RIKTLINJER FOR HALLBARHETSARBETE

Antagen av kommunfullméktige i Jomala den 3 september 2024 § 52

1.Inledning

Kommunerna har en central roll i genomforandet av de globala och lokala klimat- och
hallbarhetsmélen eftersom de kan dela upp stora klimatmal till mer konkreta atgérder.
Kommunerna bor efterstrava ett aktivt klimat- och héllbarhetsarbete i alla sina verksamheter.

Jomala kommun har genom en politiskt tillsatt arbetsgrupp tagit fram ett underlag till en klimat-
och héllbarhetsstrategi utifrdin de tre héllbarhetsdimensionerna; ekologisk, social och
ekonomisk hallbarhet. Efter att kommunstyrelsen under 2023 tagit del av underlaget gavs
forvaltningen 1 uppdrag att med utgangspunkt i kommitténs arbete ta fram ett dokument som
kan tillimpas konkret for budgetarbete och verksamhetsutveckling. Uppdraget resulterade i
detta dokument, "Riktlinjer for hallbarhetsarbete ™.

Syftet med detta styrdokument &r att samordna riktningen fo6r Jomala kommuns
hallbarhetsarbete. I dokumentet faststills rutiner och styrande visioner for arbetet. Konflikter
mellan detta och andra dokument ska elimineras i samband med att de uppdagas.

2. Implementering och uppfdljning av hallbarhetsarbetet

Hallbarhetsarbetet konkretiseras arligen i budgeten och de uppdrag som formuleras for de
kommande aren. Riktlinjer for héllbarhetsarbetet ska i tillimpliga delar beaktas vid kommunens
budgeteringsprocess. Uppfoljningen av hdllbarhetsarbetet ska ske arligen i kommunens bokslut.
Detta arbetssdtt gor det dven mojligt for kommuninvanare och dvriga aktorer att folja med
kommunens héllbarhetsarbete.

1. Forvaltningen lyfter under hostens budgetseminarium relevanta héllbara satsningar som
bor utredas och verkstillas under kommande verksamhetsar. Det éar
forvaltningschefernas uppdrag att se till att utvecklingen inom ens specifika omrade &r
i enlighet med kommunens héllbarhetsvisioner samt att nddvéndiga projekt och
satsningar lyfts till budgetseminariet.

2. Kommunstyrelsen och kommunfullméktige kan védlja att godkénna fOrvaltningens
forslag, justera fOrvaltningens forslag samt ldgga till uppdrag som ska
utredas/verkstéllas under verksamhetséaret.

3. Uppsatta klimat- och hallbarhetsmal utreds och forverkligas under budgetaret.

4. Forverkligandet av klimat- och hallbarhetsmalen redovisas i bokslutet.

For att sdkerstélla att hallbarhetsarbetet beaktas l16pande ska det dér relevant framgé hur man
beaktar hdllbarheten 1 ett d&rendes beredning. En hallbarhetskonsekvensanalys ska genomforas
och framgd ur protokollet &tminstone i samband med beredning eller uppdatering av
styrdokument samt i drenden dér det anses vara relevant med tanke pé dess beskaffenhet.



For att sdkerstilla att hdllbarhetsarbetet prioriteras av forvaltningen bor d&ven kommunstyrelsen
involveras genom de fordjupningsomrdden som mojliggors enligt 51 § forvaltningsstadgan.

Varje

ging en ny kommunstyrelse tilltrdder boér atminstone en ledamot tilldelas

fordjupningsomradet “klimat- och hallbarhetsfragor” i den interna arbetsordningen.

3. Visioner for hallbarhetsarbetet
Jomala kommuns arbete ska alltid genomsyras av ett héllbart och strategiskt tdnk, dar

utmaningar hanteras innan det blir ett problem. Nedan presenteras styrande visioner for
hallbarhetsarbetet 1 Jomala kommun. Visionerna som listats i strategin dr bindande, men hur de
ska uppnés ldmnas Sppet.

Styrande visioner:

1.

2.

10.

Kommunen skapar forutsattningar for en aktiv och berikande fritid for dess invanare.

Kommunen satsar pa personalens vilmaende och kompetensutveckling. Det ska finnas
goda forutsittningar for att gora ett gott arbete i kommunen.

Jomala kommun strivar till att kontinuerligt minska sina koldioxidutslédpp.

Kommunens strivar till att vattendrag ska uppfylla de kvalitetsméal som stadgas i
vattenlagen (1996:61) for landskapet Aland.

Kommunen virnar om sin biologiska mangfald och efterstravar ett ekosystem i balans.

Bostadsomrédden och tillhorande infrastruktur planeras strategiskt med hénsyn till
héllbarhet och framtida behov.

Kommunen digitaliserar sin tjansteproduktion gentemot medborgarna i den man det ar
mojligt utan att kvalitet eller tillgédnglighet gar forlorad.

Kommunens inkdp och upphandlingar bor beakta klimat- och hallbarhetskrav.

Jomala strdvar efter att vara en tillginglig och inkluderande kommun, oavsett
kommuninvanarens behov och livssituation.

Kommunen stravar till att skydda skyddsvdrda omrdden inom kommunen genom
markanvédndningsplanering.

Att dessa principer 6verensstammer med kommunstyrelsens beslut intygas av:

Tina Aberg
Byrasekreterare

Jomala den 4 september 2024



