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FORVALTNINGSSTADGA FOR JOMALA KOMMUN

|. ALLMANT

1 8§ Tillampning
Kommunens forvaltning &r ordnad i enlighet med denna stadga.

I kommunens forvaltning finns ett flertal andra styrdokument. Forvaltningen
uppratthaller en sammanstallning 6ver samtliga gallande styrdokument.

Forvaltningsstadgan kommer i andra hand i forhallande till lagstiftning samt
andra stadgor och instruktioner.

2 § Kommunens verksamhetsidé

Kommunen ska i samrad med invanarna skapa och upprétthalla forutsattningar
for att, inom ramen for befintliga resurser, pa ett mojligast rationellt och effektivt
satt producera kommunal samhéllsservice som motsvarar efterfragan. | sin
verksamhet efterstravar kommunen en ekologisk, ekonomisk, kulturell och
socialt hallbar utveckling med ett sarskilt ansvar for kommande generationer.
Kommunen ska i sin verksamhet efterstrdva en god och frisk miljo, dar det ar
halsosamt och trivsamt att bo och vistas.



1. FORVALTNINGSORGANISATION

3 § Forvaltningsorganen

Kommunens fortroendevalda verkar inom en organisation som bildas av
kommunfullméktige, kommunstyrelsen och namnder.

Kommunens administration leds av kommundirektéren under kommunstyrelsens
overvakning. Kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for kommunens
administration.

Kommunens administration indelas i forvaltningar enligt nedanstaende. De olika
forvaltningarna leds av kommunstyrelsen samt forvaltningschef, den senare dar
sadan tjansteinnehavare finns. Byggforvaltningen och raddningsforvaltningen
leds dock av varsin namnd samt forvaltningschef.

Forvaltningarna kan vid behov indelas i verksamhetsomraden som leds av
verksamhetschef och underliggande enheter som leds av enhetschef.

Kommunens forvaltningar utgors av:

Centralférvaltningen:

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Kommundirektoren
Vikarie: Bitradande kommundirektdren

Till centralforvaltningen hanfors &ven ekonomikansliet, personalkansliet,
lantbrukskansliet, planldggningskansliet och néringslivsarenden.

Biblioteks- och kulturférvaltningen:

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Biblioteks- och kulturchefen
Vikarie: Bibliotekshitrade

Fritidsforvaltningen:

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Fritidschefen
Vikarie: Fritidsledaren

Bildningsforvaltningen:
Bildningsforvaltningen:

Bildningsforvaltning ar ordnad i tva ansvarsomraden. Den ena med ansvar éver
grundskola och den andra 6ver barnomsorgen.

Grundskola:

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Grundskolechefen
Vikarie: Kommundirektdren



Barnomsorgen:

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Barnomsorgschefen
Vikarie: Bitrddande barnomsorgschefen

Till bildningsforvaltningen hénfors verksamheten som regleras i landskapslag
om barnomsorg och grundskola (AFS 2020:32) eller senare motsvarande
lagstiftning samt hemvardsstod.

Aldreomsorgsforvaltningen:

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Aldreomsorgschefen
Vikarie: Hemserviceledaren

Tekniska forvaltningen:

Organ: Kommunstyrelsen
Chef: Tekniska chefen
Vikarie: Bitradande tekniska chefen

Byggfdrvaltningen:

Organ: Byggnamnden
Chef: Byggnads- och miljéinspektoren
Vikarie: Byggnadsinspektdren

Till byggforvaltningen hanférs dven miljévarden.
Narmare bestammelser om namnden ingar i instruktion for byggnamnden.

R&addningsforvaltningen:

Organ: Den gemensamma raddningsnamnden
Chef: Raddningschefen
Vikarie: Ledande brandinspektdr/brandingenjor

Narmare bestammelser om namnden ingar i instruktion for raddningsnamnden.

Kommunstyrelsen kan tillsatta kommittéer for beredning eller utredning av ett
visst &rende eller for att skota en sarskild uppgift.

For granskning av  kommunens forvaltning och ekonomi utser
kommunfullméktige revisorer.

Narmare bestdammelser om utskott som tillsatts av kommunfullmaktige finns i 34
8 i denna stadga.



11l. KOMMUNFULLMAKTIGE

Allmanna bestammelser
4 § Sammansattning

Kommunfullmaktige bestar av tjugoen (21) kommunfullmaktigeledamoter jamte
erséttare utsedda genom allménna val.

5 8§ Sammankallande av sammantrade

Kommunfullméktige sammankallas av kommunfullméktiges ordférande eller vid
forhinder for denna av vice ordféranden. Vid forhinder for hela presidiet kan
kommunfullméktige sammankallas av kommunstyrelsens ordférande, som ocksa
utfardar kallelse till ett nyvalt kommunfullmaktiges forsta sammantrade. Vid ar
som inte foregds av val utfardas kallelse till kommunfullmaktiges forsta
sammantrade av kommunfullmaktiges ordférande for det féregaende aret.

6 8 Kommunfullméaktiges konstituering

Den kommunfullméktigeledamot som langst innehaft ett
kommunfullmaktigeuppdrag i kommunen Gppnar sammantradet och leder ordet
tills ordférande och vice ordféranden har valts for kommunfullméktige.

Om flera av ledaméterna tillhdrt kommunfullméktige lika lang tid leder den
ledamot som &r aldst av dessa valet av ordférande och vice ordférande. Inom
kommunfullmaktige valjs hogst tva (2) vice ordforande, dar en om tva véljs ska
utses till forsta vice ordférande och den andra till andra vice ordférande.

Protokollet vid kommunfullmédktiges sammantrdden fors av bitrddande
kommundirektoren, som aven handhar dess Ovriga sekreteraruppgifter, savida
kommunfullmaktige inte annat beslutar. Vid forfall for bitrddande
kommundirektéren  handhas sekreteraruppgifterna av  sakkunnig vid
centralforvaltningen,  kommundirektéren  eller  annan  person  som
kommunfullméktiges ordférande inkallar.

7 8§ Sammantraden
Kommunfullméktige beslutar om vilka dagar sammantraden ska &ga rum.
Kommunfullméktige ska dven sammantrada da kommunstyrelsen eller minst en
fjardedel av kommunfullméktiges ledamdter begér det for ett visst drende eller
da kommunfullméktiges ordférande anser att det behovs.

8 § Placering

Vid sammantrdde &r ledamoéterna placerade i av ordféranden bestdmd
ordningsfdljd.



Kommunfullméaktigeledamaters initiativratt

9 § Motion

Kommunfullméktigeledamot har rétt att vdcka motion 1 &rende rorande
kommunens gemensamma angeldgenheter. Motionen ska i skriftlig form lamnas
till kommunfullmaktiges ordforande senast sju dagar fore sammantrédet.

Motion upptages till behandling efter det att de i foredragningslistan namnda
arendena slutforts och motionens forsta undertecknare ska da beredas tillfélle att
yttra sig varefter motionen wutan annan Overlaggning remitteras till
kommunstyrelsen eller annat organ for att beredas.

Beslut i det drende som motionen berdr fattas av det organ som enligt
instruktion, delegeringsbeslut eller lagstiftning &ar behorigt dartill. Darefter
redovisar kommunstyrelsen for kommunfullméktige vilka atgarder som vidtagits
med anledning av motionen. Om motionen galler ett &drende i vilket
kommunfullmaktige ska fatta beslut s& fattas beslutet dar, i annat fall antecknar
sig kommunfullméktige for k&nnedom det beslut som fattats med anledning av
motionen.

Arendet ska beredas sé att kommunfullmaktige kan fatta beslut i arendet inom ett
ar efter att motionen vackts. Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid
ska detta meddelas till kommunfullméktige inom utsedd tid tillsammans med det
som framkommit vid beredningen. Kommunfullmaktige kan besluta att avskriva
motionen fran vidare behandling.

10 § Skriftlig fraga

En skriftlig fraga kan stallas till kommunstyrelsen om kommunens verksamhet
och forvaltning ifall fragestallarna omfattar minst en fjardedel av
kommunfullmaktige. Fragan ska tillstallas kommunens kansli.

Kommunstyrelsen ska besvara fragan senast vid det
kommunfullmaktigesammantrade som foljer narmast efter det att tva manader
forflutit sedan fragan stalldes eller sa ska kommunstyrelsen meddela orsak till att
svar inte kunnat avges.

Kommunfullmaktiges sasmmantraden

11 § Kallelse till ssmmantraden

Kallelse till kommunfullmaktiges sammantrédden ska sdndas minst sex dagar fore
sammantrédet till varje kommunfullmaktigeledamot separat och till de personer
som har saval narvaro- som yttranderatt vid sammantradet. Inom samma tid ska
sammantradet delges pa kommunens officiella elektroniska anslagstavla. |



kallelsen ska anges tidpunkten och platsen for sammantradet och vilka arenden
som ska behandlas.

Kallelse till kommunfullméktiges sammantraden ska séndas elektroniskt.
Kallelsen kan &ven sandas postledes pa enskild begaran.

12 § Foredragningslistan

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de &renden som ska
behandlas och forslag till beslut. Féredragningslistan ska séndas i samband med
kallelsen till sammantrédet. Foredragningslistan sénds dven fore sammantrédet
till den forsta ersattaren samt till kommunstyrelsens ledamaoter.

13 8§ TillkAnnagivande av sammantraden

Tidpunkten och platsen for ett kommunfullmaktigesammantrédde delges fore
sammantradet pa kommunens officiella elektroniska anslagstavla.

14 § Forfall

Ledamot som ar forhindrad att handha sitt kommunfullméktigeuppdrag eller som
pa grund av jav inte kan delta i beslutsfattandet i ett visst drende ska utan
dréjsmal meddela detta till kommunens kansli. | anledning av meddelandet ska
den i ordningen forsta ersattaren kallas. Om den i ordningen forsta erséttaren har
forhinder kallas darpa foljande.

15 § Deltagande i sammantrade pa distans

Ledamoter i kommunfullméktige kan, under forutsédttning att tillforlitlig utrustning
och uppkoppling finns att tillga, delta i sammantraden pa distans. Om kommunens
utrustning eller uppkoppling slutar att fungera under ett sammantrade ska
ordforanden ajournera eller avbryta sammantradet. Ifall ndgon ledamot deltar i
sammantradet pa distans kan ingen sluten omrdstning vidtas och &rendet ska
bordlaggas och behandlas vid ett sammantrade dar ingen ledamot far delta i
sammantradet pa distans.

16 § Kommunstyrelsens representanter vid kommunfullméaktigesammantraden

Vid kommunfullmaktiges sammantraden har forutom ledamoterna foljande
personer ndrvaro- och yttranderatt:

- kommunstyrelsens ledamdéter eller vid forfall deras ersattare,

- kommundirektoren, bitrdédande kommundirektéren, ekonomichefen och
personalchefen.

Kommunfullmaktige kan kalla tjansteinnehavare i kommunen eller sérskild
sakkunnig for att meddela upplysningar vid sammantradet.



17 8 Ordforandeskap och tillféllig ordférande

Det ar ordférandens uppgift att leda behandlingen av arendena och svara for
ordningen pa kommunfullméktigesammantradena. Ordféranden far, efter att ha
gett en varning, bestdmma att personer som upptrader olampligt ska avlagsnas.
Om det uppstar oordning ska ordféranden avbryta eller upplésa motet.

Om savél ordféranden som vice ordférandena ar franvarande eller javiga vid
behandlingen av nagot drende, véljs en tillfallig ordférande for sammantradet
eller for ifragavarande arende.

Tillfallig ordforande véljs av kommunfullméktige under ledning av den
kommunfullméktigeledamot som langst innehaft ett kommunfullméaktigeuppdrag
i kommunen. Om flera ledaméter tillhért kommunfullméktige under lika lang tid
leds valet av den ledamot som &r &ldst av dessa.

18 § Namnupprop

Kommunfullméktiges sammantréade inleds med namnupprop som forrattas i
alfabetisk ordning, dock sa att vice ordférandena och ordféranden uppropas sist.
Sedan namnupprop forrattats ska ordforanden konstatera vilka ledamdéter som
anmaélt forfall och vilka ersattare som ar néarvarande i deras stéille. Harefter ska
ordféranden konstatera huruvida kommunfullmaktige &r lagligen sammankallat
och beslutfort.

19 § Ledamot som infinner sig eller avlagsnar sig under sammantradet

Ledamot som inte dr ndrvarande vid namnuppropet antecknas i protokollet som
franvarande. En ledamot som infinner sig senare ska anméla sig for ordféranden,
varvid i protokollet antecknas under vilket drendes behandling ledamoten
infunnit sig. P& motsvarande satt forfars da ledamot avlagsnar sig under
pagaende sammantrade. Har ledamot anmalt forhinder ska det antecknas i
protokollet.

Som nérvarande betraktas de ledamdéter som enligt protokollet infunnit sig till
sammantrédet och inte anmalt att de avlagsnar sig eller som i Gvrigt inte
konstaterats vara franvarande.

Ordféranden kan verkstalla nytt namnupprop om det under pagaende
sammantréde eller efter paus i sammantradet bedéms vara nédvandigt.



20 § Arendenas handlaggningsordning

Arendena foredras av ordféranden for kommunfullméaktige i den ordning de
intagits i1 foredragningslistan, om inte kommunfullmaktige beslutar om en
annorlunda ordning.

Kommunstyrelsens ~ forslag  utgér grund  for  behandlingen.  Har
kommunfullmaktige tillsatt ett s&rskilt utskott i enlighet med 45 8§
kommunallagen (AFS 1997:73) for beredning av ett visst drende eller for att
granska forvaltningen utgor utskottets forslag grund for behandlingen. Har
kommunstyrelsen andrat sitt férslag innan kommunfullmaktige fattat beslut i ett
arende som ingar i foredragningslistan utgor det salunda andrade forslaget grund
for behandlingen.

Har kommunstyrelsen aterkallat sitt forslag innan kommunfullméktige fattat
beslut i drende som ingar i foredragningslistan ska drendet avlagsnas fran
foredragningslistan.

Kommunstyrelsen kan inte aterta ett &drende som ar bordlagt i
kommunfullméktige.

21 § Konstaterande av jav

Ordféranden ska vid behov begdra att kommunfullméktige avgor huruvida jav
foreligger for en ledamot eller annan person med yttranderétt.

22 § Anforanden

Sedan é&rendet foredragits for kommunfullméktige har ledamot rétt att genom
handupprackning eller pa annat tydligt satt anhalla om ordet. Da en ledamot talar
ska anhéllan om ordet ske genom handupprackning eller pd annat sétt som inte
stor den talande.

Anhaller flera ledaméter samtidigt om ordet beslutar ordféranden i vilken
ordning envar erhaller ordet.

Har kommunstyrelsens ordférande eller kommundirektéren begért ordet ska han
eller hon erhalla det fore 6vriga talare. Samma rétt tillkommer ordféranden for
av kommunfullméktige tillsatt utskott vid behandling av det &rende for vars
beredning utskottet tillsatts.

Begar ledamot replik da annan talar eller omedelbart efter att denna avslutat sitt
anforande kan ordféranden bevilja ledamoten ordet fore dvriga anmélda talare.
Replik far innehalla endast en kort forklaring eller rattelse till huvudanforandet
eller bemdtande av dari gjort pastaende. Harefter far den som haft
huvudanforandet ge ett svar, till vilket den som begart replik har rétt till en andra
replik, varefter den som haft huvudanférandet far ge ytterligare ett svar. Replik
och svar far vara hogst tva minuter langa.



23 § Sattet for anforande
Den som erhallit ordet ska yttra sig fran sin plats.

Talare ska halla sig till den sak som behandlas. Om en ledamot avviker fran
amnet ska ordféranden uppmana ledamoten att aterga till saken. Anvander talare
krankande eller annars olampliga uttryck ska ordforanden aterkalla ledamoten
till ordningen. Om talaren inte foljer ordférandens uppmaning ska ordféranden
franta ledamoten ordet.

Andra an ordféranden har inte rétt att avbryta talare.
24 § Forslag om bordlaggning eller aterremiss

Har under diskussion begérts bordlaggning eller aterremiss till kommunstyrelsen
ska ett sadant yrkande tas upp till avgorande omedelbart efter det att
diskussionen forklarats avslutad.

For ett beslut om &terremiss kravs att det bitrads av minst héalften av de
narvarande ledamoterna.

For ett beslut om bordlaggning krévs att det bitrdds av minst en tredjedel av de
narvarande ledamoterna. For att fatta beslut om bordldggning av ett &rende
gallande val eller ett tidigare bordlagt &rende kravs det dock att beslutet bitrads
av minst halften av de narvarande ledamoterna. Arendet ska bordlaggas till nasta
sammantrédde om inte kommunfullméktige beslutar om en annan tidpunkt.

Har bade bordlaggning och aterremiss begarts under diskussionen avgors forst
fragan om bordlaggning. Om é&rendet darvid inte bordlaggs behandlas forslaget
om aterremiss.

Om fragan om bordlaggning och aterremiss inte godkanns fortsatter drendets
sakliga behandling varvid dven nya forslag kan framlaggas.

25 § Skriftligt forslag
Ett forslag som véckts under diskussionen ska framstéllas skriftligt om
ordféranden fordrar detta. Det skriftliga forslaget ska formuleras entydigt och
med tydlig stil. Ordféranden kan vid behov begéra renskrivning av forslaget.

26 § Diskussionens avslutande och forslag till beslut
Sedan alla som Onskat yttra sig beretts tillfalle dartill forklarar ordféranden
diskussionen avslutad. Hérefter ska ordféranden for godk&nnande avge
redogorelse for de under diskussionen framfdrda forslagen till beslut.

27 § Forslag som forfaller

Forslag som inte vunnit understod, eller som faller utanfér drendet, upptas inte
till omrostning. Forslag som ligger till grund fér behandlingen upptas dock till



omrostning dven om det under diskussionen inte vunnit understod. Foreligger
inga andra forslag som ska upptas till omréstning &n det som ligger till grund for
behandlingen eller nar motférslag omfattas enhélligt ska ordféranden konstatera
detta forslag sasom kommunfullméktiges beslut.

28 § Omrostningssatt
En omrostning ska forréattas Oppet genom upprop.
29 § Omrostningsproposition

Da omrostning ska verkstéllas mellan flera forslag forelagger ordféranden en
omrostningsproposition kommunfullmaktige for godkénnande.

Forslag stalls mot varandra endast till de delar de &r oférenliga.

Finns flera an tva ofdrenliga forslag till beslut stalls vid den forsta omréstningen
de forslag mot varandra som mest skiljer sig fran det forslag som enligt 20 §
ligger till grund for behandlingen. Det segrande forslaget vid denna omréstning
stalls darefter mot det kvarvarande forslag som mest skiljer sig fran det forslag
som ligger till grund for behandlingen. Omrostningen fortsétter pa samma satt
till dess att ett enda motforslag till det forslag som ligger till grund for
behandlingen erhalls. Forslag som avser enbart ett forkastande av det forslag
som ligger till grund for behandlingen ska dock sist upptas till omréstning mot
det forslag som segrat bland de 6vriga forslagen.

Ar forslaget sadant att det kan antas eller forkastas oberoende av 6vriga forslag
bor en sarskild omrostning verkstallas om forslaget.

Né&r en omrostningsproposition stélls ska ordféranden samtidigt meddela vilka
forslag som enligt lag fordrar sarskild majoritet.

30 § Konstaterande av beslut

Efter verkstalld omrostning ska ordféranden konstatera kommunfullméktiges
beslut.

31 § Reservation

Var och en som vid sammantrade deltagit i avgérande av drende far anfora
reservation mot det fattade beslutet. Dock endast av den som rostat for annat an
det segrande forslaget samt av den som framstallt motforslag vilket i brist pa
understod inte upptagits till omrostning. Har omréstning i arendet inte verkstallts
far reservation anforas endast av den som framstallt motforslag vilket i brist pa
understdd inte upptagits till omréstning. Reservationen ska anforas omedelbart
efter det arendet avgjorts samt, om den utvecklas narmare, motiveras skriftligen
och lamnas senast da protokollet justeras.
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32 § Fortsatt sasmmantrade

Om kommunfullméktige avbrutit sitt sammantrdde och faststallt dag och
tidpunkt da sammantradet ska fortsatta behdver en ny kallelse inte utfardas.
Franvarande ledamater ska dock underrattas om det fortsatta sammantradet.

33 § Hemstallningsklam

Utskott

Sedan beslut fattats i arende kan kommunfullméktige godkénna en till
kommunstyrelsen riktad dnskan (hemstallningsklam) som bor ansluta sig till det
behandlade arendet och som inte far sta i strid med kommunfullméktiges beslut,
inte heller &ndra eller utvidga detta.

Om ett kommunfullméktigebeslut i sak innebar forkastande far en
hemstallningsklam inte fogas till beslutet.

34 § Tillsattande av utskott

Val

Kommunfullméktige kan bland sina ledaméter tillsatta utskott for att bereda ett
visst arende, for att avge utlatande och for att granska férvaltningen.

Kommunfullméktige ska utse ordférande for utskottet.

Kommunfullméktiges presidium har ratt att ndrvara vid utskottets
sammantréaden.

35 § Allmanna bestammelser

Om val forrattas med slutna sedlar ska rostsedeln vara vikt s& att innehallet inte
syns. Rostsedel som innehaller obehdrig anteckning ska forkastas.

Rostsedlarna ges till kommunfullméktigeordféranden i uppropsordning.

Ordinarie ledamot och erséttare ska utses vid samma valforrattning. Da
personliga ersattare utses ska vid kandidatnomineringen foreslas savél ordinarie
ledamot som erséttare. Ar ersattarna inte personliga blir de valda som erhallit de
flesta rosterna eller vid proportionellt val de hdgsta jamforelsetalen.

Majoritetsval

36 § Allmanna bestammelser

Rost kan avges for valbar kandidat i det val det ar fraga om dven om kandidaten
ej blivit foreslagen eller understodd i diskussionen.
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Om det vid kandidatnomineringen foreslas fler an det antal som ska véljas ska
omrostning forrattas oberoende av om kandidaterna erhallit understod eller ej.

Vid majoritetsval forrattas val bland samtliga kandidater pa en gang.
37 § Medhjélpare vid valforrattning
Né&r majoritetsval forrattas med slutna sedlar tjanstgor de personer som utsetts

till protokolljusterare vid sammantradet som rostraknare och hjalper &ven i
ovrigt till vid valférrattningen, om kommunfullméktige inte beslutar nagot annat.

Proportionella val

38 § Kommunfullmaktiges centralndmnd
For forrattande av proportionella val utser kommunfullméktige en centralndmnd
for sin mandattid. Namnden bestar av tre ledaméter och en personlig ersattare
for varje ledamot.

Namnden ar beslutfor da tre ledamoter ar narvarande.

Kommunfullméktige valjer en av ledaméterna till ordféranden och en till vice
ordfdrande.

Som nédmndens sekreterare fungerar kommunfullméktiges protokollférare, om
inte kommunfullméktige beslutar nagot annat.

39 § Inlamning av kandidatlistor, upprop vid valforrattning

Kommunfullméktige bestammer den tidpunkt nar kandidatlistorna senast ska
inlamnas  till kommunfullméktiges ordférande och nar upprop vid
valforrattningen vidtar.

40 § Uppgodrande av kandidatlistor

Pa kandidatlistan far forekomma namn pa hogst sa manga ledamoter och
ersattare som far véljas vid valet.

Av kandidatlistans rubrik ska framga for vilket val listan anvands.
Kandidatlistan ska undertecknas av minst tva kommunfullméktigeledamoter.
Den forsta undertecknaren fungerar som ombud for listan. Forsta undertecknaren
inlamnar listan till kommunfullmaktiges ordférande och har ratt att foreta de
rattelser i listan som avses i 41 §.

12



41 § Granskning och rattelser av kandidatlistor

Nér tiden for att lamna in Kkandidatlistorna har l6pt ut Overlamnar
kommunfullmaktiges ordférande listorna till valndmnden som granskar huruvida
dessa ar ratt uppgjorda. Om det forekommer fel i nagon lista bereds ombudet
tillfalle att ratta felet inom den tidsfrist valn&mnden utsatt.

Om samma person efter rattelse i den kandidatlista som ombudsmannen
inlamnat fortfarande forekommer pa tva eller flera listor ska valnamnden om
mojligt fraga kandidaten pa vilken lista kandidatens namn ska kvarsta.

42 § Sammanstallning av kandidatlistor

Nar den reserverade tiden for rattelser som namns i 41 § gatt ut gor valnamnden
en sammanstallning av de antagna kandidatlistorna. Listornas ordningsféljd
lottas, varefter varje kandidat forses med lI6pande ordningsnummer.

Sammanstallningen av kandidatlistorna ska framlaggas till paseende i
kommunfullméktiges sessionssal under minst femton minuter innan
namnuppropet  for  valforrattningen  borjar och ska uppldsas  for
kommunfullméktige.

43 § Valforrattning

Varje kommunfullmaktigeledamot ska anteckna numret pa den kandidat han
eller hon rostar pa och ge sin rostsedel till kommunfullméktiges ordférande i
ordningsféljd enligt uppropet.

44 § Faststéllelse av valresultat och forvaring av rostsedlar

Néar uppropet &r forrattat Overlamnar kommunfullmaktiges ordférande
rostsedlarna till valndmnden som granskar sedlarnas giltighet samt rdknar ut och
konstaterar valresultatet genom att i tillampliga delar iaktta vad som stadgas om
kommunalval.

Centralndmnden ger ett skriftligt meddelande om valresultatet till
kommunfullméktiges ordférande som delger kommunfullmaktige resultatet.

De rostsedlar som avgetts vid ett val ska sparas tills beslutet vid det val dar de

anvants har vunnit laga kraft. Det samma galler dven lottsedlar som anvants vid
lottning. Om valet har forrattats med slutna sedlar, ska de bevaras i slutet kuvert.

Protokoll

45 § Forande, justering och framlaggande av protokoll

Protokollet uppgors av sekreteraren under ledning av ordféranden. Protokollet
ska undertecknas av ordféranden och sekreteraren. Kommunfullmaktiges
protokoll ska justeras av tva kommunfullméaktigeledaméter som valts for detta
uppdrag separat for varje gang, om inte kommunfullméktige beslutat annorlunda
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i nagot arende. Om en utsedd justerare &r javig i ett enskilt arende racker det med
en justerare for det drendet.

Protokollet ska efter justeringen hallas offentligt framlagt tillsammans med en
besvarsanvisning.

Platsen och tidpunkten for framlaggningen ska pa forhand meddelas pa
kommunens officiella elektroniska anslagstavla.

| protokollet ska antecknas

1. Om konstitueringen:
- tidpunkten for ndr sammantradet borjar och slutar samt
sammantradesplatsen,
- narvarande och franvarande for hela sasmmantradet eller for vissa drenden
och i vilken egenskap deltagarna varit nérvarande,
- sammantrédets laglighet och beslutsférhet.

2. Om érendenas behandling:
- rubrik for arendena,
- redogorelse for &rendena,
- beslutsforslag,
- jav,
- framlagda forslag och om de fatt understod,
- omrdstning: omrostningssatt, omrdstningsforfarande,
omrgstningsproposition och omréstningens resultat,
- val: valsatt och valresultat,
- konstaterande av beslut,
- reservation.

3. Om lagligheten:

besvarsanvisning,

ordférandens och sekreterarens underskrift,
anteckning om protokolljustering,
anteckning om framldaggande.

| den besvérsanvisning som fogas till protokollet ska anges besvérsinstans,
besvérstid och vad den som 6verklagar ska foga till besvérsskrivelsen.

Till sddana beslut som det inte gar att anfora besvar mot ska fogas en anteckning
om detta och uppges vilken lag eller forordning forbudet grundar sig pa.
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V. KOMMUNSTYRELSEN

46 § Kompetensomrade

Kommunstyrelsen leder kommunens forvaltning och handhar de berednings-,
verkstallighets- och andra uppgifter som i lag, forordning, instruktion eller
stadga &r bestamt.

Kommunstyrelsen har totalansvaret for att den kommunala servicen produceras
och utvecklas med beaktande av de mal som kommunfullméktige godként och
inom ramen for de medel som kommunfullmaktige anvisat samt de direktiv som
kommunstyrelsen utfardat.

47 § Sammanséattning

Kommunstyrelsen har det antal ledaméter kommunfullméktige bestammer
(minst fem enligt 48 § kommunallagen for landskapet Aland) och en personlig
ersattare for envar av dem. Kommunfullmaktige véljer bland ledaméterna
ordférande och vice ordférande for kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens mandatperiod ar tva ar.
48 § Uppgifter

Kommunstyrelsens uppgift ar att:

- leda kommunens forvaltning och ekonomi, och héarvid félja med de lagre
kommunala organens verksamhet, bevaka kommunens intressen och
foretrada densamma.

- styra beredningen av budget och planeringsarenden sa att de av
kommunfullmaktige uppstallda malen kan uppnds med beaktande av till
buds staende resurser.

- verka for att samarbetet mellan de olika forvaltningarna fungerar effektivt.

- ansvara for kommunens externa kontakter.

- leda och dvervaka kommunens arkiv.

- pa kommunens vagnar inga avtal och foreta andra rattshandlingar, savida
uppgiften inte ar anfortrodd annan eller &r annorlunda i stadga eller
instruktion bestamd.

- Dbereda de drenden som ska handlédggas av kommunfullméktige samt tillse
att kommunfullméktiges beslut verkstalls.

Vid beredning av arenden och vid verkstallighet av beslut aligger det
kommunstyrelsen att:
1. for kommunfullméktige avge ett motiverat forslag till beslut om inte annat
foranleds av drendets natur.
2. granska lagligheten av de beslut som fattats av kommunfullmé&ktige och
vid behov hanskjuta darendet till kommunfullmaktige for ny behandling.
3. tillse att kommunfullmaktiges beslut verkstalls samt utfarda nédvandiga
bestdammelser och direktiv for verkstalligheten.
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49 § Kommunstyrelsens beslutanderatt

Kommunstyrelsen beslutar utéver de &renden som enligt gallande stadganden
ska avgoras av kommunstyrelsen ocksa i foljande arenden:

1

. ALLMAN LEDNING

foretrdda kommunen vid domstolar och hos andra myndigheter samt i de
aktiebolag, foreningar och andra sammanslutningar an kommunalférbund i
vilka kommunen ar delégare i till 50 % eller mindre eller enbart & medlem
I, om inte kommunstyrelsen annorlunda beslutar eller i stadga eller
instruktion annorlunda bestamts.

utse kommunens representanter till forrattningar och andra
sammankomster, dar kommunens ratt bor bevakas och dess asikt horas, om
inte annorlunda i stadga eller i instruktion bestamts.

avge pa kommunfullmaktiges vagnar forklaring med anledning av besvar
over kommunfullmaktiges beslut, om kommunstyrelsen omfattar beslutet.
behandla beslut av domstolar, forvaltningsmyndigheter och
kommunalférbunds organ, av vilka kommunstyrelsen fatt del och vid
behov soka andring i dessa beslut, om inte det ankommer pa annan
kommunal myndighet att behandla &rendet.

folja verksamheten i de kommunalférbund och gemensamma namnder
samt sadana inrattningar och sammanslutningar, i vilka kommunen &r
representerad, och ge kommunens representanter i férbundsstdamma,
forbundsfullmaktige och forbundsstyrelse nddiga uppgifter och direktiv.
avge utlatande 6ver ans6kningar om rétt att forvéarva och besitta fast
egendom i landskapet Aland till de delar planlaggaren 6nskar hanskjuta
arendena till kommunstyrelsen for stallningstagande.

besluta om utbetalning av eventuella bidrag eller erséttningar inom
budgeterade medel ifall inget annat organ enligt lag eller annan
bestammelse &r behdrigt.

besluta om uppsikten och Gvervakningen av verksamheten inom sadana
privatréttsliga bolag och samfund i vilka kommunen &r deldgare eller vilka
kommunen understott ekonomiskt.

befullméaktiga tjansteinnehavare att avgora sadana arenden som enligt
denna stadga eller i kommunfullmaktige antagen taxa kan avgoras av
kommunstyrelsen.

. INFORMATIONS- OCH PR-VERKSAMHET

tillse att korrekt och tillracklig information om forhallandena i kommunen
ges till kommunens invanare och anstéllda samt till massmedia.
Kommunstyrelsen beslutar om anvisningar for information.

fatta beslut om kommunens representation, festarrangemang samt gora
framstallning om férldnande av titlar och utmarkelsetecken.

. FYSISK PLANERING, MARKFRAGOR OCH BYGGNADSVERKSAMHET
- besluta om eventuellt inledande av planlaggningsforfaranden samt handha

de overgripande aligganden som ankommer pa kommunen i enlighet med
gallande plan- och bygglag, sadsom faststallande av malsattningar och
godkannande av planlaggare i anslutning till planforslag som utarbetas pa
markagarens forsorg samt utfardande av i lagen angivna forbud.
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anta detaljplan samt dndra detaljplan inom delgeneralplanerade omraden.
godkanna andringar i detaljplan inom icke delgeneralplanerade omraden
da det ar fraga om:

- dragning av avlopps- eller annan ledning;

- andring av namn eller nummer pa vag, gata, torg, park eller annat
omrade;

- sadan andring av plan for tomt, som inte foranleder &ndring av
tomtens vaningsyta och inte heller férandrar de pa tomten tillatna
byggnadernas  vaningsantal eller vasentligt &andrar tomtens
anvandningsandamal.

besluta om och godk&nna markanvandningsavtal och foéravtal i samband med
antagande av  detaljplaner och a&ndringar av detaljplaner inom
delgeneralplanerade omraden eller annars nar kommunstyrelsen &r behorig att
andra en detaljplan.

anta gaturitningar och véagplaner vid ombyggnad samt besluta om
kommunalteknik,

besluta om namngivning av gator och vagar samt handha 6évrig dvergripande
hantering av adressystemet.

besluta om forsaljning av tomter beldgna pa omrade med faststalld detaljplan,
savida kommunfullméaktige har faststallt de allmdnna grunderna for
forséljning.

besluta om uthyrning och upphyrning av fast och 16s egendom som
kommunstyrelsen ansvarar for.

efter det att kommunfullmaktige fattat beslut om skissritningar, besluta om
godkannande av huvudritningar och slutliga kostnadsforslag for
kommunens byggnader om kommunstyrelsen inte beslutat delegera denna
beslutanderatt till ndmnd eller kommitté eller om inte i instruktion eller i
budgetens verkstéllighetsdirektiv annat stadgas.

utse planerare och entreprendrer samt dven i 6vrigt skéta de uppgifter som

hor till byggande och underhall av kommunens byggnader och Gvriga
anlaggningar, om inte dessa uppgifter har anfortrotts ndgon namnd,
kommitté eller tjansteinnehavare genom instruktion, budgetens
verkstallighetsdirektiv eller genom beslut av kommunstyrelsen.

besluta om inkdp av fast egendom inom ramen for i budgeten upptagna

anslag och besluta om avslag for eventuella erbjudanden om kop av fast
egendom.

besluta om trafik- och samhallsteknisk planering i anslutning till
markdispositions- och kommunplanering samt jordmans-, miljé- och
Ovriga tekniska utredningar.

besluta om den allménna planeringen av trafikleder, gator, vdgar, broar och
andra allmanna omraden.

besluta om den allménna planeringen och projekteringen av kommunens
tekniska anlaggningar om inte dessa uppgifter har anfortrotts nagon
kommitté  eller  tjansteinnehavare ~ genom  tjénstebeskrivning,
delegeringsbeslut eller genom beslut av kommunstyrelsen.

betraffande byggande som kommunen utfor eller later utfora:

- besluta om utférandesattet och pabdrjandet av sadana arbeten som
ska forverkligas med medel som reserverats i budgeten och om
darmed sammanhé&ngande entreprenadavtal,

- besluta om mottagande av de pa entreprenad utforda arbetena
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betraffande vilka kommunstyrelsen eller tjansteinnehavare ingatt
entreprenadavtal samt godkénna att byggen som utfors i egen regi tas
i bruk eller 6verlats om inte dessa uppgifter har anfortrotts nagon
kommitté eller tjansteinnehavare genom tjénstebeskrivning,
delegeringsbeslut eller genom beslut av kommunstyrelsen;

- bestamma och/eller 6vervaka sakerheter for entreprenadavtal da det
ar fraga om bankgaranti eller garanti fran forsékringsbolag om inte
dessa  uppgifter har anfortrotts nagon  kommitté  eller
tjansteinnehavare genom tjanstebeskrivning, delegeringsbeslut eller
genom beslut av kommunstyrelsen.

besluta om vilket material gata eller annan motsvarande trafikled ska
belaggas vid dess anldggande samt i samband med underhallsarbete.

faststalla anvisningar och bestammelser om underhall och skotsel av de
fastigheter, byggnader, jord- och skogsbrukslagenheter, kommunalvéagar, gator
och Ovriga trafikleder samt torg, parker och andra allmanna omraden som
kommunen &ger eller besitter.

besluta om eventuella atgarder pd kommunens allmanna omraden och
fastigheter sasom végar, gator samt gang- och cykelleder om inte dessa
uppgifter har anfortrotts nagon kommitté eller tjansteinnehavare genom
tjanstebeskrivning, delegeringsbeslut eller genom beslut av kommunstyrelsen,
inga avtal om anslutning till vatten- och avloppsverk i de fall da det &r fraga
om grunder som avviker fran taxan, anslutning av i 6 8 2 mom. LL om
allmanna vatten- och avloppsverk (AFS 1979:29) avsedd inréttning eller
motsvarande i senare lagstiftning samt anslutning som medfor utbyggnad av
stamledning eller andra éatgarder som medfor att verksamhetsomradet kan
komma att utvidgas,

besluta om de uppgifter som enligt LL om kommunalvagar (AFS 1964:16)
eller senare lagstiftning handhas av kommunal vagnamnd.

4. EKONOMIFORVALTNING

ansvara for uppborden och indrivningen av inkomster, avgifter, fordringar
samt for ansokan om landskapsandelar och understod.

bevilja befrielse fran betalningsskyldighet till ett belopp om hogst 20 000
euro exklusive moms.

besluta om forséljning av 16s egendom och om annan 6verlatelse av sadan
egendom, savida denna ratt inte delegerats till tjansteinnehavare.

besluta om anskaffningar och ingdende av avtal, savida denna réatt inte
tillhdr annat organ eller delegerats till tjdnsteinnehavare/arbetstagare.
besluta om avgifter, inkomstgranser, hyror och dvriga erséttningsgrunder
da det enligt géllande bestammelser &r mojligt.

vid behov utfarda anvisningar for hur medel som donerats eller
testamenterats till kommunen ska forvaltas.

ansvara for kommunens betalningsberedskap och skétseln av kommunens
bokfdring.

besluta om omdisponering i budgeten mellan forvaltningarnas driftsramar.
avge utlatanden angaende avskrivning av skatter.

godkanna och bevaka sékerheterna for de fordringar som

kommunstyrelsen handhar samt besluta om andringar och uppségningar av
dessa.

besluta om upptagande av kortfristig kredit till ett totalbelopp om 350 000

18



euro.

- besluta om upptagande av budgetlan och darmed sammanhangande
lanevillkor inom ramen for vad kommunfullmaktige angivit i budgeten.

- besluta om betalning av skadestand, da kommunens ersattningsskyldighet
ar uppenbar.

- besluta om forbehall av beslutsratt i drenden som galler befrielse fran
kommunal- och fastighetsskatt.

- besluta om befrielse fran erlaggande av kommunalskatt, fastighetsskatt,
folkpensionspremie och sjukférsédkringspremie samt 6vriga motsvarande
skatter eller avgifter i enligt med vad om det ar stadgat.

- besluta om befrielse fran och uppskov med erldggande av kommunal
avgift, da detta enligt lag eller for avgiften gallande bestammelser &r
tillatet.

- avgora rattelseyrkande Over tjansteinnehavarbeslut i &renden som
delegerats till tjansteinnehavare eller avgora sadant &rende som
tjansteinnehavare onskar fora till behandling i kommunstyrelsen.

. ALDREOMSORG

- de uppgifter som enligt &ldrelag fér Aland (AFS 2020:9) och évrig
lagstiftning ansluter sig till verkstélligheten av dldreomsorg samt de
uppgifter som enligt ndgon annan lag eller senare géllande lag aligger
nagot organ skots av kommunstyrelsen.

- besluta om arvoden och erséttningar som utbetalas inom aldreomsorg ifall
denna rétt inte delegerats till tjansteinnehavare.

- foretrada kommunen, bevaka dess ratt och fora talan i drenden som angar
individuell verkstallighet av aldreomsorg samt i dessa &renden pa
kommunens vagnar inga avtal och andra rattshandlingar.

- besluta om de grunder och allménna anvisningar som ska fdljas vid
verkstallande av aldreomsorgen.

- beviljande av dldreomsorg ifall detta inte delegerats till tjansteinnehavare.

- tillsatta ett aldrerad i kommunen och utse en ordférande samt besluta om
instruktioner eller 6vriga anvisningar gallande aldreradets arbete.

- avgora réattelseyrkande Over tjansteinnehavarbeslut i &drenden som

delegerats till tjansteinnehavare eller avgora sadant &drende som

tjansteinnehavare onskar fora till behandling i kommunstyrelsen.

o1

6. BILDNINGSFORVALTNING

- forvaltningen och Overvakningen av verksamheten inom barnomsorgen,
grundskolan och grundskoleutbildning for andra &n l&ropliktiga enligt
landskapslagen om barnomsorg och grundskola (AFS 2020:32) eller
senare gallande lagstiftning handhas av kommunstyrelsen.

- styra och dvervaka vuxenutbildningen

- besluta om bildningsverksamhetens verkstallande ifall denna réatt inte
delegerats till tjansteinnehavare.

- avgora réattelseyrkande Over tjansteinnehavarbeslut i &renden som
delegerats till tjansteinnehavare eller avgora sadant &rende som
tjdnsteinnehavare onskar fora till behandling i kommunstyrelsen.

7. FRITIDSFORVALTNING
fragor rorande ungdomsarbetet och ungdomsverksamheten i kommunen
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liksom de sarskilda uppgifter som ankommer pa ungdomsnamnden enligt
LL om ungdomsarbetet (AFS 1987:86) eller senare géllande lagstiftning
handhas av kommunstyrelsen.

- fragor rorande idrottsverksamheten i kommunen liksom de sarskilda
uppgifter som ankommer pa idrottsnamnden enligt idrottslag for
landskapet Aland (AFS 1983:42) eller senare gallande lagstiftning handhas
av kommunstyrelsen.

- besluta om fritids- och ungdomsverksamhetens verkstallande.

- avgora réattelseyrkande Over tjansteinnehavarbeslut i &drenden som
delegerats till tjansteinnehavare eller avgéra sadant &drende som
tjansteinnehavare 6nskar fora till behandling i kommunstyrelsen.

8. BIBLIOTEKS- OCH KULTURFORVALTNING

- uppgifter som ankommer pa kommunen enligt bestdammelserna i LL om
allmanna bibliotek (AFS 1997:82) eller senare gallande lagstiftning
handhas av kommunstyrelsen.

- fragor rorande kulturverksamheten i kommunen liksom de sarskilda
uppgifter som ankommer pa kulturnamnden enligt LL om kulturell
verksamhet (AFS 1983:39) eller senare gallande lagstiftning handhas av
kommunstyrelsen.

- besluta om biblioteks- och kulturverksamhetens verkstallande.

- avgora rattelseyrkande Over tjansteinnehavarbeslut i &renden som
delegerats till tjansteinnehavare eller avgora sadant &rende som
tjansteinnehavare onskar fora till behandling i kommunstyrelsen.

50 § Beredning av arenden infor styrelsen

Forvaltningschef ansvarar for beredningen av arenden inom sitt ansvarsomrade.
Kommundirektéren ansvarar for beredningen av de é&renden som hor till
centralforvaltningen samt forslag fran andra organ som ska férelaggas styrelsen for
behandling.

Kommundirektdren uppgor dock slutligt forslag till beslut.
51 § Fordjupningspersoner

Kommunstyrelsen kan anta en intern arbetsordning dar ledamdter utses till
fordjupningspersoner ~ for  viss  forvaltning  eller  verksamhetsomrade.
Fordjupningspersonen ska i sa fall fungera som kontaktperson mellan
forvaltningen/verksamheten och kommunstyrelsen samt kommuninvanarna. En
liknande intern arbetsordning och rollen som fordjupningsperson paverkar dock inte
kommunstyrelsens kollegiala ansvar.

52 § Foredragning och sekreterararbetet
Som  foredragande  vid kommunstyrelsens ~ sammantraden fungerar
kommundirektéren. Da kommundirektoren ar franvarande eller &r javig, fungerar

bitradande kommundirektéren som stallféretradande féredragande. Féredragandens
forslag ligger till grund for behandlingen.
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Vid kommunstyrelsens sammantréaden fors protokoll under ordférandens ledning av
bitradande kommundirektoren. Vid forfall for bitrddande kommundirektoren
handhas sekreteraruppgifterna av den sakkunnig vid centralférvaltningen,
kommundirekttren eller annan person som kommunstyrelsens ordférande inkallar.
Protokollet undertecknas av ordforanden och protokollféraren samt av tva utsedda
justerare. Om en utsedd justerare ar javig i ett enskilt arende réacker det med en
justerare for det &rendet.

53 § Forvaltningschefernas och andra ledande tjansteinnehavares deltagande

Forvaltningschef och andra ledande tjansteinnehavare ska nar sa kallade delta i
kommunstyrelsens behandling av de drenden som ber6r dem.

54 § Ordfdrandes och ledamots uppgifter

Ordfdrande eller ledamot av kommunstyrelsen har, utdver de allménna uppgifter
som foljer av lag eller denna stadga, féljande aligganden:

- kommunstyrelsens representant i byggndmnden ska noggrant félja med
och informera om arbetet i nadmnden och vid behov gora nddiga
papekanden och forslag. Anser kommunstyrelsens representant att nagot av
namndens beslut borde dverforas till kommunstyrelsen for behandling bor
detta utan drojsmal meddelas namnden och kommunstyrelsen; samt

- om kommunstyrelsen sa beslutat, narvara vid kommunfullméktiges
sammantréde.

55 § Skriftligt initiativ

Ordférande eller ordinarie ledamot av kommunstyrelsen kan inlamna ett
skriftligt initiativ till kommunens kansli ifall initiativet skriftligen stods av minst
en femtedel av ledamoéterna i  kommunstyrelsen.  Ersattare till
kommunstyrelseledamot erhaller initiativratt i samband med aterkommande
motesnarvaro. Det skriftliga initiativet kan bade vara en fraga eller ett arende
som ska beredas av forvaltningen.

Ett skriftligt initiativ ska behandlas vid det kommunstyrelsesammantrdde som
foljer narmast efter det att tva manader forflutit sedan det skriftliga initiativet
inlamnades eller sa ska forvaltningen meddela orsak till att det skriftliga
initiativet inte kunnat behandlas.

56 § Aterkallande av arende
En konstaterad majoritet av styrelseledamoéterna kan innan fullméktiges

behandling av ett drende besluta att aterkalla det for vidare behandling. Se dven
forvaltningsstadgans § 20.
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V. ARBETSGRUPPER OCH KOMMITTEER

57 § Tillsattande, uppgifter och befogenheter

Kommunstyrelsen kan tillsatta kommittéer och arbetsgrupper for beredning eller
utredning av ett visst arende eller for att skota en séarskild uppgift.

Arbetsgrupper tillsatts for uppgifter av mer utredande karaktar. Arbetsgrupper
kan inte fatta beslut med réattsverkan.

En kommitté tillsatts for styrelsens mandattid eller en Kortare tid. En kommitté
som tillsétts for ett sérskilt uppdrag verkar tills uppdraget ar slutfért om inte
styrelsen beslutar om att upplésa kommittén fore det. Bland dem som utsetts till
ledamoter i en kommitté utser kommunstyrelsen vid samma valférrattning en
ordférande och en vice ordforande.

Styrelsen formulerar kommitténs uppdrag som i princip ska omfatta
planeringsskedet for projekt. Budgeten och de ekonomiska styrprinciperna
reglerar kommitténs ekonomiska handlingsutrymme.

Kommittéer har endast ratt att fatta beslut inom delegerade ramar. Beslut som
leder till ratt att soka andring ska publiceras pa kommunens elektroniska
anslagstavla.

58 § Sammanséttning

Sammanséttningen i kommunstyrelsens understallda organ ska om mdgjligt
fordelas proportionerligt sett till invalda i fullméktige. Organen ska vara
jamstéllda i enlighet med lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man
(1986/609).

Kommunens tjansteinnehavare och arbetstagare kan inte utses till medlemmar i
understéllda organ men kan utses som sakkunniga eller sekreterare till organen.
Om tjansteinnehavare utses till sekreterare eller sakkunnig i en kommitté kan en
av dessa ocksa utses till foredragande i beslut. Om ingen foredragande utses
skall istéallet beslut fattas efter ordférandes redogorelse for arendet.

59 § Beslutsordning, protokoll och delgivning
Protokollen ska utga fran en av forvaltningen faststalld mall. Sattet att fatta
beslut och protokollen ska i tillampliga delar folja vad som stadgas om
kommunstyrelsens protokoll.
Protokollen ska nar justerade delges som anmalningsarende pa darpa féljande
kommunstyrelseméte och kommunstyrelsen ska anteckna protokollet till
k&nnedom.

Kommunstyrelsen kan i enlighet med kommunallagen vélja att 6verta arenden fran ett
underlydande organ. Se aven paragraf 75 i denna forvaltningsstadga.
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VI. SAMMANTRADESFORFARANDE

60 § Tillampning

Bestammelserna i detta kapitel galler alla kommunala organs sammantréden
fransett kommunfullmaktige. Bestammelserna galler i tillampliga delar for
kommittéer samt vid forréttningar och syner.

61 8§ Sammantradestid och sammantradesplats

Varje organ haller sina sammantraden vid de tidpunkter och pa den plats som de
beslutar.

Sammantrade halls ocksa om ordféranden anser det vara nédvandigt eller om en
majoritet av ledamoterna gor framstallning om detta till ordféranden.

62 § Sammankallande av sammantrade

Ordforanden eller, om denna ar forhindrad, vice ordféranden sammankallar till
sammantrade.

I sammantradeskallelsen ska anges tidpunkten och platsen for sammantrédet
samt vilka arenden som ska behandlas (foredragningslista). Foredragningslistan
ska innehalla en redogorelse for de arenden som ska behandlas och forslag till
organets beslut. Den ska séndas i samband med kallelsen till sammantrédde, om
inte sérskilda skal forhindrar detta.

Kallelsen ska sandas till ledamdterna och till Gvriga personer som har narvaroratt
eller narvaroplikt. Kallelsen sands ut pa det satt som organet beslutar. Kallelsen
bor sandas minst fem dagar fore sammantradet. Inom samma tid ska
sammantradet delges pa kommunens officiella elektroniska anslagstavla.

Byggnamnden ska ocksd underratta kommunstyrelsens  ordforande,
kommundirektéren samt kommunstyrelsens representant i ndmnden om sina
sammantréden och tillstélla dessa foredragningslistan for sammantradet eller om
sadan inte finns, kallelse med de drenden som ska behandlas.

Kallelse per telefon till sammantrade kan ske i undantagsfall da ett arende &r av
bradskande natur och handldggningen av drendet maste ske med beaktande av
nagon sarskild tidsfrist.

63 8§ Elektronisk informationsformedling och beslutsforfarande
Organets  sammantradeshandlingar,  foredragningslistor,  protokoll  och
foredragningslistans  bilagor samt beslut av organet understéllda
tjansteinnehavare och meddelanden ska sédndas och delges genom elektronisk
information i den omfattning som organet beslutar och som de vilka saken galler
har gett sitt samtycke till.

Med undantag av organs offentliga sammantrdden kan ett organ behandla
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arenden genom elektroniskt beslutsforfarande. | kallelsen till ett organs
sammantrdde ska anges vilka drenden som behandlas genom elektroniskt
beslutsforfarande och fore vilken tidpunkt ett elektroniskt beslutsforfarande kan
ske. Ett arende som innehaller konfidentiella uppgifter kan inte behandlas
elektroniskt. Ett &rende &r behandlat nar samtliga ledaméter i organet meddelat
asikt i arendet och tidsfristen har 16pt ut. Om nagon ledamot meddelat ett nytt
forslag till beslut eller pa nagot vis utvidgat ursprungsforslaget ska arendet tas
upp for behandling vid sammantradet. Ifall ndgon ledamot i ett drende som
behandlas genom elektroniskt beslutsforfarande avstar fran att elektroniskt
meddela sin asikt i drendet ska drendet tas upp for behandling vid sammantradet.

Ett organ kan anta narmare bestdmmelser och instruktioner gallande elektroniskt
beslutsforfarande under forutsattning att de inte strider mot vad som i 2 mom. ar
stadgat.

64 § Deltagande i sammantrade pa distans

Ett organs ledamoter kan, under forutsattning att tillforlitlig utrustning och
uppkoppling finns att tillga, delta i sammantraden pa distans. Om kommunens
utrustning eller uppkoppling slutar att fungera under ett sammantrédde ska
ordforanden ajournera eller avbryta sammantradet. Ifall nagon ledamot deltar i
sammantradet pa distans kan ingen sluten omrostning vidtas och drendet ska
bordlaggas och behandlas vid ett sammantrade dar ingen ledamot far delta i
sammantradet pa distans.

65 § Fortsatt sammantrade
Om behandlingen av drendena inte slutfors vid ett sammantrdde, kan
behandlingen hanskjutas till ett fortsatt sammantrade. Sarskild kallelse behdver
da inte sdndas ut. Man ska underritta de franvarande om det fortsatta
sammantradet.

66 § Kallande av erséttare

Om en ledamot &r forhindrad att delta i ett sammantrade ska ledamoten be sin
ersattare delta i stallet.

Nar en ledamot &r javig i nagot arende eller pa grund av forhinder inte kan delta i
behandlingen av nagot drende, kan ledamoten be sin ersattare delta i arendets
behandling.

Ocksa ordforanden, foredraganden eller sekreteraren kan formedla kallelsen till
ersattaren.

67 8§ Sammantradesrutiner

Sedan ordféranden dppnat sammantrédet konstaterar ordféranden vilka som é&r
néarvarande och om sammantradet ar lagligt och beslutfort.

Arendena behandlas i den ordning som anges pa féredragningslistan, savida
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organet inte beslutar annat.

Ett organ kan ocksa besluta att till behandling uppta sadana drenden som inte
ndmns i sammantradeskallelsen. Behandlingen av ett &rende forutsétter dock
alltid ett beslutsforslag fran foredraganden (utgangsforslag).

68 8§ Ordférandeskap

Ordforanden ska leda behandlingen av arendena och sérja for ordningen under
sammantradena. Ordféranden far efter att ha givit en varning bestamma att
personer som upptrader olampligt ska avlagsnas. Om det uppstar oordning ska
ordféranden avbryta eller upplésa sammantradet.

69 § Tillfallig ordfoérande

Om bade ordféranden och vice ordféranden ar franvarande eller javiga i nagot
arende ska en tillfallig ordférande valjas for ssmmantréadet eller for behandlingen
av berdrda arenden.

Tillfallig ordférande valjs under ledning av den ledamot som &r &ldst i det
berérda beslutsorganet.

70 § Narvarorétt vid sammantréaden

Vid kommunens organs sammantraden har forutom ledamoéterna fdljande
personer narvaro- och yttranderatt:

- vid kommunstyrelsens sammantrdde kommunfullmaktiges ordforande,
vice ordférandena, bitrddande kommundirektéren samt ersattarna.
Forvaltningschef har nédrvaro och yttranderétt vid behandling av de
arenden forvaltningschefen berett.

- vid 0vriga organs sammantrdden kommunstyrelsens ordforande,
kommundirektdren och bitradande kommundirektoren.

Aven annan person som inkallas far, om sa beslutas, delta och ha yttrandertt.
71 8§ Kommunstyrelsens representanter i 6vriga organ
Kommunstyrelsen kan utse representanter som har narvaro- och yttranderétt vid
andra organs sammantraden. Ocksd en ersdttare i kommunstyrelsen,
kommundirektoren och bitrddande kommundirektéren kan utses till representant.
72 § Foredragning
Vid kommunens organs sammantraden fattas besluten efter féredragning av en
tjansteinnehavare. Om en foredragande tjansteinnehavare inte finns for organet

fattar organet beslut pa basis av ordférandens redogorelse.

Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen (utgangsforslag). Om
foredraganden har &ndrat det forslag som finns i foéredragningslistan innan
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organet fattat beslut i arendet, &r det andrade forslaget utgangsforslag. Om
forslaget har tagits tillbaka avlagsnas arendet fran foredragningslistan, savida
inte organet beslutar annat.

Vem som ska foredra drendena bestams i instruktionen for respektive organ och
om sadan bestimmelse inte finns genom sarskilt beslut av organet. Om
foredraganden &r franvarande eller javig ska foredragandens stallforetradare
fungera som féredragande.

73 8 Konstaterande av jav

Ordforanden ska vid behov begéra att organet avgor huruvida jav foreligger for
en ledamot eller annan person med nérvaroratt.

74 8 Omrostning och val

| fraga om omrostning och val galler i tillampliga delar vad som i kapitel Il
stadgas angaende kommunfullmaktiges verksamhet och sammantraden.

75 8§ Forande, justering och offentliggérande av protokoll

Protokollet uppgdrs av sekreteraren under ledning av ordféranden. Protokollet
ska undertecknas av ordféranden och sekreteraren. Protokollet ska justeras pa
det sétt som organet beslutar.

Kommunstyrelsens och kommunens inrdttade ndmnders protokoll ska efter
justeringen hallas offentligt framlagda tillsammans med en besvarsanvisning.
Platsen och tidpunkten for framlaggningen ska pa forhand meddelas pa
kommunens officiella elektroniska anslagstavla.

| protokollet ska antecknas:

1. Om konstitueringen:
- organets namn,
- tidpunkten for nar sammantradet borjar och slutar samt
sammantradesplatsen,
- narvarande och franvarande for hela sammantradet eller for vissa
arenden och i vilken egenskap deltagarna varit narvarande,
- sammantréadets laglighet och beslutférhet.

2. Om éarendenas behandling:
- rubrik for arendena,
- redogorelse for arendena,
- beslutsforslag,
- jav,
- framlagda forslag och om de fatt understod,
- omrostning: omrostningssatt, omrostningsforfarande,
omrostningsproposition och omr@stningens resultat,
- val: valsatt och valresultat,
- konstaterande av beslut,
- reservation.

26



3. Om lagligheten:
- anvisningar for rattelseyrkande och besvarsanvisning,
- ordforandens och sekreterarens underskrift,
- anteckning om protokolljustering,
- anteckning om framlaggande ifall protokollet framléggs offentligt.

Till protokollet ska fogas behdvliga anvisningar for rattelseyrkande. | den
besvarsanvisning som fogas till protokollet ska anges besvarsinstans, besvarstid
och vad den som 6verklagar ska foga till besvéarsskrivelsen.

Till sddana beslut som det inte gar att yrka rattelse i eller anfora besvar mot ska
fogas en anteckning om detta och uppges vilken lag eller forordning forbudet
grundar sig pa.

Vad ovan foreskrivits ska i tillampliga delar iakttas betraffande beslut som fattats av
en tjansteinnehavare eller fortroendevald.

27



VII. OVRIGA HANDLAGGNINGSFRAGOR

76 § Forfaringssatt for 6vertagande av arenden till behandling

Om ett drende ska Overtas av kommunstyrelsen vécks initiativ darom av
kommunstyrelsens ordférande, kommunstyrelsens representant i ndmnden eller
kommundirektoren. Aven annan ledamot kan vacka initiativ om overtagande av
arende. Kommundirektoren far i bradskande fall fatta beslut om Gvertagande av
arende.

Om ett &rende ska overtas for behandling i ndmnden, vécks initiativ darom av
namndens ordforande eller foredragande i ndmnden. Aven annan ledamot kan
vdacka initiativ om dvertagande av arende.

77 8§ Forfaringssatt med anledning av upptagande till behandling

Kommunstyrelsen eller ndmnden ska om upptagande till behandling av arendet
skett utan dréjsmal tillstalla den kommunala myndigheten sitt beslut.

Den kommunala myndigheten ska verkstélla beslutet eller om &rendet
aterremitterats fatta nytt beslut med beaktande av de skal som foranlett
aterremissen.

78 § Information

Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for kommunens information
och godkénner allménna anvisningar och riktlinjer for den kommunala
informationen.

Ordfoéranden i de olika kommunala organen handhar kommunikationen med
media vad galler beslut och forslag till beslut infor organet.

79 § Medborgarinitiativ

Kommunstyrelsen ska kontinuerligt, minst arligen, rapportera till
kommunfullméktige initiativ om den kommunala verksamheten som har tagits i
fragor som hor till kommunfullmaktiges befogenhet och om de atgéarder som har
vidtagits med anledning av initiativen. Kommunfullmaktige kan samtidigt notera
vilka initiativ som slutbehandlats.

Nar det ar fraga om initiativ som tagits inom kommunstyrelsens eller
byggnamndens uppgiftsomrade ska uppgifterna foreldggas kommunstyrelsen
eller den behdriga namnden pa det séatt som dessa organ beslutat.

80 § Kommunens underskrift och underteckning av handlingar
Avtal och forbindelser som ingds for kommunens rakning undertecknas av

kommunstyrelsens ordférande och/eller kommundirektren savida inte
kommunstyrelsen har befullméktigat andra personer att gora det eller annat
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bestams nedan.

Byggnamndens/andra organs avtal och forbindelser undertecknas av
namndens/organets ordforande och/eller forvaltningschefen inom ramen for de
granser ndmnden/organet har rétt att besluta om.
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VIII. KOMMUNDIREKTOREN

81 8 Kompetensvillkor

Den som utses till kommundirektor ska ha avlagt slutexamen vid universitet eller
hogskola och vara fortrogen med kommunal férvaltning samt inneha i praktiken
visad god ledarférmaga.

82 § Uppgifter

Kommundirektoren aligger att:

vara hdgsta tjansteinnehavare for kommunalférvaltningen och ska darvid
leda verksamheten vid kommunalforvaltningen i syfte att utveckla
samarbete, information, fdrvaltningsorganisationen och metoderna for
styrning och ledning inom kommunalférvaltningen.

foretrada kommunen och fora dess talan.

handha kommunikationen med media vad géller kommunala beslut och
forslag till beslut infér kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

bereda och foredra drenden som ska behandlas i kommunstyrelsen.
Overvaka att kommunstyrelsens beslut verkstélls.

ansvara for uppgorandet av kommunens budget och Overvaka dess
forverkligande.

folja samhallsutvecklingen, den allmanna ekonomiska utvecklingen och
utvecklingen inom kommunalférvaltningen och vid behov ta initiativ i
aktuella fragor inom dessa omraden.

Overvaka bidrags- och redovisningsarenden och fatalietider for
kommunens angelagenheter till den del dessa &renden inte underlyder
nagon namnds eller annan tjansteinnehavares ansvarsomrade.

i Ovrigt i sin verksamhet arbeta for kommunens allménna basta.

83 § Kommundirektdrens beslutanderatt

Kommundirektéren har till uppgift att pd kommunstyrelsens vagnar avgora
arenden som galler rétt att i kommunstyrelsens stélle besluta i féljande &renden:

semesterordningen for forvaltningscheferna.
utbetalning fran kommunens stipendiefonder for utdelning till Vikingaasens
och Sddersunda skolas elever.

stdngning av kommunkansliet under semesterperioden och under langre helger.
besluta om tjanstledigheter utan 16n omfattande hogst tre (3) manader for

forvaltnings- och verksamhetschefer.

om omplacering av tillsvidareanstalld personal till vakanta tjanster eller

befattningar da den anstéllde i fraga givit sitt samtycke dartill.

om utbetalning av eventuell bilskadeersattning om hogst 500 euro till personal

som anvant sin egen bil vid tjansteutévning och inte varit vardslos.
forsaljning av tomter inom sadana detaljplaneomraden for vilka fullmaktige

fattat beslut om tomtpriser. Kommundirektoren ager &ven ratt att ensam for

kommunens rékning underteckna de kdpebrev varigenom tomterna saljs.
pa kommunens vagnar avge utlatanden 6ver ansokningar om trafiktillstand.
pa kommunens vagnar avge utlatanden 6ver bland annat lagforslag och
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budgetframstallningar samt efter samrad med kommunstyrelsens ordférande
besluta om och foretrdda kommunen vid besvér och andra processer i de fall
bradskande handlaggning omojliggor arendets behandling i kommunstyrelsen.

- foretrada eller forordna nagon att foretrada kommunen vid sammantraden,
forhandlingar, bolagsstimmor och motsvarande om inte behorigt organ har
utsett nagon eller den av behorigt organ utsedda personen har forhinder.

- Utfarda direktiv till kommunens representanter i kommunalférbund och 6vriga
sammanslutningar i de fall &rendet inte hinner behandlas i kommunstyrelsen.

- uppratta dispositionsplan for centralférvaltningen.

- besluta om anskaffningar och ingdende av avtal inom bestamda granser och
inom ramen for faststallda anslag till ett belopp understigande 100 000 euro
exklusive moms.

- godkanna avbetalningsplaner for utestaende fodringar.

- bevilja befrielse fran betalningsskyldighet till ett belopp om hogst 10 000 euro.

- befullméktiga forvaltningschef eller ledande tjansteinnehavare att avgoéra
sadana drenden som enligt denna stadga kan avgdras av kommundirektoren.
Kommundirektéren ska dock vid en eventuell vidaredelegering av
beslutanderatt forbehalla sig ratten att vid behov fortsattningsvis kunna avgora
sadana arenden som enligt denna stadga kan avgéras av kommundirektoren.

Kommunstyrelsen utfardar vid behov direktiv for fattande av beslut enligt denna
punkt.

Over kommundirektérens beslut ska foras protokoll.

Av kommundirekttren givna utlatanden och beslut tillstalls kommunstyrelsen till
kédnnedom kvartalsvis i formen av ett anmélningsarende.

Kommundirektdren kan hénskjuta drenden till behandling i kommunstyrelsen.
Rattelseyrkanden Over tjansteinnehavarbeslut fattade av kommundirektdren eller

tjansteinnehavare kommundirektéren befullmaktigat riktas till och avgors av
kommunstyrelsen.
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IX. FORVALTNINGSCHEFERNA

84 8 Kompetensvillkor

Kompetensvillkoren faststélls i tjanstebeskrivning for respektive tjanst.

85 8 Uppgifter

Forvaltningschef aligger inom sitt verksamhetsomrade:

ta stéllning till vilka drenden som &r viktiga och nodvéndiga for att trygga och
beframja verksamheten och for att uppna de mal som uppsatts samt bestimma
tyngdpunkten inom sina ansvarsomraden med beaktande av de resurser som
star till buds. Forvaltningscheferna ska sarskilt iakttaga att de malsattningar
som anges i budgeten uppfylls samt att anvéandningen av budgetanslag foljs
upp under budgetaret.

att vid behov ta egna initiativ i aktuella fragor inom sitt verksamhetsomrade.
att ansvara for den allmanna ledningen av forvaltningen i enlighet med de mal
som kommunfullméktige och kommunstyrelsen godkant.

arligen enligt faststalld tidtabell uppgora en berattelse 6ver sin verksamhet
under foregaende kalenderar. | verksamhetsberattelser ska sarskilt beskrivas
hur de mal som angetts i budgeten uppfyllts.

att bereda forvaltningens ekonomiplan och budget samt 6vriga drenden.

svara for beredningen av de arenden som kommunstyrelsen eller
kommunfullmaktige beslutar om samt handha verkstélligheten av beslut inom
sitt ansvarsomrade.

att rapportera till kommunstyrelsen om uppnadda resultat.

att ansvara for att stadgor, taxor och allmanna direktiv halls aktuella.

att ansvara for uppbdrden och indrivningen av inkomster, avgifter och
fordringar samt for ansokan om landskapsandelar och -understod samt att vid
behov anhalla om rattelseyrkande eller anfora besvar.

att ansvara for den interna och externa informationen.

att ansvara for verkstéllandet av beslut.

att tillse att personalutvecklingen beframijas.

Motsvarande allménna uppgifter galler &ven fér ekonomichef, personalchef, rektor
och planlaggare i fraga om det egna verksamhetsomradet.

86 § Beslutanderéatt

Forvaltningschef har rétt att inom sin forvaltning:

besluta i arenden som enligt instruktion, stadga eller beslut delegerats till
honom eller henne.

upprétta dispositionsplan.

besluta om anskaffningar och ingaende av avtal inom bestamda granser och
inom ramen for faststallda anslag till ett belopp understigande 50 000 euro
exklusive moms.

godkanna avbetalningsplaner for utestaende fordringar.

bevilja befrielse fran betalningsskyldighet till ett belopp om hdgst 5 000 euro.
besluta om ersattningar och skadestand om hagst 5 000 euro
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- besluta om deltagande i kurser och 6vrig utbildning inom ramen for beviljat
anslag.
- besluta om forskningstillstand inom sitt verksamhetsomrade.

Verksamhetschef och annan ledande tjansteinnehavarekan tilldelas beslutanderatt i
instruktion och genom beslut av kommunstyrelsen, kommundirektor eller
forvaltningschef.

Kommunstyrelsen utfardar vid behov direktiv for fattande av beslut enligt denna
punkt.

Over  forvaltnings-  eller  verksamhetschefs eller annan ledande
tjdnsteinnehavaresbeslut ska foras protokoll.

Forvaltnings- eller verksamhetschefs eller annan ledande
tjansteinnehavaresbeslut  ska tillstallas kommunstyrelsen till k&nnedom
kvartalsvis i formen av ett anmalningsérende.

Forvaltnings- eller verksamhetschef eller annan ledande tjansteinnehavarekan
hanskjuta &renden till behandling i kommunstyrelsen.
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X. DELEGERAD BESLUTANDERATT TILL ENSKILDA
TJANSTEINNEHAVARE

87 § Delegering av beslutanderatt

Beslutanderatt till enskilda tjansteinnehavare faststalls enligt nedan. Vid
forhinder beslutar respektive tjansteinnehavares vikarie eller i tillampliga fall
narmsta férman.

88 § Biblioteks- och kulturforvaltningen

Biblioteks- och kulturchef far:

- Godkanna bibliotekets laneregler och utfarda anvisningar for anskaffningar och
bibliotekets skotsel samt dvervaka att de foljs.

- Faststélla straffavgifterna for forsenade bocker och medier.

- Besluta om de allmanna 6ppethallningstiderna for biblioteksverksamheten.

- Besluta om beviljande av understdd for kulturprojekt inom budgeterade medel.

89 § Centralfdrvaltningen

Ekonomichef far:

- Gora tidsbundna rantedepositioner om maximalt tre (3) manader i enlighet med god
forvaltning.

- Besluta om att uppta Ian i enlighet med kommunfullméktiges beslut.

Planlaggare far:

- Besluta om samtycke till avvikelser i byggéarenden déar Jomala kommun sasom granne
berérs. Ifall samtycke inte kan ges ska é&rendet foras till behandling i
kommunstyrelsen for eventuellt samtycke.

- pd kommunens vagnar avge utldtanden Over ansokningar om jordforvarv och
jordforvarvstillstand.

- da samrad om detaljplan hallits och inga synpunkter inkommit, och andringar i
planforslaget inte gors, fatta beslut om utstéllning av planforslaget.

90 § Fritidsforvaltningen

Fritidschef far:

- Tillfalligt, for en tid om hogst tolv (12) manader, uthyra eller dverlata lokaliteter,
byggnader och anldggningar som styrelsen forvaltar, ifall inte uppgiften tilldelats
annan forvaltning eller delegerats av forvaltningschefen till annan tjansteinnehavare.

- Besluta om de allmanna oppethallningstiderna for de kommunala anlaggningarna
inom verksamhetsomradet.

- Besluta om tillfalliga besoksforbud om hogst sex (6) kalendermanader till de
kommunala anldggningarna inom verksamhetsomradet.

- Bevilja verksamhetsbidrag for foreningar som bedriver idrotts-, kultur- eller
ungdomsverksamhet i enlighet med faststallda regelverk och beviljade medel.

- Bevilja bidrag fér grundrenovering av fastigheter i enlighet med faststallda regelverk
och beviljade medel.
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91 8§ Bildningsforvaltningen

Grundskolechef far:
- Besluta om direktiv och anvisningar for skolverksamheten.
- Besluta i fragor om sodra Alands gemensamma skoldatanét.
- Godkénna skolans arbetsplans administrativa del.
- Handlagga och besluta i disciplindra personaldrenden.
- Godkanna skolornas beredskaps-, kris- och raddningsplaner samt andra motsvarande

planer.

- Besluta om d&verforing till undervisning i trdningsundervisning eller anpassad
laroplan.

- Besluta om intagning av barn till Fritidshem Ugglan och besluta om eventuella
andringar.

- Ingé avtal med andra kommuner om kop och forsaljning av fritidshemsplatser.

- Avge utlatanden i bildningsfragor till kommunens 6vriga organ.

- Avgora ansokan om skolgang i kommunens skolor for elev som ar bosatt i annan
hemkommun.

- Avgora anstkan om skolgang i annan kommuns skolor for elev som ar bosatt i
Jomala.

- Avgora elevs ansokan om ledighet som ar langre an 16 skoldagar.

Barnomsorgschef far:

- Besluta om direktiv och anvisningar for barnomsorgsverksamheten.

- Handlagga och besluta i disciplinara personalarenden.

- Godkéanna barnomsorgens beredskaps-, kris- och raddningsplaner samt andra
motsvarande planer.

- Besluta om intagning av barn till kommunens barnomsorg och besluta om &ndring av
barnomsorg.

- Besluta om barnomsorgsavgifter och avgifter for fritidshemsverksamheten inom
ramen for faststallda grunder.

- Inga avtal med andra kommuner om kop och forsaljning av barnomsorgsplatser.

- Besluta om planeringsdagar inom barnomsorgen.

- Besluta om specialpedagogiskt stod i enlighet med lag.

- Barnomsorgschefen ges ratt att genom beslut delegera beslutsrétt till bitrédande
barnomsorgschef.

Bitradande barnomsorgschef far:

- Besluta om intagning av barn till kommunens barnomsorg och besluta om andring av
barnomsorg.

- Ansvara for den pedagogiska verksamheten.

- Besluta om personalens utbildningsplan géallande den pedagogiska verksamheten.

Rektor far:
- Besluta om direktiv och anvisningar till personalen for skolverksamheten och
fritidshemsverksamheten.
- Verkstalla budgeten for sitt verksamhetsomrade inom givna ramar och malsattningar.
- Godkanna personalens anstallningsvillkor inom kollektivavtalets ramar.
- Godkanna personalens semesterordningar.
- Godkénna plan for personalens utbildning.
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- Besluta om timresursens (larartimmarnas) férdelning och anvandning.

- Besluta om forlaggande av personalens dagliga arbetstider.

- Forordna vid behov personalen till mertids- eller évertidsarbete.

- Anhéngiggora disciplinara personaldrenden for grundskolechefen handl&ggning.

- Besluta om personalens fortbildning, deltagande i kurser, tjansteresor och dylikt.

- Besluta i skolskjutsfragor under skoldagen fororsakade av skolverksamheten.

- Besluta om tidpunkten for insattande av annonser och delgivningar gallande
tidsbundna tjanster och befattningar.

- Avgora elevs ansokan om ledighet mellan 6-15 skoldagar. Elevens larare avgor
ansokningar upp till 5 skoldagar.

- Fatta beslut i elevvardsfragor.

- Rektorn har ratt att utse en gemensam ledningsgrupp for lagstadieskolorna i
kommunen.

Bitradande rektor far:

- Vara narmsta férman for personal vid skolan och férestandaren vid fritidshemmet da
rektor inte ar pa plats.

- Besluta om intagning av barn till fritidshemmet och besluta om eventuella &ndringar.

- Pauppdrag av rektor besluta om forlaggande av personalens dagliga arbetstider pa
skolan och for forestandaren vid fritidshemmet.

- Pauppdrag av rektor godkanna personalens semesterordningar pa skolan och for
forestandaren vid fritidshemmet.

- Forordna vid behov personalen till mertids- eller évertidsarbete.

- Besluta i skolskjutsfragor under skoldagen fororsakade av skolverksamheten vid
skolan.

- P& uppdrag av rektor avgora elevs ansokan om ledighet mellan 6-15 skoldagar.
Elevens larare avgor ansékningar upp till 5 skoldagar.

Forestandare pa fritidshem far:

- Bevilja tjanstledighet utan 16n for hogst sju (7) dagar sammanhangande och besluta
om vikarie.

- Anstalla vikarier for en tid om hogst fjorton (14) dagar sammanhangande.

Forestandare pa daghem far:

- Bevilja tjanstledighet utan 16n for hogst fyra (4) veckor sammanhangande och
besluta om vikarie.

- Anstalla vikarier for en tid om hogst tre (3) manader sammanhéngande.

Byrasekreterare far:

- Besluta om beviljande av hemvardsstod for barnfamiljer och partiellt hemvardsstod
for skolbarn.

- Faststalla och  besluta om  barnomsorgsavgifter —och  avgifter  for
fritidshemsverksamheten enligt fastalld taxa och inom ramen for faststallda grunder.

- Hantera uppbdrden och indrivningen av inkomster, avgifter och fordringar

92 § Aldreomsorgsférvaltningen
Aldreomsorgschef far:

- Besluta om narstaendevard for klienter 6ver 65 ar.
- Besluta om uthyrande av lagenhet i Ronngarden och teckna hyresavtal.
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- Besluta om intagning och inga avtal om vard inom aldreomsorgen.

- Faststalla klientavgifter for vardtagare i enlighet med faststéllda taxor/beslut.

- Faststalla hemserviceavgifter och andra avgifter inom ramen for av
kommunfullmaktige faststéllda grunder.

- Faststalla vard- och serviceplaner.

- Besluta om hemvardshjalp och trygghetsalarm.

- Besluta om upplatande av avlastningsrummet.

Hemserviceledare far:

- Bevilja tjanstledighet utan 16n for hogst sju (7) dagar sammanhangande och besluta
om vikarie.

- Anstélla vikarier for en tid om hogst fjorton (14) dagar ssmmanhéngande.

93 § Tekniska forvaltningen

Teknisk chef far:

- Inga entreprenadavtal betraffande byggande som kommunen utfor eller later utfora i
enlighet med kommunstyrelsens beslut.

- Besluta om mottagande av pa entreprenad utforda arbeten betraffande vilka
kommunstyrelsen eller tjansteinnehavare ingatt entreprenadavtal samt godkanna att
byggen som utfors i egen regi tas i bruk eller 6verlats.

- Bestamma och &vervaka sakerheter for entreprenadavtal da det ar frdga om
bankgaranti eller garanti fran forsakringsbolag.

- Inga overlatelseavtal i samband med byggande som kommunen utfor eller later utfora
i de fall avtalet inte medfor ersattningsskyldighet for kommunen eller da
kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen faststallt grunderna for ersattningen.

- Besluta om forsakringar under byggnadstiden vid byggnadsarbeten som kommunen
utfor eller later utfora tills de slutliga forsakringarna trader i kraft.

- Besluta om forséljning av mylla, grus, sand, dvriga jordarter och tradbestand, vilka
avlagsnas pa grund av byggnads- eller skogsvardsarbeten eller i enlighet med séarskilt
faststéllda grunder.

- Besluta om fastighetstjanster till utomstdende samt om de avgifter som harvid bor
uppbdras i enlighet med grunder som fullmaktige faststéllt.

- Inga avtal om anslutning till vatten- och avloppsverk betraffande byggnad som ligger
inom vatten- och avloppsverkens verksamhetsomrade och som kan anslutas med
iakttagande av de allménna anslutningsbestammelserna.

- Godkénna skiss-, huvud- och arbetsritningar, byggnads- och arbetsbeskrivningar,
kostnadsforslag samt oOvriga byggplaner som uppgoérs for de byggnader och
konstruktioner, som pa kommunens férsorg ska uppforas och for vilka handlingar
slutgiltigt godkanns av kommunfullméktige, kommunstyrelsen eller annat
kommunalt organ med stod av direktiv eller delegeringsbeslut.

- Besluta om gravningstillstdnd och andra atgarder pa kommunens fastigheter, végar,
gator samt gang- och cykelleder sa lange framkomligheten eller anvandningen av
dessa inte paverkas markbart och eventuella stérningar endast ar tillfalliga.

- Besluta om bidrag for byggande av busskur i enlighet med beviljade medel och av
kommunstyrelsen faststallda principer.

- Ingé och andra hyresavtal for kommunens bostader.

- Besluta om ersattningar och skadestand upp till 7000 euro.

- Tekniska chefen ges rétt att genom beslut delegera beslutsrétt till bitradande teknisk
chef.
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XI. PERSONAL

Se aven delegeringskapitel X for eventuella undantag fran nedanstaende.
93 § Allmant

Kommunens administration leds av kommundirektoren under kommunstyrelsens
overvakning. Kommunstyrelsen har ett Overgripande ansvar for kommunens
administration.

De olika forvaltningarna leds av forvaltningschefer. Inom férvaltningarna, som kan
delas in i verksamhetsomraden och underliggande enheter, kan dessutom finnas
verksamhetschefer och enhetschefer.

Kommunens ledningsorganisation bestar av  kommundirektor, bitradande
kommundirektdr, ekonomichef, personalchef och forvaltningschefer.

Kommunens administration indelas i féljande forvaltningar:

Centralfdrvaltningen Biblioteks- och Fritidsforvaltningen
kulturférvaltningen

R&ddningsforvaltningen | Bildningsforvaltningen Aldreomsorgsférvaltningen

Tekniska forvaltningen Byggforvaltningen

For varje forvaltning kan finnas en skild instruktion. Fér byggférvaltningen och
raddningsforvaltningen ska dock finnas en skild instruktion for respektive ndmnd.

94 § Personal

Den kommunala verksamheten skoéts av tjansteinnehavare och personer i
arbetsavtalsforhallande (arbetstagare).

| denna stadga har intagits allménna bestdmmelser om personalen. Narmare
bestammelser om tjansteinnehavare ingar i tjanstebeskrivningar eller ges genom
beslut av behorig myndighet. Narmare bestimmelser om arbetstagare ingar i
arbetsbeskrivningar eller ges genom beslut av behorig myndighet.

95 § Ledning och verksamhet

Kommunens personalforvaltning leds av kommunstyrelsen som dvervakar och bistar
kommunens olika organ i fraga om planering, beredning, verkstéllighet samt
produktion av tjanster som foreskrivits av kommunfullméktige och andra
fortroendemannaorgan i syfte att uppna kommunens malsattningar.

Beslut i fragor som anknyter till tjansteforhallande och tjansteinnehavare och som
regleras i landskapslag (AFS 2004:24) om tillampning i landskapet Aland av
lagstiftning om kommunala tjansteman eller i annan lag fattas av kommunstyrelsen
om inte annat ségs i lag eller forvaltningsstadgan eller en annan instruktion.
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Kommunfullméktige beslutar om inrdttande och indragning av tjanster och
befattningar som tillsatts tillsvidare samt ombildning av tjansteférhallande till
arbetsavtalsforhallande.

Tjansten ledigforklaras av den myndighet som ska tillsétta tjansten. Om anstéllande
myndighet &r ett organ kan organets foredragande ledigansla tjansten. En tjanst som
tillsatts av fullméktige ledigforklaras dock av kommunstyrelsen.

Forutom pa de grunder som anges i 4 § 3 mom. i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och vélfardsomréden (FFS 304/2003), landskapslag (AFS 2004:24) om
tillampning i landskapet Aland av lagstiftning om kommunala tjansteméan kan en
person anstéllas i tjansteforhallande om personen skott motsvarande uppgifter i
kommunen i arbetsavtalsférhallande.

Tjanster inrattas och personal anstélls hos arbetsgivaren Jomala kommun med
placering vid en viss forvaltning eller vid en viss enhet inom forvaltningen vid
anstallningens borjan. Den anstélldes placering inom Jomala kommun kan forandras
beroende pa behovet av personal.

Kommunstyrelsen beslutar om férdelningen av personalresurserna  mellan
forvaltningarna och om hur personalresurserna inom respektive forvaltning ska
disponeras.

Kommunstyrelsen beslutar i de drenden som aligger kommunen som arbetsgivare
savida inte annorlunda bestamts i andra stadgor eller instruktioner.

96 § Ledningsgrupp

Kommundirektoren tillsatter en ledningsgrupp for samordning av den
kommunala verksamheten.

97 § Arbetsplatssammantraden

Forvaltningschef sammankallar till sammantrade da det gemensamma
utvecklandet av arbetet eller informationen ger anledning hartill. Forestandare
eller annan chef for respektive arbetsplats i kommunen sammankallar vid behov
till arbetsplatssammantraden for att diskutera arbetsplatsens angeldgenheter.

98 § Tjanste- och arbetsbeskrivningar

For tjansteinnehavare finns tjanstebeskrivningar och for arbetstagare finns
arbetsbeskrivningar som innehaller bestammelser om personalens stéllning i
organisationen, kompetenskrav, ansvarsomraden, uppgifter och befogenheter.
Tjanste- och arbetsbeskrivningar antas av anstéllande organ.

99 § Lediganslaende av tjanst

Nar en tjanst blir ledig pa grund av att innehavaren sagt upp sig, gar i pension eller
avlider, klargors det av anstéllande organ om tjansten fortfarande behdvs eller ska
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andras till ett arbetsavtal. Om den behovs, aterbesdtter man den efter att den
lediganslagits. Om verksamheten daremot kan laggas ner eller arbetsuppgifterna
omfordelas pa annan personal och tjansten darfor inte langre behdvs, dras tjansten in.

Tjanst kan lediganslas pa nytt eller ansokningstiden forlangas, savida inte sokanden
uppfyller behorighetsvillkoren eller om man i 6vrigt anser att det ar nédvandigt att fa
fler eller nya sdkanden. 1 tillkdnnagivandet om ett nytt ansokningsférfarande ska
ndmnas om de tidigare ansékningarna blir beaktade.

Om den som wvalts till en lediganslagen tjanst eller ett lediganslaget
arbetsforhallande inte inleder anstéllningen pa grund av uppséagning eller véljer
att inte stélla sig till forfogande eller att anstéliningen upphévts under prévotiden
och ingen utsetts i reserv, kan en ny tjansteinnehavare/arbetstagare valjas bland
de som sokt anstéliningen och som uppger att ansokan fortfarande galler.

100 § Tillsattande av tjanst

Har till ansokan inte fogats erforderlig utredning eller om ans6kan inte i Ovrigt &r
vederbdrligen uppgjord ska for sdkanden vid behov beredas tillfalle att inom en
skalig tid avhjélpa bristflligheten, forutsatt att det inte 4r onddigt. Ar bristfalligheten
ringa kan ansdkan oaktat denna bristfallighet tas i beaktande.

| ett tjansteforhallande som har varit offentligt ledigforklarat kan anstéllas endast en
person som skriftligen har sokt det fore ansokningstidens utgang och da uppfyller
behorighetsvillkoren. Till ansokan ska fogas en utredning Over sdkandens
behorighet.

Har beslut som géller antagande av tjansteinnehavare till tjanst medelst laga kraft
vunnet beslut upphavts och drendet aterforvisats for ny handlaggning, lediganslas
tjansten pa nytt savida inte vederb6rande myndighet till tjansten antar person som
inom utsatt tid sokt densamma och vars ansékan annu &r i kraft. Har beslut upphévts
med anledning av fel vid ansokningsforfarande ska tjansten likval alltid lediganslas
pa nytt.

101 § Behorighetsvillkor

Till en tjanst kan endast antas en 18 ar fylld person som innehar sadan kunskap och
formaga som en framgangsrik skotsel av tjansten forutsatter.

| reglemente eller tjanstebeskrivning kan for en tjanst faststallas en hdgre
behdrighetsalder an den allméanna behdrighetsaldern. Bestammelsen ska i tillampliga
delar iakttas ocksa da temporara och tillfalliga tjansteinnehavare anstalls.
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102 § Val och anstallning av personal samt évriga beslut

Beslutanderdtt vid val och anstéllning av personal:

Personalkategori

Beslutande organ

Kommundirektor

Kommunfullméktige

Bitrddande kommundirektor,
lantbrukssekreterare personalchef och
ekonomichef

Kommunstyrelsen

Forvaltningschef

Kommunstyrelsen

Vikarie for forvaltningschef

Kommundirekttren vid vikariat om
hogst tolv (12) manader. Vid langre
vikariat, kommunstyrelsen.

Verksamhetschef eller motsvarande
ledande eller sjéalvstandig personal

Kommunstyrelsen eller i fraga om val av
personal inom byggférvaltningen,
byggnamnden.

Vikarie for verksamhetschef eller
motsvarande ledande eller sjalvstandig
personal

Forvaltningschef vid vikariat om hogst
tolv (12) manader. Vid langre vikariat,
kommunstyrelsen, eller i fraga om val
av personal inom byggforvaltningen,
byggnamnden.

Ovrig personal

Kommundirektoren eller i fraga om val
av personal inom byggférvaltningen,
byggnamnden.

Vikarie for personal som beviljats
lagstadgad ledighet (moderskapsledighet,
foraldraledighet eller vardledighet).

Tjansteinnehavare eller organ som
beviljat ledigheten.

Vikarie eller temporar personal om hogst
tolv (12) manader om inte annat beslutats
genom instruktion.

Forvaltningschef efter foredragning av
verksamhetschef. Kommundirektor vid
val av personal direkt understalld
honom/henne. Inom bildningssektorn
rektor och barnomsorgschef

Forordnade for tjansteforhallande for vikarie eller temporér personal utfardas av
forvaltningschefen eller kommundirektéren for personal direkt understalld
honom/henne.

Den myndighet som ansvarar for respektive verksamhet och som fattat beslut om val
och anstallning fattar dven Ovriga beslut som beror personalen sdsom uppsagning,
beviljande av avsked, kollektivavtalsenliga individuella l6netilldigg och
alderspension, m.m. Kommunstyrelsen beviljar dock avsked for kommundirektoren
och lediganslar tjansten samt beslutar om uppgiftsrelaterade 16ner och engangstillagg
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103 § Provotid

104 § Avloning

samt andra eventuella lonetillagg vars bedomning inte direkt baserar sig pa
kollektivavtal.

Vid anstdllning ska provotid om hogst sex (6) manader tillampas for
tjansteinnehavare och hogst sex (6) manader for arbetstagare om inte senare gallande
lagstiftning tillater langre provotider eller om prévotiderna genom lag forkortas.

Provotid for tjansteinnehavare och arbetstagare ska fastslds senast nar
anstéllningsbeslutet fattas av anstéllande organ. Beslut om provotid, avtal om
provotid och provotidens 1angd fattas av den anstéllande myndigheten.

Efter provotidens utgang dvergar anstallningen till ordinarie. Ett beslut om detta ska
fattas av anstdllande myndighet. Likaledes ska ett beslut fattas av anstéllande
myndighet utifall att anstéliningen ska avbrytas under prévotiden.

Om beslutet ar att anstallningen ska 6verga till ordinarie far beslutet, i de fall
anstillande myndighet ar ett fortroendevalt organ, istéllet fattas av organets
tjansteinnehavare.

Kommunstyrelsen faststéller personalens l6ner. Avloningen for tjanst som ska
inrattas eller for tillfalliga arbetsforhallanden utgar enligt arbetets art och
ansvarsfullhet, den ordinarie arbetstidens langd samt den kompetens till tjinsten som
krdvs av tjansteinnehavaren, med iakttagande av totalavioningssystemet och med
beaktande av bestdmmelserna i kollektivavtalet.

105 § Lékarintyg

Utredning om halsotillstand kravs inte i foljande fall:

- datill tjansten valjs person som redan star i tjanste- eller arbetsforhallande till
den egna kommunen och som redan tidigare foretett l&karintyg over sitt
hélsotillstand,

- datjansten besétts utan att lediganslas for en tid om hogst sex manader,

- eller da forman anser det ej nodvandigt.

106 8 Ansdkan om och beviljande av erfarenhetstillagg

107 § Semester

Arbetstagare ska ansoka om forsta erfarenhetstillagget skriftligen.

Beviljande av erfarenhetstillagg godkanns av forvaltningschef eller, om denne &r
forhindrad, kommundirektoren pa basen av I6neraknarens forslag.

Angaende semester, semesterlon, semesterersattning och semesterpenning iakttas
vad i kollektivavtalet &r stadgat.
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Semesterordningen ska faststallas och bringas personalen for kannedom savitt
mojligt minst fyra veckor fore semesterns borjan. Vederbrande myndighet kan pa
personalens begaran eller av vagande skél efter att ha berett personalen tillfalle att bli
hord andra semesterordningen. Har semesterordningen inte faststallts for nagon
personals vidkommande anses semestern ha borjat den 16 juni under semesteraret.

Semesterordningen faststélls enligt géallande kollektivavtalsenliga bestdammelser av
foljande:
- kommunstyrelsens ordférande faststaller kommundirektdrens semester,
- kommundirektoren faststaller semesterordningen for direkt understalld
personal
- forvaltningschef faststaller semesterordningen for underlydande personal,
- bitradande kommundirekttr, ekonomichef, personalchef, rektor, planlédggare
och daghemsforestandare faststéaller semesterordningen for underlydande
personal.

Under personalens semestrar ska, savida sarskilda skal ej annat kraver, nagon annan
i personalen férordnas att handha arbetet.

Tidpunkten for semestrarna ska, savitt mojligt, under olika ar pa lampligt satt vaxla
mellan personalen.

108 § Tjanst- och arbetsledighet

Med tjanstledighet avses tjansteinnehavarens befriande fran handhavandet av sina
tjanstealigganden. Tjansteinnehavare kan dven beviljas tjanstledighet delvis.

Tjansteinnehavare som ar tjanstledig kan om han eller hon ger sitt samtycke dartill
av sarskilt skal férordnas att handha vissa tjanstealigganden.

Beviljande av tjanstledighet samt tjanstledighetens langd &r beroende pa
vederborande myndighets prévning, savida inte till ndgon del annanstans &r stadgat
eller bestdamt eller med stéd av lagen om kommunala tjanstekollektivavtal (FFS
699/1970) eller senare gallande lagstiftning annorlunda Overenskommits. Kan
tjanstledighet inte beviljas i enlighet med anstkan, ska den forkastas eller med
tjansteinnehavarens samtycke beviljas for kortare tid dn vad som anhallits.

Den anstallande myndigheten beslutar om beviljande av tjanst-/arbetsledighet om
tjanst-/arbetsledigheten Overstiger tolv (12) manader om inget annat &r stadgat.
Kommunstyrelsen beslutar dock om tjanstledigheter utan 16n som overstiger tre (3)
manader for personer dar kommunstyrelsen &r anstéllande organ.

Kommundirektoren,  forvaltningscheferna,  ekonomichefen,  personalchefen,
planldggaren samt bitrddande kommundirektor beslutar om féljande ledigheter for
sina understéllda:

- beviljande av sadan tjanstledighet eller arbetsledighet som tjansteinnehavare och
arbetstagare har ovillkorlig ratt till enligt lagstiftningen och tjanste- och
arbetskollektivavtalet.

- beviljande av tjanstledighet och arbetsledighet efter provning for hogst tolv (12)
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manader i sander, ifall det darvid inte galler att Gvervaga hur mycket 16n som
ska betalas under tjanstledigheten eller arbetsledigheten.

Om tjanstledigheten utnyttjas for annat andamal an det for vilket ledigheten
beviljats, kan den avbrytas eller annulleras. Innan beslut tas, bor
tjansteinnehavaren/arbetstagaren beredas tillfalle att bli hord.

109 § Sjukfranvaro

Vid arbetsoformaga pa grund av sjukdom, skada eller olycksfall ska
arbetsoformagan pavisas genom godtagbart lakarintyg eller i sarskilda fall genom
annan tillforlitlig utredning. Den anstéllande myndigheten beslutar om nar lékarintyg
behovs i enlighet med kollektivavtalet.

110 § Arbetstiden

Den ordinarie arbetstiden per vecka ar den som faststallts i kollektivavtalen. Det
organ som anstaller personal beslutar om tiderna for arbetsdagens bdrjan och slut.

For personal med period- eller skiftesarbete, uppgors arbetsscheman.

Eventuella sérskilda avtal kan ingas och medféra separata beslut exempelvis
gallande byraarbetstiden i kommunen.

111 § Utférande av tillaggs-, 6vertids-, sondags-, kvélls- och nattarbete samt beredskap

Tjansteinnehavare ar skyldig att for hogst en manad i sander, med stod av
vederborande myndighet i formansstallning utfardat skriftligt férordnande, utféra
tillaggs-, Overtids-, séndags-, kvalls-, och nattarbete samt att vara i beredskap i
enlighet med géllande kollektivavtal.

112 § Arbetsskiftsarrangemang

Kan tjansteinnehavare eller arbetstagare pa grund av tvingande hinder inte infinna
sig i arbete vid sitt skift, ska han/hon sa snart som mojligt underréatta sin forman om
saken. | stallet for tjansteinnehavare/arbetstagare som uteblir eller uteblivit fran sitt
arbetsskift, ska man i forsta hand soka fa annan tjansteinnehavare/arbetstagare &n
sadan som just avslutat sitt arbetsskift.

Blir man tvungen att tillfalligt inkalla tjansteinnehavare till arbete under veckans
andra fridag eller med i arbetstidslagen stadgade forutsattningar under
tjansteinnehavarens veckovila ska
- inkallas i forsta hand till arbete sadan tjansteinnehavare/arbetstagare som
frivilligt samtyckt eller samtycker hartill
- efterstravas vid inkallande till arbetet en alternering sa att inte samma
tjansteinnehavare/arbetstagare fortlopande kallas till sagda arbete, och
- efterstravas, savida fragan inte ar om nodarbete, ett undvikande av inkallande
till arbete om detta medfor oskalig oldgenhet for
tjansteinnehavaren/arbetstagaren.
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113 § Deltidsarbete

Av sarskilda skél kan forvaltningschef, rektor, ekonomichef och bitrddande
kommundirektér, med beaktande av grunderna i enlighet med kollektivavtalet,
bevilja understéllda huvudtjansteinnehavaren/arbetstagaren ratt att under viss tid
utfora deltidsarbete och att i sadant fall bestimma arbetstiden. Harvid nedsatts 16nen
med iakttagande av bestammelserna i kollektivavtalet eller, om sadana inte finns,
med iakttagande av de grunder som godkénts av kommunstyrelsen.

114 § Bisysslotillstand

Beslut om beviljande av bisysslotillstand samt om emottagande och innehav av
bisyssla fattas av kommunstyrelsen. For ndrmare definition av bisyssla se 18 § lagen
om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden (FFS 304/2003),

115 § Avstangning fran tjansteutévning

116 § Varning

Beslut om avstangning av en tjansteinnehavare fran tjansteutévning fattas av den
anstéallande myndigheten.

Det ankommer pa anstillande myndighet att utfarda skriftlig varning i de fall
skriftlig varning ska foregd en uppsagning. Nar anstillande myndighet &r
kommunstyrelsen utfardas dock skriftlig varning av kommundirektoren

Fore skriftlig varning utfardas ska ett horande hallas och en skriftlig redogorelse for
den  handling, underldtenhet eller  olampliga  upptradande  vartill
tjansteinnehavaren/arbetstagaren  pastds ha gjort sig  skyldig  delges
tjansteinnehavaren.

117 § Upphorande av anstéllning och permittering

Beslut om upphérande av anstéallning och om permittering fattas av den anstallande
myndigheten.

118 § Tjansteinnehavares beslutanderétt i 6vriga personalfragor

Kommundirektoren,  forvaltningscheferna,  ekonomichefen,  personalchefen,
planlaggaren samt bitradande kommundirektor beslutar om foljande personalfragor
for sina understallda:

1.  tjanstereseforordnande for understéllda tjansteman och arbetstagare.

2.  forordnande vid behov av personalen att utféra mertids-, 6vertids-, l6rdags-
och sdndagsarbete samt att vara i beredskap.

3. begaran om upplysningar om halsotillstand och forordnande av kontroller och
undersokningar av halsotillstand.
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119 § Loneforhandlingar

Forhandlingar om l6nejusteringar fors av kommundirektoren eller personalchefen
eller annan av kommundirektéren utsedd tjansteinnehavare. Kommunstyrelsens
ordforande ska meddelas i god tid innan léneférhandlingar halls och kan efter egen
beddmning nérvara vid forhandlingstillfallena. Kommundirektoren forhandlar om
I6nejusteringar med kommunstyrelsens ordférande.

Forhandlingsresultaten faststélls av kommunstyrelsen.
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X11. KOMMUNENS EKONOMISKA FORVALTNING
120 § Budgetdirektiv

Kommunstyrelsen —utfardar senast i juni manad budgetdirektiv till
forvaltningarna infor budgetberedningen.

121 § Budgetens verkstéllighet

Kommunfullmaktige godkanner i budgeten verksamhetsmal, anslag och
beréknade inkomster for de enskilda organens uppgifter och projekt.

Kommunstyrelsen utfardar vid behov verkstéllighetsdirektiv. Byggnamnden kan
ocksa utfarda dylika direktiv till namnden underlydande férvaltning.

122 § Andringar i budgeten

Andringar i budgeten ska forelaggas kommunfullmaktige under budgetaret. Efter
budgetaret kan andringar i budgeten behandlas endast i undantagsfall. Efter det
att bokslutet har undertecknats kan forslag till &ndringar i budgeten inte
forelaggas kommunfullmaktige.

Vid forslag till andringar i anslagen bor det ocksd utredas vilken verkan
andringarna far pa malen for verksamheten och pa de berdknade inkomsterna.
Likasa maste man innan andringar gors i malen for verksamheten eller i de
berdknade inkomsterna utreda dndringarnas inverkan pa anslagen.

Kommunstyrelsen har ratt att besluta om betalning av sadan utgift som ar
bindande for kommunen och bradskande &ven om tillrackligt anslag for
andamalet saknas. Kommunstyrelsen ska utan drojsmal forelagga
kommunfullmaktige forslag om beviljande av anslag eller férhgjning av anslag.

123 § Forséljning av anlaggningstillgangar

Beslut om forsaljning av fasta anlaggningstillgangar fattas av kommunstyrelsen
enligt de grunder som kommunfullméktige godkant.

Beslut om forséljning av losa anlaggningstillgangar och annan 16s egendom
fattas av den myndighet som ansvarar for ifragavarande tillgangar.

124 § Godkannande av avskrivningsplan

Kommunfullméktige godkénner grunderna for avskrivningar enligt plan.
Grundforbattringar pa anlaggningstillgangar laggs till den oavskrivna
anskaffningsutgiften, ifall det inte finns sdrskilda skal att gdra en separat
avskrivning for ombyggnaden.

Utifran de grunder som kommunfullméaktige antagit for avskrivningarna enligt
plan antar kommunstyrelsen avskrivningsplaner for enskilda nyttigheter eller
kategorier av nyttigheter.
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Kommunstyrelsen faststéller en grans for sma anskaffningar som underlag for
avskrivningskalkylen.

125 § Finansforvaltningen

| samband med antagandet av budgeten beslutar kommunfullméktige om
forandringar i langivningen och det frammande kapitalet.

Kommunstyrelsen beslutar om upplaning av budgetlan inom de ramar
kommunfullmé&ktige angett i samband med antagande av budgeten.

Kommunstyrelsen beslutar om 0Ovriga fragor som géller finansiering och
penningrorelse samt kan vid behov utfarda narmare foreskrifter och anvisningar
for finansforvaltningen.

Kommunstyrelsen kan delegera ratt att besluta om upplaning och placeringar
vidare till andra organ och tjansteman.

126 § Faststallande av avgifter

Kommunfullméktige bestdimmer de allménna grunderna for avgifterna.

127 § Riskhantering
Kommunstyrelsen ansvarar for hur riskhanteringen realiseras och samordnas och

beslutar om forsakring av kommunens egendom och ansvar. Kommunstyrelsen
kan delegera denna kompetens till andra organ och tjansteman.
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XI11. GRANSKNING AV FORVALTNING OCH
EKONOMI

128 § Overvakningssystem
Overvakningen av kommunens forvaltning och ekonomi ordnas s& att den
externa och interna Overvakningen tillsammans bildar ett heltackande
overvakningssystem.

Den externa 6vervakningen ordnas oberoende av den arbetande ledningen. For
den externa Gvervakningen ansvarar utsedda revisorer.

Kommunstyrelsen ansvarar for ordnandet av den interna Gvervakningen och
utfardar vid behov direktiv for denna dvervakning.

129 8§ Revisorer
For den granskning av forvaltningen och rékenskaperna som ska utféras for
varje lopande rakenskapsar valjer kommunfullméaktige efter nyval for sin
mandatperiod tva revisorer och for var och en av dem en personlig ersattare.
Dértill utser kommunfullméktige en tredje revisor som fungerar som
yrkesrevisor.

Kommunfullméktige utser en av revisorerna till ordférande och en till vice
ordftrande.

130 § Revisorernas sammantraden

Revisorerna samlas till sitt forsta sammantrade pa kallelse av ordféranden samt
till Gvriga sammantraden pa det satt som de beslutar.

131 § Revisorernas mandatperiod

Revisorernas uppgift omfattar granskning av forvaltningen och ekonomin for de
fyra rakenskapsar som deras mandatperiod omfattar.

Revisorernas uppdrag upphor da kommunfullméktige har godkéant bokslutet for
mandatperiodens sista rakenskapsar.

132 8§ Revisorernas uppgifter
Revisorernas uppgifter anges i kommunallagen.

| bokforingshandlingarna ska revisorerna gora anteckningar om utford
granskning.
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133 § Revisorernas berattelse

Efter slutford revision for rakenskapsaret ska revisorerna utan dréjsmal, dock
senast fore utgdngen av maj manad, sammanstélla en revisionsberéattelse over
utford revision.

Av revisorernas beréattelse ska bland annat framga:

nar granskningsarbetet utforts och vilka som deltagit i det,

utlatande med anledning av de i 75 § kommunallagen namnda uppgifterna,
under revisionsarbetet gjorda iakttagelser,

eventuella anmérkningar och orsakerna hartill,

huruvida bokslutet bor antas, samt

huruvida ansvarsfrihet kan beviljas de redovisningsskyldiga, som handhaft
kommunens forvaltning och ekonomi.

ogakrwdE

Beréttelsen ska dateras och undertecknas av de revisorer som deltagit i
granskningsarbetet. Harvid har revisor ratt att foga reservation till beréttelsen.

134 § Sekretessbestammelser

Revisor och revisorns ersattare ska iaktta bestimmelserna om hemlighallande av
handlingar och &renden.

Att ovanstaende forvaltningsstadga dverensstammer med kommunfullmaktiges
beslut intygas av:

Jomala den xx.xx.2024

Christian Dreyer
Kommundirektor
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Kommunfullmaktiges delegeringsbeslut
Jomala kommun

DELEGERING AV BESLUTANDERATT

Utover vad annars ar foreskrivet dverfors beslutanderatt till tjansteinnehavare enligt vad som
stadgas nedan. Vid forhinder beslutar respektive tjansteinnehavares éverordnade vikarie.

1. BIBLIOTEKS- OCH KULTURFORVALTNINGEN

Biblioteks- och kulturchef

e Godkanna bibliotekets laneregler och utfarda anvisningar for anskaffningar och
bibliotekets skotsel samt dvervaka att de foljs.

o Faststélla straffavgifterna for forsenade bécker och medier.

e Besluta om de allmanna 6ppethallningstiderna for biblioteksverksamheten.

e Besluta om beviljande av understéd for kulturprojekt inom budgeterade medel.

2. CENTRALFORVALTNINGEN

Ekonomichef

e Gora tidsbundna rantedepositioner om maximalt tre (3) manader i enlighet med god
forvaltning.
e Besluta om att uppta lan i enlighet med kommunfullméktiges beslut.

Planlaggare

e Besluta om samtycke till avvikelser i byggarenden dar Jomala kommun sasom granne
berors. Ifall samtycke inte kan ges ska drendet foras till behandling i kommunstyrelsen
for eventuellt samtycke.

3. FRITIDSFORVALTNINGEN

Fritidschef

o Tillfalligt, for en tid om hogst tolv (12) manader, uthyra eller dverlata lokaliteter,
byggnader och anlédggningar som styrelsen forvaltar, ifall inte uppgiften tilldelats annan
forvaltning eller delegerats av forvaltningschefen till annan tjansteman.

e Uthyrning av Vikingahallens caféutrymmen och kioskutrymmena invid Vikingavallen
kan efter anbudsforfarande ske for en tid om hogst fyra (4) ar.

e Besluta om de allmanna 6ppethallningstiderna fér de kommunala anléaggningarna inom
verksamhetsomradet.

e Besluta om tillfalliga besoksforbud om hogst sex (6) kalendermanader till de kommunala
anlaggningarna inom verksamhetsomradet.

e Bevilja verksamhetsbidrag for foreningar som bedriver idrotts-, kultur- eller
ungdomsverksamhet i enlighet med faststéllda regelverk och beviljade medel.

e Bevilja bidrag for grundrenovering av fastigheter i enlighet med faststallda regelverk och
beviljade medel.
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4. BILDNINGSFORVALTNINGEN

Utbildningschef

Besluta om direktiv och anvisningar for bildningsverksamheten.

Besluta i fragor om sédra Alands gemensamma skoldatanét.

Godkéanna skolans arbetsplans administrativa del.

Godkanna rektor och vice rektors anstallningsvillkor inom kollektivavtalets ramar.
Handl&gga och besluta i disciplindra personaldrenden.

Godkéanna skolornas beredskaps-, kris- och rdddningsplaner samt andra motsvarande
planer.

Besluta om overforing till undervisning i traningsundervisning eller anpassad laroplan.
Besluta om intagning av barn till Fritidshem Ugglan och besluta om eventuella &ndringar.
Inga avtal med andra kommuner om kop och forsaljning av fritidshemsplatser.

Avge utlatanden i bildningsfragor till kommunens 6vriga organ.

Avgora ansokan om skolgang i kommunens skolor for elev som &r bosatt i annan
hemkommun.

Avgora ansokan om skolgang i annan kommuns skolor for elev som ar bosatt i Jomala.
e Avgora elevs ansokan om ledighet som &r langre an 16 skoldagar.

Rektor

e Besluta om direktiv och anvisningar till personalen for skolverksamheten och

fritidshemsverksamheten.

Verkstalla budgeten for sitt verksamhetsomrade inom givna ramar och malsattningar.

Godkanna personalens anstéllningsvillkor inom kollektivavtalets ramar.

Godkéanna personalens semesterordningar.

Godkanna plan for personalens utbildning.

Besluta om timresursens (larartimmarnas) fordelning och anvandning.

Besluta om forldggande av personalens dagliga arbetstider.

Forordna vid behov personalen till mertids- eller Gvertidsarbete.

Anhangiggora disciplinara personalarenden for skoldirektdrens handl&aggning.

Besluta om personalens fortbildning, deltagande i kurser, tjansteresor och dylikt.

Anstélla tjansteinnehavare och arbetstagare for en tid om hogst tolv (12) manader.

Besluta om annan tjanstledighet eller arbetsledighet i enlighet med kommunens direktiv

for en tid om hogst tolv (12) manader.

Besluta i skolskjutsfragor under skoldagen fororsakade av skolverksamheten.

e Besluta om tidpunkten for insattande av annonser och delgivningar gallande tidsbundna
tjanster och befattningar.

e Avgora elevs ansokan om ledighet mellan 6-15 skoldagar. Elevens larare avgor
ansokningar upp till 5 skoldagar.

e Fatta beslut i elevvardsfragor.

e Rektorn har ratt att utse en gemensam ledningsgrupp for lagstadieskolorna i kommunen.

¢ Beviljai tjanstekollektivavtalet avsedd moderskaps-, faderskaps-, foraldra- och
vardledighet samt 6vriga lagstadgade tjanstledigheter.

Bitradande rektor

e Vara narmsta férman for personal vid skolan och forestandaren vid fritidshemmet da
rektor inte ar pa plats.

e Besluta om intagning av barn till fritidshemmet och besluta om eventuella andringar.

o Vikariera rektor vid dennes semester, sjuk- och tjanstledigheter eller vid jav.
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e Pa uppdrag av rektor besluta om forlaggande av personalens dagliga arbetstider pa skolan
och for forestandaren vid fritidshemmet.

e Pa uppdrag av rektor godkanna personalens semesterordningar pa skolan och for
forestandaren vid fritidshemmet.

e Forordna vid behov personalen till mertids- eller dvertidsarbete.

e Besluta i skolskjutsfragor under skoldagen fororsakade av skolverksamheten vid skolan.

e Pd uppdrag av rektor avgora elevs ansokan om ledighet mellan 6-15 skoldagar. Elevens
larare avgor ansokningar upp till 5 skoldagar.

e Vid rektors franvaro ansvara for driftsfragor som berdr skolan.

Forestandare pa fritidshem

¢ Bevilja tjanstledighet utan 16n for hogst sju (7) dagar sammanhéngande och besluta om
vikarie.
e Anstdlla vikarier for en tid om hogst fjorton (14) dagar sammanhéangande.

Barnomsorgsledare

e Besluta om intagning av barn till kommunens barnomsorg och besluta om &ndring av
barnomsorg.

e Besluta om barnomsorgsavgifter och avgifter for fritidshemsverksamheten inom ramen
for faststallda grunder.

e Anstalla tjansteinnehavare och arbetstagare for en tid om hdgst tolv (12) manader.

e Bevilja i tjanstekollektivavtalet avsedd moderskaps-, faderskaps-, foraldra- och
vardledighet samt 6vriga lagstadgade tjanstledigheter.

e Besluta om annan tjanstledighet eller arbetsledighet i enlighet med kommunens direktiv
for en tid om hogst tolv (12) manader.

e Besluta om villkorligt val av tjansteman eller arbetstagare enligt 3 8 2 mom. LL om
kontroll av brottslig bakgrund hos personer som ska arbeta med barn (AFS 2004:3) eller
senare gallande motsvarande lagstiftning.

e Ingé avtal med andra kommuner om kép och forsaljning av barnomsorgsplatser.

e Besluta om planeringsdagar inom barnomsorgen.

Forestandare pa daghem

e Bevilja tjanstledighet utan 16n for hogst sju (7) dagar sammanhangande och besluta om
vikarie.
o Anstalla vikarier for en tid om hdgst fjorton (14) dagar sammanhangande.

Byrasekreterare

e Besluta om beviljande av hemvardsstdd for barnfamiljer och partiellt hemvardsstod for
skolbarn.

5. ALDREOMSORGSFORVALTNINGEN

Aldreomsorgschef

e Besluta om narstaendevard for klienter dver 65 ar.

e Besluta om uthyrande av lagenhet i Rénngarden och teckna hyresavtal.

e Besluta om intagning och inga avtal om vard inom dldreomsorgen (t.ex. vad galler
boende pa Folkhalsans allaktivitetshus).

e Anstalla tjansteinnehavare och arbetstagare for en tid om hogst tolv (12) manader.
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Bevilja i tjanstekollektivavtalet avsedd moderskaps-, faderskaps-, foraldra- och
vardledighet samt 6vriga lagstadgade tjanstledigheter.

Besluta om annan tjanstledighet eller arbetsledighet i enlighet med kommunens direktiv
for en tid om hogst tolv (12) manader.

Faststalla klientavgifter for vardtagare vid Folkhalsans allaktivitetshus.

Faststélla hemserviceavgifter och andra avgifter inom ramen for av kommunfullmaktige
faststéllda grunder.

Faststalla vard- och serviceplaner.

Besluta om hemvardshjalp och trygghetsalarm.

Besluta om upplatande av avlastningsrummet.

Hemserviceledare

Bevilja tjanstledighet utan 16n for hogst sju (7) dagar sammanhangande och besluta om
vikarie.
Anstalla vikarier for en tid om hogst fjorton (14) dagar sammanhangande.

6. TEKNISKA FORVALTNINGEN

Teknisk chef

Inga entreprenadavtal betraffande byggande som kommunen utfor eller later utfora i
enlighet med kommunstyrelsens beslut.

Besluta om mottagande av pa entreprenad utforda arbeten betraffande vilka
kommunstyrelsen eller tjansteman ingatt entreprenadavtal samt godkéanna att byggen som
utfors i egen regi tas i bruk eller Gverlats.

Bestamma och dvervaka sakerheter for entreprenadavtal da det ar frdga om bankgaranti
eller garanti fran forsakringsbolag.

Inga overlatelseavtal i samband med byggande som kommunen utfor eller later utfora i
de fall avtalet inte medfor ersattningsskyldighet fér kommunen eller da
kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen faststallt grunderna for erséattningen.

Besluta om forsékringar under byggnadstiden vid byggnadsarbeten som kommunen utfér
eller later utfora tills de slutliga forsakringarna trader i kraft.

Besluta om forséljning av mylla, grus, sand, 6vriga jordarter och tradbestand, vilka
avlagsnas pa grund av byggnads- eller skogsvardsarbeten eller i enlighet med sarskilt
faststéllda grunder.

Besluta om fastighetstjanster till utomstaende samt om de avgifter som harvid bor
uppbaras i enlighet med grunder som fullméktige faststallt.

Ingé avtal om anslutning till vatten- och avloppsverk betraffande byggnad som ligger
inom vatten- och avloppsverkens verksamhetsomrade och som kan anslutas med
lakttagande av de allmédnna anslutningsbestammelserna.

Godkanna skiss-, huvud- och arbetsritningar, byggnads- och arbetsbeskrivningar,
kostnadsforslag samt dvriga byggplaner som uppgdrs for de byggnader och
konstruktioner, som pa kommunens férsorg ska uppféras och for vilka handlingar
slutgiltigt godkénns av kommunfullmaktige, kommunstyrelsen eller annat kommunalt
organ med stod av direktiv eller delegeringsbeslut.

Besluta om gréavningstillstand och andra atgarder pa kommunens fastigheter, véagar, gator
samt gang- och cykelleder sa lange framkomligheten eller anvandningen av dessa inte
paverkas markbart och eventuella storningar endast ar tillfalliga.

Besluta om bidrag for byggande av busskur i enlighet med beviljade medel och av
kommunstyrelsen faststallda principer.



Kommunfullmaktiges delegeringsbeslut
Jomala kommun

Att detta delegeringsbeslut éverensstammer med kommunfullméktiges beslut intygas av:

Jomala den 29 juni 2022

Christian Dreyer
Kommundirektor



Bilaga C - KST § 158

RIKTLINJER FOR HALLBARHETSARBETE

Antagen av kommunstyrelsen i Jomala den xx.xx.2024 §

1.Inledning

Kommunerna har en central roll i genomforandet av de globala och lokala klimat- och
hallbarhetsmélen eftersom de kan dela upp stora klimatmal till mer konkreta atgérder.
Kommunerna bor efterstrava ett aktivt klimat- och héllbarhetsarbete i alla sina verksamheter.

Jomala kommun har genom en politiskt tillsatt arbetsgrupp tagit fram ett underlag till en klimat-
och héllbarhetsstrategi utifrdn de tre héllbarhetsdimensionerna; ekologisk, social och
ekonomisk hallbarhet. Efter att kommunstyrelsen under 2023 tagit del av underlaget gavs
forvaltningen i uppdrag att med utgangspunkt i kommitténs arbete ta fram ett dokument som
kan tillimpas konkret for budgetarbete och verksamhetsutveckling. Uppdraget resulterade i
detta dokument, "Riktlinjer for hallbarhetsarbete”.

Syftet med detta styrdokument &r att samordna riktningen for Jomala kommuns
hallbarhetsarbete. I dokumentet faststills rutiner och styrande visioner for arbetet. Konflikter
mellan detta och andra dokument ska elimineras i samband med att de uppdagas.

2. Implementering och uppfdljning av hallbarhetsarbetet

Hallbarhetsarbetet konkretiseras arligen i budgeten och de uppdrag som formuleras for de
kommande aren. Riktlinjer for hallbarhetsarbetet ska i tillimpliga delar beaktas vid kommunens
budgeteringsprocess. Uppfoljningen av hallbarhetsarbetet ska ske arligen i kommunens bokslut.
Detta arbetssitt gor det dven mojligt for kommuninvanare och ovriga aktorer att folja med
kommunens hallbarhetsarbete.

1. Forvaltningen lyfter under hostens budgetseminarium relevanta hillbara satsningar som
bor utredas och verkstdllas under kommande verksamhetsir. Det iar
forvaltningschefernas uppdrag att se till att utvecklingen inom ens specifika omrdde ar
i enlighet med kommunens héllbarhetsvisioner samt att nddvéndiga projekt och
satsningar lyfts till budgetseminariet.

2. Kommunstyrelsen och kommunfullméktige kan vélja att godkidnna forvaltningens
forslag, justera forvaltningens forslag samt ldgga till uppdrag som ska
utredas/verkstéllas under verksamhetsaret.

3. Uppsatta klimat- och hallbarhetsmal utreds och forverkligas under budgetaret.

4. Forverkligandet av klimat- och hallbarhetsmalen redovisas i bokslutet.

For att sdkerstdlla att hallbarhetsarbetet beaktas 16pande ska det dér relevant framgéd hur man
beaktar hallbarheten i ett d&rendes beredning. En hallbarhetskonsekvensanalys ska genomforas
och framgd ur protokollet &tminstone i samband med beredning eller uppdatering av
styrdokument samt i drenden dér det anses vara relevant med tanke pé dess beskaffenhet.
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For att sdkerstilla att hdllbarhetsarbetet prioriteras av forvaltningen bor d&ven kommunstyrelsen
involveras genom de fordjupningsomrdden som mojliggors enligt 51 § forvaltningsstadgan.

Varje

ging en ny kommunstyrelse tilltrdder boér atminstone en ledamot tilldelas

fordjupningsomradet “klimat- och hallbarhetsfragor” i den interna arbetsordningen.

3. Visioner for hallbarhetsarbetet
Jomala kommuns arbete ska alltid genomsyras av ett héllbart och strategiskt tdnk, dar

utmaningar hanteras innan det blir ett problem. Nedan presenteras styrande visioner for
hallbarhetsarbetet 1 Jomala kommun. Visionerna som listats i strategin dr bindande, men hur de
ska uppnés ldmnas Sppet.

Styrande visioner:

1.

2.

10.

Kommunen skapar forutsattningar for en aktiv och berikande fritid for dess invanare.

Kommunen satsar pa personalens vilmaende och kompetensutveckling. Det ska finnas
goda forutsittningar for att gora ett gott arbete i kommunen.

Jomala kommun strivar till att kontinuerligt minska sina koldioxidutslédpp.

Kommunens strivar till att vattendrag ska uppfylla de kvalitetsméal som stadgas i
vattenlagen (1996:61) for landskapet Aland.

Kommunen virnar om sin biologiska mangfald och efterstravar ett ekosystem i balans.

Bostadsomrédden och tillhorande infrastruktur planeras strategiskt med hénsyn till
héllbarhet och framtida behov.

Kommunen digitaliserar sin tjansteproduktion gentemot medborgarna i den man det ar
mojligt utan att kvalitet eller tillgédnglighet gar forlorad.

Kommunens inkdp och upphandlingar bor beakta klimat- och hallbarhetskrav.

Jomala strdvar efter att vara en tillginglig och inkluderande kommun, oavsett
kommuninvanarens behov och livssituation.

Kommunen stravar till att skydda skyddsvdrda omrdden inom kommunen genom
markanvédndningsplanering.

Att dessa principer 6verensstammer med kommunstyrelsens beslut intygas av:

Jomala den
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DIREKTIV OM RESEERSATTNINGAR OCH ERSATTNING FOR SKADOR |
SAMBAND MED RESOR

Godkénd av kommunstyrelsen 14.8.1995 § 337
Andrad av kommunstyrelsen 11.4.2022 § 75
Andrad av kommunstyrelsen 13.6.2022 § 115
Andrad av kommunstyrelsen x.x.2024 § xx

1. TJANSTEINNEHAVARARE OCH ARBETSTAGARE MED GENERELL RATT
ATT ANVANDA EGEN BIL | TJANSTEN

1.1. Innehavare av foljande tjanster och arbetstagare enligt nedanstaende forteckning har ratt
att fortlopande i sin tjansteutévning anvanda egen bil och pa har avsedda grunder fa
erséattning for denna korning.

- Kommundirektor

- Personalchef

- Ekonomichef

- Bitrddande kommundirektor
- Forvaltningschefer

- Bitrddande forvaltningschefer
- Planl&ggare

- Planerare

- Speciallarare i barnomsorg

- Personal inom hemservice

- Byggnadsinspektor

- Kommuningenjor

- VA-tekniker

- Ekonom

- Byrasekreterare centralkansliet: kanslist
- Bokfdrare

- Fritidsledare

- Ungdomsledare

- Lantbrukssekreterare

- Rektor

- Bitrddande rektorer

- Serviceman vid fritidsforvaltningen

1.2. | punkt 1.1. namnda tjansteinnehavare skall fora kordagbok. Av anteckningarna i
kordagboken skall atminstone foljande uppgifter framga:

- datum

- korstracka fran - till

- korstrackans langd i kilometer avrundad till 1 decimal
- resans andamal

Kordagbok kan foras digitalt.
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1.3.

1.4.

1.5.

2.1.

2.2.

3.1.

4.1.

5.1.

De under en loneperiod korda kilometrarna Overfors fran dagboken till
I6neunderlagsblanketten.

Kordagbockerna skall forvaras pa kommunkansliet enligt god forvaringssed for
arkivering. Kordagbok, som under anvandning forvaras i bil, skall pa anfordran
inlamnas for granskning.

For tjanster och befattningar enligt punkt 1.1. tillhandahaller kommunen forsakring till
skydd for trafikolyckor under tjanste- och tjansteforrattningsresa med egen bil.
Forsakringen ersatter sakskada som intraffat under resan. Vid intraffad skada star
kommunen for sjélvrisken. Uppgifter som erfordras av forsakringsgivaren for i punkt
1.1. avsedda, lamnas av och halles & jour av kommunkansliet.

OVRIGA TJANSTEINNEHAVARARE OCH ARBETSTAGARE

For varje resa ifylls blanketten "reserédkning". Blanketten inldmnas till 16nerdknaren vid
faststélld tidpunkt. Rékningen skall undertecknas och godkéannas i vederbdrlig ordning.

Vid intraffad sakskada under resa galler huvudprincipen att kommunen, beroende pa
skadans storlek, maximalt ersétter ett belopp motsvarande sjalvrisken for forsékring
enligt punkt 1.5. Kommundirektéren kan dven om sarskilda skal foreligger avvika fran
detta. Till ansbkan om erséttning enligt denna punkt skall bifogas utredning Over
héndelseforlopp samt utredning 6ver kostnad for att reparera skadan.

FORTROENDEVALDA

Fortroendevalda, som vid utdvande av fortroendeuppdrag anvénder egen bil, fyller i
blanketten "reserdkning" varvid bestimmelserna i punkt 2.1. skall tillampas.

For resa till och fran sammantraden med kommunens egna organ utbetalas dock
ersattning pa tjanstens vagnar med stod av kommunens arvodesstadga i samband med
att arvode utbetalas.

RESEERSATTNINGENS STORLEK

Reseersattning utgar enligt de grunder som anges i det allmanna kommunala tjanste-
och arbetskollektivavtalet.

OVRIGA FRAGOR

Ovriga fragor betraffande kérning med egen bil avgérs av kommunstyrelsen.



Bilaga A - KST § 160

VAGNAMNSPRINCIPER FOR OPLANERAT OMRADE PA LANDSBYGDEN

Antagna av kommunstyrelsen den 10 mars 2003, § 89
Andrade av kommunstyrelsen den x.y.2024 §xx

Allmanna upplysningar

Det ar upp till varje kommun att besluta om namnen pa sina vagar. Kommunala och privata
vagar behandlas lika. Alla hus numreras. Numret x 10 anger det ungefarliga avstandet fran
vagens borjan fram till infarten. Exempel: om vagstrackan ar 200 meter fran vagens borjan fram
till infarten blir numret 20. Hus pa hoger sida far udda nummer och hus pa vanster sida far
jdmna nummer. | samband med namngivningen bestams i vilken riktning vagen gar.

Tillvagagangssatt
Vagnamnsarenden bereds av planlaggningskontoret. Dérefter gar arendet till kommunstyrelsen
for beslut. Sedan sands de faststallda vagnamnen till lantméteriet for registrering.

Principer for nar och hur vagnamnsgivning ska goras

1. Alla vagar som inte betraktas som korta infarter skall ha namn. Infarter som &r under 100
meter réknas som korta infarter.

2. Infarter som ar kortare an 100 meter ska ha eget namn om det &r svart att hitta boningshuset
med hjalp av humrering.

3. Om tre eller flera boningshus &r belagna vid vagen far den ett namn oberoende av dess
langd.

4. Om vagen ar belagen mellan tva langsgaende vagar ska den fa ett eget namn och riktningen
ska bestimmas. Principen bor vara att den utgangspunkt som ligger narmast
kommuncentrum utgor vagens borjan. Undantag: vag som utgar fran huvudvag/riksvég (de
stora utfarterna fran Mariehamn) bor ha sin borjan vid huvudvagen.

Véagnamnen skall ha anknytning till platsen eller dess historia. Man skall efterstrdva att de
traditionella namnen bibehalles. Ett vignamn som redan finns pd Aland skall normalt ej
anvandas. Da en vag redan har ett bestamt namn som de boende vill &ndra pa ar det ej befogat
med ett namnbyte utan sarskild orsak, t.ex. att vagnamnet ar till forfing och pa nagot satt ar
krankande for de boende eller att vadgnamnet ar missvisande eller for likt ett annat vdgnamn.

Alternativ till eget vagnamn
Om végen raknas som en infart utan eget namn ska en val synlig skylt med husnummer sattas
upp vid den namngivna vagen vid infartens borjan.

Att dessa principer dverensstammer med kommunstyrelsens beslut intygas.

Jomala den xx 2024
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Bilaga A - KST § 161

PRINCIPER FOR INKOP OCH INLOSEN AV IT-UTRUSTNING

Antagna av kommunstyrelsen den 1 oktober 2018 § 209
Andrad av kommunstyrelsen x.y.2024 §xx

Vid inkdp av IT-utrustning i Jomala kommun och nér anstéllda Iser in IT-utrustning som
anvants inom och dgts av Jomala kommun ska dessa principer foljas:

18 Inkop av mobiltelefoner

Kommunen koper in mobiltelefoner som arbetsredskap och beaktar da vilken prestanda som
behdvs och anpassar saledes inkopet efter det faktiska behovet. For tjansteinnehavare med
telefonférman kan normalt en dyrare mobiltelefon vara motiverad.

Varje forvaltning ansvarar for sina inkdp av mobiltelefoner. Kostnader for mobiltelefonerna
belastar den forvaltning som kdper in dem. Mobiltelefonen ska anvandas tills dess den ar
uttjanad, ifall den inte I6ses in i enlighet med 6 § nedan.

2 8 Inkdp av surfplattor
Inkop av surfplattor kan goras om verksamheten behdver eller har stor nytta av det.
Behov av surfplatta kan exempelvis motiveras pa foljande grunder:
1. Arbetsgivaren anser att den anstalldas behov av att vara mobil &r av sadan betydelse
att anskaffandet av surfplatta kan motiveras.
2. Den anstallda har under sin arbetstid ingen fast arbetsplats.
3. Surfplattan &r tankt att anvandas av en grupp personer som periodvis har behov av att
vara mobila.

Varje forvaltning ansvarar for sina inkdp av surfplattor. Kostnader for surfplattorna belastar
den forvaltning som koper in dem. Surfplattan ska anvéandas tills dess den &r uttjanad, ifall den
inte 16ses in i enlighet med 6 § nedan.

3 8 Inkop av datorer

Inkop av datorer enligt IT-investeringsplanen inkluderar dator (barbar eller stationar) samt vid
behov en skdrm, ett tangentbord, en datormus och en dockningsstation per enhet.
Prioriteringen ska vara att barbara datorer kops in framom stationara datorer.

Bitradande kommundirektor ansvarar for inkOp av datorer till hela forvaltningen men
respektive verksamhet ansvarar for inkdpen som ar kopplade till verksamhet.

Datorn ska anvandas tills dess den ska bytas ut enligt plan och far inte I6sas in fore dess.

4 8 Inkop eller leasing av skrivare/kopiator
Inkdp av skrivare/kopiator bor undvikas och utrustningen ska om mojligt leasas.

Varje forvaltning ansvarar for leasing eller inkdp av skrivare/kopiator och leasing- eller
inkdpskostnaden for skrivare/kopiator belastar den forvaltning som leasar eller kdper in den.

58 Inkop av Ovrig I T-utrustning

Ink6p av Ovrig IT-utrustning sdsom skarm, tangentbord och mus sker utifran varje
forvaltnings budgeterade medel. Det &r varje férvaltnings ansvar att kopa in utrustning som ar
lamplig for verksamheten och som ryms inom budgeterade medel.
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6 8 Inlosen av mobiltelefon och surfplatta

Huvudprincipen for mobiltelefoner och surfplattor erhdllna av kommunen &r att de ska
aterlamnas till kommunen efter anvandandet. Anstalld kan dock anhalla om att lésa in
mobiltelefonen eller surfplattan till en kostnad som motsvarar inkdpsvardet minskat med 25
procent rakt per ar som den varit i anvandning. Anhallan gors till inkGpsansvarig.

78 Inlosen av dator

Huvudprincipen for datorer erhallna av kommunen &r att de ska aterlamnas till kommunen
efter anvandandet. Anstalld kan dock anhalla om att Iésa in datorn till en kostnad som
motsvarar kostnaden for att genom normal formatering radera harddiskar och 6vrig
lagringsmedia. Anhallan gors till inkdpsansvarig. Datorn far inte I6sas in innan den ska bytas
ut enligt plan och endast om verksamheten sa tillater.

88 Inldsen av ovrig I T-utrustning

Huvudprincipen for évrig IT-utrustning erhallen av kommunen ar att den ska aterlamnas till
kommunen efter anvandandet. Anstélld kan dock anhalla om att 16sa in utrustningen till en
kostnad som motsvarar inkopsvardet minskat med 25 procent rakt per ar som den varit i
anvandning. Anhallan gors till inkdpsansvarig.

98 Ovriga bestammelser

Alla inkop ska vara behovsbaserade och kostnadsmedvetenhet ska rada. En bedémning ska
goras for varje inkdp géllande vilken prestanda som kravs och vilket belopp som ar skaligt att
betala for utrustningen utifran den anstélldas eller en grupp av anstélldas arbetsuppgifter.

En barbar enhet per anvandare ska gélla, det innebar att en anvandare inte ska ha bade en
barbar dator och en surfplatta ifall inte forvaltningschef utifran en behovsanalys kan motivera
att den anstéllda behover bade en barbar dator och en surfplatta for att kunna fullgéra sina
arbetsuppgifter. En anvéndare som har behov av att vara mobil i sitt arbete ska i forsta hand
forses med en barbar dator framom en kombination av en stationér dator samt en surfplatta.

Att dessa principer 6verensstdmmer med kommunstyrelsens beslut intygas av:

Jomala den xx.2024
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REGLER FOR FLAGGNING VID JOMALA KOMMUNS FASTIGHETER

Faststallda av kommunfullméktige 21.12.1993, § 155
Kompletterade av kommunfullmaktige 20.04.1999, § 47

Utgaende fran KFG:s ovannamnda beslut skall flaggning ske vid kommunens fastigheter
vid féljande tillfallen:

- dagen for hogtidligh&llande av Alands demilitarisering och neutralisering, den 30
mars (komplettering § 47/99)

- Alands flaggas dag, den sista séndagen i april

- 1 maj

- sjalvstyrelsedagen, den 9 juni

- midsommardagen (flaggningen inleds senast kl. 18.00 pa midsommarafton och
slutar pa midsommardagen kl. 21.00)

- FN-dagen, den 24 oktober

- svenska dagen, den 6 november

- sjalvstandighetsdagen, den 6 december.

Vid kommunalgarden och vid vallokal hissas flaggan dessutom den dag da val forrattas:
- lagtings- och kommunalval

- riksdagsval

- presidentval.

Vid kommunalgarden hissas aven flaggan den dag da presidenten tilltrader sitt &mbete.
Flaggan hissas kl. 08.00 och halas vid solnedgangen, dock senast kl. 21.00.
Anvéndningen av Finlands flagga

Vid byggnad som forfogar 6ver flera an en flaggstang hissas pa sjalvstandighetsdagen
aven Finlands flagga.

Fornamligaste laget

Begreppet avser dominerande plats i forhallande till andra flaggstanger och omgivning.
Ar detta inte tillrackligt utmarkande avses med foérnamligaste laget placering langst till
vanster fran den plats dar man normalt ser pa byggnaden eller fran den riktning man
huvudsakligen narmar sig byggnaden. Ar avstandet mellan byggnaden och flaggstingerna
sa stort, sasom vid sjalvstyrelsegarden, att man narmar sig byggnaden mellan denna och
flaggstangerna galler regeln fran byggnaden sett.

Alands flagga skall hissas i det férnamligaste laget.

Sorgflaggning
Flaggan hissas vid sorgflaggning forst upp och sedan pa halvstang. Flaggningen borjar
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vid dodsbudet och slutar nér dagen é&r slut.

Vid flaggning pa begravningsdag skall flaggan hissas pa halvstang och sedan efter
jordfastningen i topp for resten av dagen.

halvstang = 2/3 av stangen

Annan flaggning

Flaggan far anvandas for att hogtidlighalla allmanna eller enskilda hogtids- eller
bemarkelsedagar samt som en symbol for landskapet och dess folk.

Varje institution far alltsa flagga for att hedra en speciell dag som har betydelse for
institutionen.

Vid gastbesok pa en institution eller fastighet kan, om man anser det motiverat, besoket
hedras med flaggning. Ar det frdga om besok fran riket eller annat land och man har flere
flaggstanger bér man anvénda ifragavarande flagga, dock sa att Alands flagga skall inta
det fornamligaste laget.

Att dessa regler 6verensstammer med kommunfullmaktiges beslut, intygas.

Jomala den 21 april 1999

Robert Lindfors
Kommundirektor

DOKUMENT
24-08-07
1.13
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RIKTLINJER FOR FLAGGNING VID JOMALA KOMMUNS
FASTIGHETER

Faststallda av kommunfullméktige 21.12.1993, § 155
Kompletterade av kommunfullmaktige 20.04.1999, § 47
Kompletterade av kommunfullmaktige xx.xx.2024. § xx

Flaggning ar ett traditionellt satt att visa extra uppméarksamhet vid speciella tillfallen och har
ett stort symbolvérde som bidrar till 6kad kénsla av festlighet, deltagande och till att visa det
kommunala engagemanget. Aktuella riktlinjer &r framtagna for att underlatta och tydliggdra
rutiner for flaggning i Jomala kommun.

Jomala kommun ska vid kommunens flaggstanger flagga vid officiella flaggdagar faststéllda
av lagtinget genom Landskapslag (1992:41) om Alands flagga. Dessa dagar &r:
- Dagen for hogtidlighallande av Alands demilitarisering och neutralisering, den 30 mars
- Alands flaggas dag, den sista sondagen i april
- Sjalvstyrelsedagen, den 9 juni

Jomala kommun flaggar &ven vid ett antal av de officiella flaggdagarna i Finland i enlighet
med Forordning om flaggning med Finlands flagga (26.5.1978/383). Dessa dagar ér:
- Valborgsdagen, den 1 maj
- Midsommardagen (flaggningen inleds senast kl. 18.00 pa midsommarafton och slutar pa
midsommardagen kl. 21.00)
- Sjalvstandighetsdagen, den 6 december

Ovriga flaggdagar som kommunen flaggar:

- Nationella veterandagen, den 27 april
Europadagen, den 9 maj
FN-dagen, den 24 oktober
Svenska dagen, den 6 november
Barnkonventionens dag, den 20 november

Vid kommunalgarden och vid vallokal hissas flaggan dessutom den dag da féljande val
forrattas:
- Lagtings- och kommunalval
- Riksdagsval
Presidentval
Europaparlamentsval
Kommunal folkomrdstning

Vid kommunalgarden hissas dven flaggan den dag da presidenten tilltrader sitt &mbete.
Flaggan hissas kl. 08.00 och halas vid solnedgangen, dock senast kl. 21.00.
Anvéndningen av Finlands flagga

Vid byggnad som forfogar dver flera dn en flaggstang hissas pa sjalvstandighetsdagen aven
Finlands flagga.

Férndmligaste laget
Alands flagga skall hissas i det fornamligaste laget. Begreppet avser dominerande plats i
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forhallande till andra flaggstanger och omgivning.

Sorgflaggning
Sorgflaggning gors da anstallda eller fortroendevalda inom kommunen avlidit. Flaggan hissas

vid sorgflaggning forst upp och sedan pa halvstang (halvstang = 2/3 av stangen). Flaggningen
borjar vid dédsbudet och slutar nar dagen &r slut. Vid flaggning pa begravningsdag skall
flaggan hissas pa halvstang och sedan efter jordfastningen i topp for resten av dagen.

Annan flaggning

Flaggan far anvandas for att hogtidlighdlla allméanna eller enskilda hogtids- eller
bemarkelsedagar samt som en symbol for landskapet och dess folk. Varje institution far
flagga for att hedra en speciell dag som har betydelse for institutionen.

Vid gastbesék pa en institution eller fastighet kan, om man anser det motiverat, besoket
hedras med flaggning. Ar det frdga om besok fran riket eller annat land och man har flera
flaggstinger bor man anvénda ifrdgavarande flagga, dock sé att Alands flagga skall inta det
forndmligaste laget.

Att dessa regler 6verensstammer med kommunfullmaktiges beslut, intygas.

Jomala den xx.xx.2024
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RIKTLINJER FOR REPRESENTATION, PERSONALVARD,
PERSONALSAMMANKOMSTER, UPPVAKTNINGAR HEDERS- OCH
FORTJANSTTECKEN | JOMALA KOMMUN

Antagna av kommunstyrelsen den 7 september 2020 § 166
Andrad av kommunstyrelsen xx.xx.2024, §xx
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1. Representation

1.1 Vad ar representation?

Representation avser samvaro med icke anstdllda vid Jomala kommun i kombination med fria
formaner sasom fortaring, gava eller nagot liknande och som uttryck for gastfrihet. Har ingar aven
arrangemang som syftar till att sprida nyheter och information till en bredare krets, till exempel
informationsarrangemang och féreldsningar.

Representationskostnader kan avse mat, dryck, olika evenemang och gavor. Reglerna for
representation, inklusive beloppsgranser, ar desamma oberoende av om representationen &ger rum
inom Aland eller vid tjansteresa utomlands.

Representationskostnader far inte utgora en direkt ekonomisk ersattning till nagon. Ekonomisk
ersattning ar pengar, presentkort (som inte &r knutet till viss vara eller tjanst), vardepapper eller
andra tillgangar som kan jamstallas med kontanter.

1.2 Vem beslutar om representation?

Forvaltnings- eller enhetschef beslutar, inom ramen for egen budget, om all representation. Gavor
ska alltid besta av en vara eller tjanst som inte kan omvandlas till kontanta medel. Nar beslut fattas
ska forvaltnings- och enhetschef sérskilt beakta att all representation och uppvaktning samt alla
gavor som foretas i kommunens namn och med kommunens medel ar lampliga och ansvarsfulla.

Huvudregeln &r att ingen far attestera kostnader som ber6r vederbdrande personligen. Undantag
medges da forvaltnings- eller enhetschef deltagit i representationsaktivitet som en av flera fran
kommunen. En forvaltnings- eller enhetschefs egen representation attesteras alltid av éverordnad.
Kommundirekttrens egen representation attesteras av bitrdédande kommundirektdren.

1.3 Regler for representation

Med representation avses dels mat och dryck vid besok frdn utomstdende i samband med
overlaggningar i fragor rérande kommunens verksamhet, dels gavor till foretradare fran andra
kommuner eller andra organisationer i samband med till exempel studiebesdk, vid utlandska besok,
invigningar, jubileer m.m. Representationen ska ha ett direkt samband med verksamheten inom
kommunen och utgiften ska vara skalig. Representationen bdr endast omfatta personer som varit
direkt engagerade i kontakterna mellan kommunen och gasten. Aterkommande representation mot
samma gast ska ske sparsamt. Antalet medarbetare fran kommunen ska anpassas till antalet gaster.

Endast i specifika undantagsfall far anhoriga till kommunens personal inbjudas. Detta kan
exempelvis motiveras av internationella besok eller representation i/fran utlandet, da gasterna
atfoljs av anhoriga.

Representation far uppga till hogst 60 euro per person inklusive moms. Representationsbeloppet
avser fortaring inkl. serveringsavgift, entréavgift till restaurang, teaterbesok eller 6vriga
kringkostnader. | de fall dessa ramar dverstigs ska detta motiveras sarskilt till nd&rmast éverordnad



chef, i kommundirektdrens fall till kommunstyrelsens ordférande. Val av restaurang ska i storsta
mojliga utstrackning ske sa att representationskostnaderna inte dverskrider beloppstaket.

1.4 Gava till extern mottagare

Gava till foretradare for extern samarbetspartner raknas som representation. Behov av sadan
representation bedoms i varje enskilt fall utifran vad som kan anses vara god sed.

Med extern mottagare avses person som inte ar anstalld vid kommunen. Exempelvis ar ledaméter
i styrelser/namnder, utan ordinarie anstallning vid kommunen, externa i denna bemérkelse.

1.5 Reklamgava, representation i PR-syfte

Med reklamgava avses enklare presentartikel som upptar kommunens vapen. For mottagande av
reklamgava utgar inte formansbeskattning.

2. Personalsammankomster

2.1 Vad ar personalsammankomster?

Personalsammankomster avser fria formaner i form av fortaring, gava eller liknande till anstallda
vid kommunen med syfte att skapa ett trivsamt arbetsklimat och for att framja entusiasm och
sammanhallning for goda resultat inom den egna verksamheten.

2.2 Vem beslutar om personalsammankomster?
Forvaltnings- eller enhetschef beslutar, inom ramen for egen budget, om alla
personalsammankomster.

2.3 Regler for personalsammankomster

Personalsammankomster far uppga till hogst 60 euro inklusive moms per person och maste vara
kopplade till nagot specifikt motiverat verksamhetsrelaterat tillfalle s& som middag vid
utbildningstillfélle eller arbetsmote. Beloppet avser fortéring inkl. serveringsavgift, entréavgift till
restaurang, teaterbesok eller dvriga kringkostnader. | de fall dessa ramar dverstigs ska detta
motiveras sarskilt till narmast Overordnad, i kommundirektorens fall till kommunstyrelsens
ordfdrande.



3. Personalvard

3.1 Personaltillstallning eller liknande personalvard

Gemensam arlig personaltillstallning for kommunen beslutas av kommunfullméktige i och med
behandlingen av budgeten.

Utover den for hela personalen gemensamma tillstéllningen kan forvaltnings- eller enhetschefer
inom ramen for fastslagen budget besluta ordna mindre tillstallningar vars kostnad uppgar till hogst
40 euro inklusive moms per medarbetare. Aterhallsamhet ska iakttas.

3.2 Personalvard i 6vrigt

Enheterna har rtt att fritt bjuda sina anstéllda pé frukt samt kaffe och te. Ovriga personalvérdande
atgarder sa som enklare fortaring i bemarkelsen mera pakostat kaffebrod m.m. kan ske
undantagsvis och beslutas av chef.

For personalvard i form av friskvard hanvisas till kommunens riktlinjer for detta.

4. Uppvaktningar

4.1 Allmant

Gava som utgors av pengar, presentkort (som inte ar knutet till viss vara eller tjanst), vardepapper
eller andra tillgangar som kan jamstéllas med kontanter ar alltid i dess helhet skattepliktig forman
for gavotagaren.

4.2 Gava fran flera institutioner vid samma tillfalle

Gava formansbeskattas fran forsta euro om dess varde dverstiger angivet belopp. Detta ar sarskilt
angelaget att beakta i det fall flera enheter vid samma tillfalle och var for sig avser 6verlamna gava
till en och samma mottagare. Kommunen &r en enda myndighet, varfor vardet av samtliga delgavor
i sadant fall sammanraknas till ett gemensamt gavovarde. Samordningsansvar ligger pa den enhet
eller motsvarande dar mottagaren &r anstalld. Annan enhet som avser uppvakta ar skyldig att
kontakta samordningsansvarig om detta.

4.3 Gava eller annan uppvaktning till anstalld

4.3.1 Allmant

Gava och uppvaktning till anstalld eller fortroendevald far ske i mycket begransad omfattning.
Foljande gavor ar fria fran formansbeskattning forutsatt att beloppsgranserna iakttas: minnesgava,
fortjansttecken och gava vid personlig hogtidsdag.



4.3.2 Minnesgava vid pensionering

Anstalld som gar i pension uppvaktas med blommor frdn kommunen. Utéver detta kan enheten
overlamna annan minnesgava. Det sammanlagda vérdet av gava for en anstalld med minst tio ars
sammanhangande anstallningstid inom kommunen far inte 6verstiga 100 euro inklusive moms. For
en anstalld med mindre &n tio ars men mer an fem ars sammanhangande anstallningstid inom
kommunen far det sammanlagda vérdet av officiell eller annan minnesgava inte 6verstiga 50 euro
inklusive moms. Samordningsansvaret och finansieringen ligger pa den enhet eller motsvarande
dar mottagaren dar anstdlld. Annan enhet som avser uppvakta &r skyldig att kontakta
samordningsansvarig om detta. Minnesgava lamnas endast till person som é&r anstalld vid
kommunen.

Minnesgavan ar personlig och far inte lamnas i form av bidrag till valgérenhetsorganisation.

4.3.3 Avtackning da anstalld slutar av annat skal &n pensionering

Da en medarbetare slutar sin anstallning av annat skal dn pensionering och har mera an fem ars
sammanhangande anstéllningstid, finns mojlighet att avtacka medarbetaren med gava till ett varde
av hogst 50 euro inklusive moms. Sadan avtackning ombesorjs och finansieras via den enhet dar
medarbetaren dr anstalld vid frantradet. Nar anstalld byter tjanst/uppdrag inom enhet ar detta inte
att likstéallas med att anstallningen upphor.

4.3.4 Uppvaktning vid personlig hogtidsdag

En anstalld som har haft mer &n fem ars sammanhangande anstéllningstid inom kommunen ska vid
50-arsdag och 60-arsdag uppvaktas med en gava.

Gavans varde far hogst uppga till 100 euro inklusive moms. Enhets- eller forvaltningschef beslutar.
Beloppsgransen maste ovillkorligen foljas oberoende av gavan.

4.3.5 Kondoleans vid dodsfall

Kommundirekttren och forvaltning/enhet hedrar anstalld som avlidit med blommor alternativt med
att motsvarande belopp sétts in pa énskad fond. Om majligt och 6nskat skall kommunen narvara
vid begravning.

4.3.6 Ovrig uppvaktning

Ovrig uppvaktning av medarbetare sker pa privat initiativ och bekostas av arbetskamraterna. Detta
innebdr att gavor fran kommunen, utéver vad som specificeras i kommunens interna
representationsregler, inte ska forekomma.

5. Heders- och fortjansttecken

5.1. Ans6kan om heders- och fortjansttecken

Framstélining om beviljande av heders- eller fortjansttecken kan goéras av kommunen.
Framstéllningen om hederstecken riktas till Finlands kommunforbund. Det &r skal att gora en
framstallning i god tid, minst tva manader innan tecknet ska dverréackas.



5.1.1. Ansokningsblankett

Blanketten for ans6kning av heders- och fortjansttecken samt anvisningar om
ansokningsforfarandet fas fran Finlands kommunforbund (www.kommunforbundet.fi). P4 samma
adress finns ocksa detaljerade uppgifter om grunderna for beviljandet av heders- och
fortjansttecken.

5.2. FOrtjansttecken

Fortjansttecken kan beviljas kommunala fortroendevalda pa basis av tiden i olika
fortroendeuppdrag samt tjanste- och befattningsinnehavare utgaende fran anstéllningstid.

Jomala kommun delar ut fortjansttecken for 20 och 30 ars tjanst eller fortroendeuppdrag. Vid
berdkning av tjanstgoringstid ska all tjanstgoring inom kommuner och kommunalférbund beaktas,
fortjansttecken delas dock inte ut av Jomala kommun till anstalld som har mindre an tio ars
sammanhdangande anstéllningstid inom Jomala kommun.

Fortjansttecknen utdelas pa kommunens arliga personaltillstallning eller vid annan lamplig
tidpunkt.

5.3. Hederstecken

Jomala kommun kan bevilja en person som under en lang tid pa ett fortjanstfullt satt har varit
ordférande for kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen eller ansvarig tjansteinnehavare inom
kommunen ett av Finlands kommunférbund utgivet hederstecken.

6. Skatteregler

Riktlinjerna for representation ska tillampas utgdende fran gallande lagstiftning.

7. Redovisning
Verifikationer av ovan namnda atgarder ska innehalla tillampliga uppgifter om:

* datum

» maltidens bendmning (lunch, middag etc.)

* beskrivning av géva

* indamalet

* namn pa samtliga deltagande personer

* namn pd myndighet, organisationer eller foretag som aktuella gister foretriader

» kostnader samt moms, som ska specificeras pa restaurangnota och andra eventuella kvitton
« eventuella beslut till grund for handelsen

Utlagg for dricks rdknas som privata utgifter och ersétts darfor inte av kommunen.

Originalkvitton eller faktura ska bifogas.



8. Muta och bestickning

Generellt géller att bestammelserna om mutbrott och bestickning tillampas strangare inom den
kommunala sektorn an inom arbetsmarknaden i 6vrigt. Det ar fraga om bestickning nar nagon
lamnar, utlovar eller erbjuder en otillborlig forman till nagon anstéalld i det uttryckliga eller
underforstadda syftet att paverka den anstallde att gynna bestickaren.

Mutbrott foreligger nar nagon tar emot, inte tackar nej till erbjudandet eller begar en muta eller
annan otillborlig beloning i det uttryckliga eller underforstadda syftet att lata sig paverkas att gynna
bestickaren.

Aven om vardet av den forman en anstalld mottar av ndgon leverantor eller motsvarande ar ringa
kan det vara frdga om bestickning. Alla former av beroendesituationer ska undvikas. Vid
tveksamhet ska man alltid avsta fran representation eller situationer dar man som anstalld kan
komma att erbjudas svarbedémda formaner.

Att ovanstdende riktlinjer for representation vid Jomala kommun &verensstimmer med
kommunstyrelsens beslut intygas av:

Jomala den xxx 2024

Tina Aberg
Kanslist
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REGLER FOR TORGHANDEL I JOMALA KOMMUN

Faststiillda av kommunstyrelsen 08/04 1991

1§

238

38

Vid bedrivande av torghandel i Jomala kommun bor iakttagas géllande lagar och
forordningar, eventuell ordningsstadga for Jomala kommun, samt dessa regler for
torghandel.

Torghandel fér ske pa av kommunstyrelsen godkénd plats, antingen pd kommunens
omrade eller pa privat omrade.

Sker torghandel pa privat omrade, skall detta ske pd omrédde som &r avsett for
handelsverksamhet eller pa annat omrdde som é&r ldmpligt for torghandel.

Torghandel fér ske vardagar méndag - 16rdag mellan kl 7.00 och 18.00.

Varor, forsdljningsstdnd och andra hjélpmedel far hamtas till forsdljningsplatsen
tidigast ovan angivna tid och forsédljningen far inledas omedelbart. Forséljningen
skall avslutas senast kl 18.00 och samtliga varor, forséljningsstind och oOvriga
hjalpmedel skall vara bortforda senast kl 18.30.

Forsédljarna ombesdrjer sjdlva uppsamling och borttransport av allt avfall fran
torghandeln.

Foljande varor far forséljas vid torghandel:

A. Livsmedel:

Potatis, rotfrukter och gronsaker.

Frukt, bir, svamp och honung.

Farsk fisk, som bor vara isad och férvarad 1 icke ldckande kérl, rokt fisk, levande
skaldjur, samt 1 kidrl forpackad salt- och kryddfisk.

Oplockad fégel och oflatt villebrad.

Agg.

Fardigpackat matbrod och kaffebrod, fardigpackade piroger, samt

med hélsondmndens tillstdnd ldskedrycker, kaffe, te, samt kaffebrod.

W=

Nowe

Nérmare anvisningar kan ges av hidlsondmnden.
B. Blommor, prydnadsvéxter, vaxt- och tridgardsprodukter.

C. Kortvaror, textil-, hemsldjds- och ovriga produkter enligt provning av
kommunstyrelsen.
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43§

58

63§

78

8§

Varor ur grupperna B och C bor séljas vid sérskilda forséljningsstand pa tillrackligt
avstand fran livsmedel.

Ratt att bedriva torghandel har

A. Person, som 1 vederborlig ordning gjort naringsanmélan och, om sa fordras,
erhallit naringstillstand.

B. Allmogen och innehavare av ldgenhet pd landsbygden.
Dessa har ritt att utan sérskild niringsanmélan pa anvisade platser silja sina
egna lantbruks- och hemsléjdsprodukter.

C. Annan av kommunstyrelsen godkind forséljare.

Dir torghandel bedrivs pd privat omrdde ér alla, som uppfyller ovanndmnda villkor
berittigade att bedriva torghandel. Om forsiljningsplatsernas antal inte ricker till
skall dessa utges i den ordning fOrsdljare anmilt sig for torgforsdljning hos
markomradets dgare eller innehavare.

For utgivning av torgplatser pA kommunens omréde faststiller kommunstyrelsen
sarskilt forsdljningsplatsernas antal, detaljerade placering m.m.

For torgplatser pa privat omrdde ankommer det pa omradets dgare eller innehavare
att faststdlla ndrmare bestimmelser om platserna, varvid dessa regler i tillimpliga
delar skall beaktas.

Att salufora varor pd ett sddant sdtt att det innebdr men eller storning for den
kopande allménheten eller for andra torgforséljare dr forbjudet.

Parkering eller uppstéllning av bilar pa torgomradet 4r inte tilldtet annat dn for av-
och palastning.
Pa sdrskilt anvisade platser kan dock forsdljning frén bil tillatas.

Forséljningsbiankar och dvriga hjdlpmedel bor efter det att forsdljningen upphort for
dagen transporteras bort frdn omradet eller placeras pa plats som markégaren eller
innehavaren anvisat.




Att dessa regler 6verensstimmer med kommunstyrelsens beslut, intygas.

Jomala den 16/01 1992

Per Ekstrom
Kommundirektor



GRUNDER FOR BIDRAG TILL PRIVATA SMABATSHAMNAR

Faststéllda av fullméktige 28/8 1984

Andrade av kommunfullmiktige 20/08 1996, § 123

Jomala kommun betalar bidrag for byggande av privata smabédtshamnar 1 enlighet med

dessa grunder.

1.  Av godtagbara kostnader beviljas 50 % 1 bidrag, dock hogst till ett belopp av 500
mk/bétplats. Bidraget beviljas i efterskott mot redovisning.

2. Bidraget beviljas av tekniska ndimnden inom ramen for av kommunfullmiktige
upptaget anslag i budgeten.

3. Bathamnen skall vara avsedd for fritidsbatar och skall administreras av en ideell
forening.

4.  Baétplatserna skall vara tillgédngliga for personer med hemort i Jomala. Batplatser far
tilldelas personer fran ovriga kommuner blott om inga jomalabor anmélt intresse av

batplats.

5.  Béthamnens skdétsel och underhall skall skotas av foreningen och finansieras
genom bétplatsavgifter. Kommunen beviljar inte bidrag for bathamns drift.

6.  Tekniska ndmnden kan dven uppstilla andra villkor for beviljande av bidrag.

Att dessa grunder for bidrag till privata smabatshamnar Overensstimmer med
fullméktiges beslut, intygas.

Jomala den 21/08 1996

Robert Lindfors
Kommundirektor



INSTRUKTION FOR OMKOSTNADSERSATTNINGAR TILL KOMMUNENS
TIANSTEINNEHAVARE

Antagen av kommunfullmiktige 2/2 1982

Ikrafttradande 15/2 1982

1§

28§

38

43§

58

Omkostnader, som tjénsteinnehavare dsamkas vid utdvande av sin tjénst, ersétts i
enlighet med denna instruktion.

I 1 mom. avsedda kostnader &ar erséttning for korning med egen bil,
maéltidsersittningar, dagtraktamenten, resekostnader och &vriga godtagbara
kostnader mot verifikat, samt dadrutdver ersdttningar baserade pa beslut i
kommunstyrelsen.

Erséttning for kdrning med egen bil, maltidserséttningar, dagtraktamenten

Erséttning for korning med egen bil, méltidsersittningar och dagtraktamenten utgar
1 enlighet med det allmédnna kommunala tjanstekollektivavtalet.

Resekostnader, logikostnader

Erséttningar for resekostnader och logikostnader utgar mot verifikat och pd de
grunder som avses i det allmdnna kommunala tjdnstekollektivavtalet.

Resekostnader och logikostnader ska sammanstéllas i en reserékning.

Godkédnnande av utbetalningar

Erséttningar for kdrning med egen bil utbetalas sedan rékning 6ver dessa kostnader
godkints av kommundirektéren, ekonomisekreteraren eller vid forfall for dessa
personer, byrasekreteraren, samt eventuellt andra av kommunstyrelsen utsedda
personer.

Rikningar for maltidserséttningar, dagtraktamenten, rese- och logikostnader
utbetalas sedan kommundirektoren eller annan av kommunstyrelsen utsedd person
godként rakningen.

Utbetalning

Ersdttning for korning med egen bil utbetalas 1 efterskott senast den tredje
arbetsdagen 1 foljande kalendermanad.



Maltidsersittningar och dagtraktamenten for resa inom Aland utbetalas i efterskott
inom tre arbetsdagar efter det rdkningen foretetts.

Reserikning for resa inom Aland utbetalas inom tre arbetsdagar efter det
reserdkning foretetts. Angaende rétt till reseforskott stadgas 17 §.

6 § Beslut om resa

Resa inom Aland foretas utan sirskilt beslut efter tjinsteinnehavarens eget
avgorande nér arbetsuppgifterna sa forutsatter.

Resa utanfor Aland bor alltid pa forhand godkéinnas av respektive nimnd eller av
kommunstyrelsen. Kan resan inte pa forhand godkdnnas av ndmnd eller
kommunstyrelsen, ska resan omedelbart efter resans avslutande godkénnas pa
nistkommande sammantride.

78§ Reseforskott

For resa utanfor Aland kan utbetalas reseforskott, som motsvarar de beriknade
resekostnaderna och ersdttningarna. Sadant reseforskott ska redovisas till
kommunkansliet utan drojsmél i samband med att reserdkning inldmnas.

88§

Ovriga omstindigheter med anledning av ersittningar enligt denna instruktion
avgdrs av kommunstyrelsen.

Att denna instruktion dverensstimmer med fullmiktiges beslut, intygas.

Jomala den 31/08 1992

Per Ekstrom
Kommundirektor



REGLEMENTET FOR JOMALA KOMMUNS SOMMARANSTALLNINGSSTOD

Godként av kommunfullméktige 10/12 1996, § 178
Andrat av kommunfullméktige 16/031999, § 30
Andrat av kommunfullmiktige 22/05 2001, § 41

1. SYFTE

Syftet dr att skapa forutsattningar for foretag, foreningar och lantbruksféretag med hemort i
Jomala att erbjuda sommararbete at studerande fran Jomala och pé detta sétt forbéttra
ungdomarnas mojligheter att fa sommararbete och arbetserfarenhet.

2. STODETS FORM OCH STORLEK

De stdd som Jomala kommun beviljar dr inte detsamma som 16n &t den anstdllde, utan det ar
ett stod at foretag, foreningar och lantbruksforetag, sa att de bereds tillfélle att erbjuda
sommararbetsplatser 4t ungdomen. Stddets storlek dr max 1.000 mk per manad per sysselsatt
ungdom beroende av budgetmedel( minst 2 veckor & 30 timmar arbete per méanad).

3. VILLKOR FOR BEVILJANDET AV SOMMARANSTALLNINGSSTOD

a) Foretag med Jomala som hemort i handelsregistret, foreningar med Jomala som hemort i
foreningsregistret samt lantbruksforetag i Jomala kommun, som inte har permitterad
personal under anstéllningstiden.

b) Hogst en (1) sommararbetare per foretag. Stod beviljas hogst en (1) gdng per studerande
per foretag.

¢) Under juni, juli och augusti ménader.

d) Arbetstiden bor vara minst tva (2) veckor & 30 timmar per manad. Lonen bor folja de
branschvisa kollektivavtalen.

e) Stdd kan inte sokas for sysselsdttning av familjemedlem.

f) Arbetsgivaren véljer sjélv personen som ska anstéllas.

g) Arbetstagaren i fraga bor vid anstillningsférhallandets inledning vara minst 15 och hogst
25 &r gammal.

h) Arbetstagaren bor vara frén Jomala och studerande pé heltid.

1) Arbetsgivaren bor inldimna ansdkningsblankett géllande sommaranstéllningsstod till
kommunen senast vid anstédllningens borjan, dock senast 1.8.

j) Arbetsgivaren gor ett skriftligt arbetsavtal med arbetstagaren i frdga och tillhandahéller
kommunen en kopia innan arbetsforhéllandet inleds.

k) Stodet inbetalas pa arbetsgivarens konto efter inkommen redovisning senast sista oktober,
under forutsdttning att kommunen beviljat pengar. Redovisningen bestaende av en kopia
av den anstilldes arbetsintyg samt 16neintyg bor vara inldmnad till kommunens
ndringsnamnd fore utgangen av september.

1) Ifall arbetsforhéllandet inte forverkligas eller avbryts, bor arbetsgivaren omedelbart
meddela ddrom till kommunen.

4. BESLUTSGANG
Ansokningarna handldggs av kommunens ndringsombudsman. Beslut meddelas sokanden

tidigast 14 dagar efter att redovisningarna behandlats i kommunens niringsndmnd varvid
stodets storlek blir beroende av antalet ans6kningar.




Att detta reglemente dverensstimmer med kommunfullmaiktiges beslut, intygas.

Jomala den 23 maj 2001

Susanne Eriksson
Kommundirektor



Dokumentnamn Brevnr

REMISS 152 11
Arendenr Datum
ALR 2024/4056 18.6.2024

Hanvisning

Till den det beror

Strategi fér héllbart byggande

Kontaktperson

Elektroniskt utskick enligt sdndlista

Senior ingenjor Yvonne Osterlund,

Infrastrukturavdelningen Bllaga A - KST § 165

Arende

Remiss - Strategi for hallbart byggande

BILAGA

Alands landskapsregering har i enlighet med regeringsprogrammet och med stod av en
arbetsgrupp tagit fram ett utkast pa en évergripande strategi for hallbart byggande.

Under arbetet har behovet av kunskapsspridning och -héjning inom omrédet, och vikten
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Forord

Alands landskapsregering har i samarbete med berérda aktorer arbetat fram en strategi for hallbart
byggande pa Aland i syfte att framja och paskynda en hallbar utveckling av byggnadsbestandet och

byggsektorn.

Strategin har antagits i plenum av Alands landskapsregering den XX.XX.XXXX och samtidigt delgivits

Alands lagting genom meddelande XXXX.

Arbetet med strategin har letts av PBL-ingenjor Karolina Gottberg till och med december 2023 och
darefter av senior ingenjér Yvonne Osterlund vid Infrastrukturavdelningen. | den interna
arbetsgruppen har utéver projektledare bitrddande ingenjor Ylva Haggkvist och konsult Ivar

Gullstrom deltagit.

En arbetsgrupp har bistatt arbetet med strategin. Arbetsgruppen har sammantratt fyra ganger, och

dven daremellan bistatt i utvecklingen av strategin. Féljande personer har ingatt i arbetsgruppen:

- Karin Rosenberg Brunila, natverket barkraft.ax

- Micko Koskinen, Mira Arkitektstudio

- Tommy Saarinen, Byggkontroll

- Christian Soderlund, Rorstorps byggnadsvard

- Jonas Fyrqvist, Premont

- Micke Sandvik, Skogsbyran

- Jonas Karlsson, Kulturbyran

- Pia Sjoberg, Kulturbyran

- Thobias Danielsson, byggnadsinspektor Finstréms kommun
- Guy Dannstrom, byggnadsinspektoér Jomala kommun
- Anna Sjowall, kunnig i traditionellt/hallbart byggande
- Daniel Andersson, Fastighetsverket

- Elisabeth Rosenlof, Fastighetsverket

- Rebecka Eriksson, Eriksson Capital

- Anders Mattsson, Alands skogsindustrier

- Johanna Wickstrom, arkitekt

- Kyni Larpes Nordas, Stadsarkitektkansliet Mariehamn

- Dominicus Bjorkstam, Stadsarkitektkansliet Mariehamn
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Sammanfattning

Byggsektorn och byggnadsbestandet anvander cirka 50 procent av jordens naturresurser, cirka 40
procent av energin, ger upphov till cirka 30 procent av allt avfall och cirka 35 procent av
vaxthusgasutslappen globalt sett. Hos oss pa Aland antas sektorn ha motsvarande paverkan. Det ar
darfor centralt for omstallningen mot ett hallbart samhalle att arbeta for ett mer hallbart byggande

och byggnadsbestand.

Det handlar om mer an nybyggnation. Knappt 70 procent av byggnaderna ar éver 30 ar gamla och
over 30 procent ar 6ver 50 ar gamla. Ett satt att minska avtrycket ar att anvdanda byggnaderna sa
lange som mojligt, varfor underhall och hallbara renoveringar har en betydande roll i utvecklingen.
Byggsektorn pa Aland star for 7,2 procent av den sysselsatta arbetskraften och 17,5 procent av
antalet féretag och vi har lagstiftningsbehorighet inom bland annat plan-, bygg-, och energiomradet.
Vi har sjdlva mojlighet att paverka utvecklingen genom vara val, och har redan férbundit oss genom

antagna strategier och program att arbeta for ett hallbart samhalle.

Denna strategi for hallbart byggande utgar fran visionen ”Ett hallbart och attraktivt alandskt
byggnadsbestand med en hélsosam inomhusmiljé”. Visionen bryts ned i fyra fokusomraden som foljs
upp med mal och nyckeltal. Fokusomradet Energi och klimatanpassning handlar om atgarder for att
minska sektorns energianvandning och fasa ut beroendet av fossila branslen. Nya regelverk, framfor
allt inom EU, stiller allt hégre krav pa byggnaders energieffektivitet. Aven vikten av att anpassa
byggandet till klimatférandringarna och hojda vattennivaer berérs. Inom fokusomradet
Materialanvandning och livscykelanalys konstateras att en betydande del av byggnadernas paverkan i
byggskedet handlar om mangderna material som anvadnds. Materialvalet har betydelse for
byggandens egenskaper och inomhusmiljon, men dven for byggandens avtryck dar livscykelanalyser
kan bidra till langsiktigt hallbara val. Detta lyfter vikten av att redan vid planering tanka cirkulart sa
att avfallsmangderna minimeras och avfallet, i de fall det ar majligt, aterbrukas och atervinnas. Detta
lyfts i fokusomradet Cirkuldrt byggande och atervinning. Det fjarde fokusomradet, Hidlsosamma och
attraktiva hus, tar sikte pa en langsiktigt god inomhusmiljé, men dven universellt byggande som gor

bygganden tillganglig och flexibel for att nyttjas till olika aktiviteter och anvandare under sin livstid.

Manga jobbar redan mot ett mer hallbart byggande och byggnadsbestand pa Aland, men mer
kunskap behdvs for att ndrma oss visionen. Atgarder som stodjer strategin har darfér samlats in fran
olika aktorer pa Aland och kommer féljas upp gemensamt. Omstallningen kommer att ta tid, men om

vi hjalps at kan malen nas.
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1. Inledning

Aland arbetar for att uppna de hallbarhets- och klimatmal som vi férbundit oss till internationellt
genom ”Utvecklings- och hallbarhetsagenda for Aland” (Alands landskapsregering, 2016 och 2023b)
och Energi- och klimatstrategin for Aland (Alands landskapsregering, 2017a). Vart byggnadsbestand
och vara aktiviteter kopplade till vara byggnader har en central roll i var stravan mot ett mer hallbart

samhille. Darfor behéver vi 6ka kunskapen och utveckla det hallbara byggandet pa Aland.

1.1. Byggsektorns resursanvandning och klimatpaverkan

Bade lokalt och globalt star byggsektorn idag for en betydande del av den totala forbrukningen av
naturresurser. Byggsektorn har en hég energianvandning, ger upphov till stora vaxthusgasutslapp
och stora mangder avfall. Cirka 50 procent av jordens naturresurser och cirka 40 procent av energin
anvands i byggnader eller under byggskedet. Byggsektorn ger upphov till cirka 35 procent av de
globala vaxthusgasutslappen och 30 procent av allt avfall. Aven markanvindning till féljd av
byggande och forbrukning av ravaror vid byggande och renovering har en betydande inverkan pa

bade naturen och klimatet.

| Finland star byggnaders uppforande, anvandning och rivning for ungefar en tredjedel av de totala
koldioxidutslappen (Arbets- och nadringsministeriet, 2022) och i Sverige star bygg- och
anlaggningssektorn for ungefar en femtedel av Sveriges klimatpaverkan (Fossilfritt Sverige, 2024).
Inom EU star byggnader for 40 procent av den totala energianvandningen, och for 36 procent av de
energirelaterade vaxthusgasutslappen (Europeiska parlamentet, 2023). Materialproduktionen star
for cirka 80 procent av byggsektorns vaxthusgasutslapp (IVL — Svenska miljéinstitutet, 2015). Denna
andel har blivit storre i forhallande till energikonsumtionen i byggnader till f6ljd av férbattrad

energieffektivitet i byggnader.

| rapporten ”Utredning av Alands vixthusgasutslapp, Slutrapport” (Flexens Oy Ab, 2023), med
utsldppsdata fran 2022, framgar att varme, el och avfallshantering star for 35 procent av utsldppen
raknat i koldioxidekvivalenter. Byggnader och byggsektorn ger upphov till en stor del av dessa
utsldpp. Aven en del av utsldppen fran vagtrafik och arbetsmaskiner kan harréras till byggnader och

byggande. Utslappen pa Aland fran olika sektorer ses i figur 1.
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Figur 1. Utslappen pa Aland inom olika sektorer

Kalla: Flexens Oy Ab, 2023 - modifierad data fran SYKE:s statistik 2022

Aven om det inte finns en fullstandig statistik for Aland, sa kan vi anta att den ar snarlik de nordiska
landerna nar det kommer till byggsektorns energianvandning, klimatpaverkan och mangden avfall
per capita. Byggnadsbestandet och byggsektorn ar darfor helt centrala i omstéllningen till ett hallbart

samhalle.

1.2. Hallbart byggande internationellt

Parisavtalet ar ett internationellt klimatavtal som togs fram under FN:s klimatkonferens i Paris 2015.
Aland anslét sig 2017 till Parisavtalet och forband sig darmed att bidra till att den globala
uppvarmningen haller sig under 2 °C. Vi férband oss dven genom avtalet att gora ytterligare

anstrangningar for att begransa uppvarmningen till maximalt 1,5 °C.
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For att paskynda klimatarbetet presenterade EU ar 2021 ett omfattande lagstiftningspaket under
namnet “Fit for 55-paketet”. Lagstiftningspaketet syftar till att minska vaxthusgasutslappen med
minst 55 procent till 2030 jamfort med 1990, och att EU ska uppna klimatneutralitet senast 2050.
Paketet bestar av den lagstiftning som enligt EU anses vara nédvandig for att uppna malen. EU satter
héga hallbarhetskrav pa alla samhillssektorer. Aven den 3ldndska lagstiftningen paverkas direkt, och
byggsektorn leds mot ett hallbarare byggande. Forslagen medfor krav och incitament for att minska
energianvandningen och direkt eller indirekt framja anvdandningen av koldioxidsnala och
fornyelsebara branslen. Den europeiska kommissionen presenterade i “Den europeiska gréna given”
2019 malsattningar och nyckelomraden som direkt kopplar till ett hallbart byggande, med fokus pa

renovering och energieffektiva byggnader (Europeiska kommissionen, 2019).

De nordiska landerna, inklusive Aland, har liknande utmaningar och majligheter inom byggsektorn
och samarbetar darfor bland annat kring fragor om harmonisering av byggreglerna och verktyg for

ett hallbart byggande, sasom livscykelanalyser och klimatdeklarationer.

1.3. Koppling till klimat- och energimalsattningar

Den alandska utvecklings- och hallbarhetsagendan har tagit fram en vision for Aland och vad som
behover goras for en hallbar och barkraftig framtid (Alands landskapsregering, 2016 och 2023b). |
dokumentet beskrivs visionen ”Alla kan blomstra i ett barkraftigt samhélle pa fredens 6ar”, sju
strategiska utvecklingsmal till 2030 och indikatorer for uppféljning. Fardplaner har tagits fram for att
uppna malen. Utvecklings- och hallbarhetsagendan grundar sig pa de fyra hallbarhetsprinciperna och
FN:s Agenda 2030, som antogs av FN:s medlemsldander 2015, dar 17 globala utvecklingsmal
faststallts. Ett hallbart byggnadsbestand och ett hallbart byggande ar en direkt forutsattning for att
uppna flera av malen i utvecklings- och hallbarhetsagendan, sasom mal 1, 2, 5, 6 och 7, men arbetet
stoder alla agendans mal. En sammanstéllning av hur ett hallbart byggnadsbestand och ett hallbart

byggande direkt paverkar mojligheten att nd malen i strategin ses i bilaga 1.
Utvecklings- och hallbarhetsagendans mal:

Mal 1 - Vdlmaende manniskor vars inneboende resurser véxer

Mal 2 - Alla kdnner tillit och har verkliga maojligheter att vara delaktiga i samhallet
Mal 3 - God vattenkvalitet

Mal 4 - Ekosystem i balans och biologisk mangfald

Mal 5 - Attraktionskraft for boende, besdkare och foretag
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Mal 6 - Kraftigt minskad klimatpaverkan

Mal 7 - Hallbar konsumtion och produktion

”Energi- och klimatstrategin for Aland” faststélldes 2017 och beskriver hur det politiska energi- och
klimatarbetet ska styras fram till 2030 i syfte att uppfylla Parisavtalets malsattningar (Alands
landskapsregering, 2017a). Strategin utgor aven ett fortydligande kring hur mal 6 i utvecklings- och

hallbarhetsagendan ska nas. Strategins huvudmalsattningar for 2030 ar:

e Sanka koldioxidutslappen med minst 60 % jamfort med 2005
e Oka andelen férnyelsebar energi till minst 60 %
e Oka andelen lokalproducerad férnyelsebar el till minst 60 %

e Sanka utslappen fran vagtrafiken med minst 50 % jamfort med 2005

Malsattningarna nas genom atgarder som stoder:

e Okad lokalproduktion av férnyelsebar el

e Okad anviandning av lokala férnyelsebara kllor fér uppvarmning

e Okad distribution av andra drivmedel &n fossila inom transportsektorn

e Okad energiprestanda i byggnader

e Hallbar upphandling

e Okad oberoende information och radgivning om energi och klimat till privatpersoner och
foretag

e Underlatta etablering av innovationer och innovativa foretag

e Ett hallbart skogsbruk dar produkter fran skogen anvands i hogre utstrackning

e Okad cirkuldr ekonomi

III

Energi- och klimatstrategin for Aland” lyfts byggnadsbestandet och byggsektorn fram som en av de
centrala sektorerna for att na de uppsatta malen. | strategins kapitel 4 finns mal och atgarder till
2030 sammanstallda. De delar av kapitel 4 som ar relevanta for denna strategi for hallbart byggande

ses i bilaga 2.

Alands landskapsregering faststallde 2017 ett skogsprogram for Aland, ”SkogsAland2027” (Alands
landskapsregering, 2017b). | programmet lyfts tra fram som en fornyelsebar ravara som i storre
utstrackning kan anvandas i byggnadsprojekt och vid framstallning av energi. Virkesproduktionen boér
darfor inrikta sig pa hogkvalitativt sagtimmer som kan ge produkter med lang livslangd samtidigt som
det finns en vilfungerande férvaltning och logistik fér bioenergihantering. Aven skogsindustrins vikt

for Aland och skogen som kolsanka fors fram. Enligt programmet skulle ett 6kat byggande i tré
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medfora positiva effekter for skogsnaringen, minska utslappen av vaxthusgaser och skapa en mer
attraktiv boendemiljo. | programmet finns malsattningar och atgarder som sammanfaller eller

tangerar malsattningarna i denna strategi for hallbart byggande:

e En markant 6kning av trda som byggnadsmaterial
e Anvandning av biomassa och tjanster fran skogen 6kar markant

e Energiframstallningen fran narproducerad biomassa fran skogen 6kar markant

En god planering ar en férutsattning for ett langsiktigt hallbart byggande. | ”Program for fysisk
strukturutveckling 2019-2030/51” (Alands landskapsregering, 2019) foreslas mal for en planering
som leder till attraktiva boendemiljéer och en hallbar och effektiv markanvandning som tar hansyn
till befintliga sammanhangande gronytor liksom tekniska strukturer. Programmet uppmuntrar dven
en héllbar och klimatanpassad bebyggelse med klimatvanliga och giftfria byggnadsmaterial. Det
Overgripande malet i programmet ar "Forbattrad planeringsberedskap och en genomtankt regional
strukturutvecklingspolitik bidrar till en bebyggelse och regional struktur som majliggor ett socialt och
miljomassigt hallbart, och for manniskor och foretag attraktivt, framtida alandskt samhalle.” Malet
indelas i tre delmal: en utvecklingsbar samhallsmiljo, en levande landsbygd och skargard, samt

effektiv markanvandning, sakrade skyddsbehov och klimathansyn.

Alands lagting bifoll 2015 FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning och
dess fakultativa protokoll, vilken utgér grunden bland annat for arbetet med okad tillganglighet
(Férenta nationerna, 2006). | atgardsprogrammet ”Ett tillgangligt Aland” (Alands landskapsregering,
2022) foreslas mal och atgarder kopplade till ett hallbart byggande. | atgardsprogrammet laggs malet
”Kontinuerligt forstarkt fysisk tillganglighet inom plan- och byggvisendet pa Aland rérande
lagstiftning och stodformer. Forbattrad fysisk tillgdnglighet bade vid nybyggnation och
renoveringsatgarder pa den befintliga byggnadsstocken pa Aland utgér en viktig del i strategin for
hallbart byggande.” De atgarder som lyfts ror utveckling av plan- och bygglagstiftningen, Alands
byggbestammelsesamling, foreskrifter och anvisningar for att tolka lagstiftningen om tillganglighet,
samt fortsatta ekonomiska tillganglighetsstod. Dessa atgarder stods dven av “Ett dldrevanligt Aland —
Program for landskapsregeringens aldrepolitik 2023-2030” och ”Atgardsprogrammet for aldrepolitik
2024-2027” (Alands landskapsregering, 2023a och 2024).
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2. Lokala forutsattningar och lagstiftning

Denna strategi for hallbart byggande utgar fran de lokala férutsattningarna, eftersom byggsektorn pa

Aland delvis har andra forhallanden och regler att forhalla sig till &n vara naromraden.

2.1. Ett litet 6samhalle

Aland &r ett litet, naturnara och kulturhistoriskt intressant samhalle, dar byggsektorn &r en viktig del
av det lokala naringslivet. Lokal lagstiftning och regelverk, aven pa kommunal niva, och lokala
ekonomiska styrmedel paverkar byggsektorn, liksom tillgang till kompetens, erfarenhet och
ekonomiska resurser. | ett litet samhalle ar det dven svart att vara sjalvforsérjande pa
byggnadsmaterial och ravaror, varfér material och byggprodukter behéver importeras. Detta
paverkar tillgang och valmojligheter, samtidigt som det ger ett utrymme for utveckling av lokala
produkter och lokal forddling av byggnadsmaterial vid sidan av aterforsaljning av importerade
produkter. Det hallbara byggandet kan 6ppna majligheter for var lokala produktion av byggprodukter

och den lokala skogsindustrin genom utveckling av nya och hallbarare produkter.

2.2. Byggsektorn ar en viktig del av naringslivet

Byggsektorn ar en viktig del av det alandska naringslivet med 7,2 procent av den sysselsatta
arbetskraften och 17,5 procent av antalet foretag 2022. Detta ger dock inte en fullstandig bild, da
byggsektorn ger ringverkningar i manga andra branscher pa Aland, sdsom exempelvis bank och
forsakring, transport och andra servicenaringar. Byggandet och hur var bebyggda milj6é utformas
paverkar dven Alands attraktionskraft och sarpragel, vilka paverkar bade inflyttning och

turismndringen.

Enligt ASUB:s statistik &r den 6vervagande majoriteten, nastan 70 procent, av alla bostader byggda
fore ar 1990 och dirmed 6ver 30 ar gamla, medan 6ver 30 procent av bostidderna pa Aland &r byggda
fore 1970 och darmed 6ver 50 ar gamla. Byggnormer och byggnadsmaterial har forandrats éver tid,
varfor byggnadens alder ger en fingervisning om bland annat vilka material huset ar byggt av, hur
energieffektivt det ar och vilka byggnadstekniska utmaningar byggnaden har eller kan fa. Som en
foljd av 6kade krav pa byggnader, byggnaders alder och slitage, andrade anvandningsandamal, hoga
driftskostnader, bristande underhall och effekter av klimatférdandringar utgor renoveringar en
betydande andel av aktiviteterna inom byggsektorn. For att na ett hallbart byggande ar det centralt

att vi kan anvanda vara byggnader sa lange som majligt i stéllet for att bygga nytt. Renoveringar kan
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dven gora byggnadens anvandning flexiblare, sa att byggnaden 6ver tid kan byta
anvandningsomrade. Lokal kunskap inom byggnadsvard ar en forutsattning for en god férvaltning av
byggnaderna och viktig for forvaltning av den kulturhistoriskt vardefulla byggnadsstocken. Mal och
forslag pa atgarder i denna strategi for hallbart byggande stravar bland annat efter att méjliggdra en

okad renoveringstakt av byggnader och diarmed forlanga byggnadernas livslangd.

2.3. Lagstiftning

Landskapet Aland har lagstiftningsbehorighet inom plan- och byggomradet. Byggandet regleras
huvudsakligen utgdende fran plan- och bygglagen, plan- och byggférordningen och
landskapsforordningen om Alands byggbestiammelsesamling. Genom kommunala byggnadsordningar

och planer finns det ytterligare bestimmelser som géller i de enskilda kommunerna.

Alands byggbestimmelsesamling bestar av foreskrifter (ska-krav), allmanna rad till féreskrifterna och
de standarder som tillimpas pa Aland. Pa Aland anvinds de finska standarderna da
lagstiftningsomradet ar finsk behérighet och de nationella valen till EU-standarderna, eurokoderna.
Miljoministeriets forordning om barande konstruktioner och férordning om geokonstruktioner
tillampas pa Aland, men i 6vrigt foljer byggbestammelsesamlingen till storsta del svenska Boverkets
byggregler. Detsamma giller for bestimmelserna om energihushallining i byggnader, dar Aland
anvander de svenska bestammelserna om berakning av primarenergital och energideklarationer for

byggnader, men med lokala viktningsfaktorer.

Plan- och bygglagen och plan- och byggférordningen tar daremot inspiration bade fran den svenska
och den finska plan- och bygglagstiftningen, med vissa lokala sardrag. Detta ger en komplexitet i

regelverket.
Den lagstiftning som direkt styr byggandet pa Aland ar:

e Plan- och bygglag (2008:102) fér landskapet Aland

e Plan- och byggférordning (2008:107) for landskapet Aland

e Landskapsforordning (2015:5) om Alands byggbestimmelsesamling samt de allmanna rad
som ar kopplade till denna forordning (dvs Alands byggbestammelsesamling)

e Landskapslag (1979:62) om expropriation av fast egendom och séarskilda rattigheter

e Landskapslag (2008:128) om tillimpning i landskapet Aland av lagen angdende vissa
grannelagsférhallanden

e landskapslag (2014:31) om energideklaration for byggnader

11 (56)



landskapsregering REMISSUTKAST
18.6.2024

e Landskapsforordning (2014:52) om energideklaration for byggnader

e Landskapslag (2016:20) om energieffektivitet

e EU:s byggproduktférordning (Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 305/2011 av
den 9 mars 2011 om faststdllande av harmoniserade villkor fér saluforing av byggprodukter

och om upphévande av radets direktiv 89/106/EG)

Utover plan- och bygglagstiftning och energilagstiftning finns det dven annan lagstiftning relaterad till

byggande och planldaggning, sasom:

e Fastighetsbildningslagstiftning (t.ex. bildande av en ny tomt)

e Arbetarskyddslagstiftning (t.ex. krav pa arbetslokaler)

e Vattenlagstiftning (t.ex. vid byggande av stenpir eller muddring)

e Avfallslagstiftning (t.ex. sortering och atervinning av byggavfall)

e Miljéskyddslagstiftning och miljé- och miljokonsekvensbedémnings-lagstiftning (t.ex. krav pa
miljotillstand, miljobeddmning eller miljokonsekvensbeddmning for vissa projekt)

e Naturvardslagstiftning (t.ex. ifall det finns nagon fridlyst eller sarskilt skyddsvard art eller
biotop pa en fastighet)

e Lagstiftning om kulturhistoriskt intressanta byggnader och fornminnen (t.ex. ifall en byggnad
ar skyddad eller en fastighet har ett fornminne)

e Lagstiftning om héalsovard (t.ex. vid sanitar oldgenhet i byggnad)

e Raddningslagstiftning (t.ex. byggnaders allmdnna sidkerhet)

e Landskapslag om allmanna vagar (t.ex. inskrdankning av nyttjanderatten till mark utmed vag)

e Lagstiftning om elsdkerhet (t.ex. besiktningar och behdrigheter att utfora elarbeten)

e Lagstiftning om hissdkerhet (t.ex. besiktningar och behorigheter att utféra hissarbeten)

e Rikets lagstiftning angaende skyddsrum (t.ex. krav pa skyddsrums utformning)

e lLandskapslag (2020:12) om socialvard (t.ex. dndringsarbeten i bostad)

e Aldrelag (2020:9) fér Aland (t.ex. beaktande av faktorer som paverkar tillganglighet)

Plan- och bygglagen och plan- och byggférordningen samt Alands byggbestimmelsesamling
uppdateras gradvis. Under perioden fram till 2030 sker detta sarskilt med anledning av den
utveckling mot hallbart byggande vi ser i vara narregioner och i de nya EU-direktiv om
energiprestanda och energieffektivitet som ska implementeras. | samband med uppdateringen av

regelverken behover de lokala forutsattningarna och majligheterna beaktas.
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3. Strategins vision och syfte

Vi &r alla anvandare av fastigheter och vi spenderar i genomsnitt 90 procent av var tid inomhus. En
betydande del av var ekonomi och resursanvandning ar ocksa kopplad till byggnader. Byggbranschen
star for 5,5 procent av det totala foradlingsvardet enligt ASUB:s statistik fran 2021, utan att
kringverksamheter raknats in. Enligt konsumentprisindex star kategorin bostad, vatten, el och

bransle for ndstan 29 procent av privatekonomin.

Vi har redan atagit oss att verka for ett hallbart byggnadsbestand och en hallbar byggsektor i de
ataganden, internationella och lokala, som redogjordes for i kapitel 1. Det &r inte unikt for Aland.
Ombkring oss pagar ett intensivt arbete med att utveckla det hallbara byggandet, vilket dven 6ppnat

dorrar till nya marknader.

3.1. Vision

Utgaende fran uppsatta mal for social, miljomassig och ekonomisk hallbarhet har en vision tagits
fram for att vara en ledstjarna i vart arbete mot ett hallbart byggnadsbestand och ett hallbart

byggande pa Aland:

Ett hallbart och attraktivt aliindskt byggnadsbestand

med en hdlsosam inomhusmiljo

3.2. Syfte

Syftet med denna strategi for hallbart byggande ar att ge vagledning i hur vi narmar oss visionen
genom att tydliggéra fokusomraden och malsattningar, identifiera nyckeltal samt initiera atgarder

och 6ka kunskapen inom sektorn i syfte att paskynda omstallningen.

Strategin bidrar till forverkligandet av utvecklings- och hallbarhetsagendan, energi- och
klimatstrategin, skogsprogrammet, programmet for fysisk strukturutveckling, programmen om

tillganglighet och aldrevanlighet liksom aven till forverkligandet internationellt uppsatta mal.
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Strategin och dess fokusomraden omfattar byggandens hela livscykel fran planering, till byggnation,
anvandning, renovering och avveckling, bade for nya och befintliga byggnader. | figur 2 visualiseras

de olika delarna i en byggnads livscykel.
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livscykeln Nl / g

Sluthantering Transport till tillverkning

Avfallshantering Tillverkning

Transport till

avfallshantering Transport till bygge

; BYGGNADENS
Demontering B
ivning—____ - f’i ygg- och
och ivaing g -’ LIVSCYKEL . E installationsprocesser
“n ..‘ @\'? Direka utslzpp
Energianvandning— :s

‘ i byggnaden
-
b ta
Renovering——— /2 2\
\J

/
e \0\‘ ——Reparation
Lo

Vattenanvandning

Underhall

Ersattning

Figur 2. Byggnadens livsscykel
Kalla: Europeisk standard EN-15978:2011 — Hallbarhet hos byggnadsverk — Vardering av byggnaders

miljoprestanda — Berdkningsmetod

Strategin riktar sig till alla som genom sina val och beslut paverkar bygg- och fastighetssektorn, fran
beslutsfattare, bestallare, planerare, arkitekter och projektorer till byggherrar, byggare, leverantorer,

forsaljare, dgare, underhallsansvariga, fastighetsskotare, renoverare, anvandare och demonterare.

Strategin riktar in sig pa byggnader och deras narmiljéer, men strategin kan dven tillimpas inom
anlaggnings- och infrastrukturutveckling, och dess underhall. Dessa sektorer har stor inverkan pa
exempelvis resursanvandning, energiforbrukning, utslapp och avfallsmangder, och darmed pa vara

mojligheter att uppna uppsatta hallbarhets- och klimatmal.
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4. Fokusomraden, mal och nyckeltal

Detta kapitel handlar om hur visionen bryts ned i fokusomraden, mal och nyckeltal for att
utvecklingen mot ett mer hallbart byggande pa Aland ska kunna féljas éver tid och relevanta atgarder

som stddjer utvecklingen identifieras.

For att ndarma oss visionen ”Ett hallbart och attraktivt alandskt byggnadsbestand med en halsosam
inomhusmilj6” har fyra fokusomraden identifierats utgdende fran sektorns inverkan pa ett hallbart
samhalle och sektorns forutsattningar. Inom dessa fokusomraden prioriteras atgarder for att visionen
ska nas:

- Energi och klimatanpassning

- Materialanvandning och livscykelanalys

- Cirkuldrt byggande och atervinning

- Halsosamma och attraktiva hus

For att rikta insatserna och kunna félja upp utvecklingen inom varje fokusomrade har mal och
nyckeltal tagits fram. Byggnadsbestandet och byggsektorn har en avgérande roll i flera strategier som
tidigare antagits av landskapsregeringen, se kapitel 1.3. Sektorn ar dven valrepresenterad i befintlig
statistik fran ASUB och i register. Mal och nyckeltal fran redan antagna styrdokument som tydligt
paverkas av ett hallbare byggande, har tagits med i denna strategi for att samla mal och nyckeltal pa
ett stalle. En del mal ar dock svara att folja upp pa grund av bristfallig statistik eller att det kan ta
manga ar innan en tydlig trend gar att utlasa. Stora byggprojekt paverkar aven statistiken pa ett satt
som gor det omojligt att skonja en trend fran ett ar till ett annat, exempelvis nar det kommer till

avfallsmangder. | tabell 1, 2, 3 och 4 ses de mal och nyckeltal som satts upp inom varje fokusomrade.
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Tabell 1: Mal och nyckeltal kopplade till fokusomrade Energi och klimatanpassning

Fokusomrade

Energi och klimatanpassning

Mal till 2030
60 % lokalproducerad

fornyelsebar el

Nyckeltal
Statistik fran energiportalen
rérande producerad

fornyelsebar energi

Alla byggnader varms upp utan

fossila branslen

Statistik fran ASUB — forséljning
av latt brannolja

[m/ar]

Statistik fran
energideklarationsdatabasen
Over salda byggnader med olja

som huvuduppvarmningskalla

Nybyggda byggnader har

mycket hég energiprestanda

Primarenergital for
energideklarationer i
energideklarationsdatabasen
enligt
energiprestandadirektivets
bestammelser om
nollutslappsbyggnader
[kWh/m? och ar]

Den installerade toppeffekten

solel utgdr minst 17 MW

Statistik fran energibolagen om

installerad toppeffekt [MW]

Klimatanpassningsatgarder,
sasom anpassningar till
stigande havsnivaer, inforlivas i

plan- och byggférordningen

Ikrafttradandedatum
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Tabell 2: Mal och nyckeltal kopplade till fokusomrade Materialanvandning och livscykelanalys

Fokusomrade
Materialanvandning och

livscykelanalys

Mmal till 2030
Livscykelanalys anvands i vid

planering av nybyggnation

Nyckeltal

Ikrafttradandedatum

Okad anviandning av
fornyelsebara och lokala
fornyelsebara

byggnadsmaterial

Foljs upp med LCA

Tabell 3: Mal och nyckeltal kopplade till fokusomrade Cirkuldrt byggande och atervinning

Fokusomrade
Cirkulart byggande och

atervinning

Mmal till 2030
Avfallsmangden fran byggande
och renovering minskar och

aterbruket okar

Nyckeltal
Avfallsstatistik fran ASUB
rérande byggnadsavfall.
[ton/ar, trendanalys]

Om mojligt uppgifter om
forsaljning av aterbrukat

byggnadsmaterial
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Tabell 4: Mal och nyckeltal kopplade till fokusomrade Halsosamma och attraktiva hus

Fokusomrade

Halsosamma och attraktiva

hus

Mal till 2030

En frisk och hdlsosam
inomhusmiljo, i alla fastigheter,
utan mogel, fukt, radon och
miljo- och halsovadliga

byggnadsmaterial

Nyckeltal

Avfallsstatistik fran ASUB
rérande byggnadsavfall och
statistik fran STUK
(Stralsakerhetscentralen)
rérande radonmatningar i
byggnader pa Aland [% av

byggnader dar méatning utforts]

Okad attraktionskraft och
tillganglighet, samt utveckling

av lokal arkitektur

Rapportering fran Kulturbyran
vid Alands landskapsregering
rérande lokal arkitektur

[skriftlig rapportering]
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5. Utveckling av fokusomradena

| det hér kapitlet foljer en utveckling av de fyra fokusomradena, i syfte att ndrmare beskriva vad

fokusomradena innebar och darmed hur de kopplar till visionen i kapitel 3 och atgarderna i kapitel 6.

5.1. Fokusomrade — Energi och klimatanpassning
Mal:

e 60 % lokalproducerad fornyelsebar el

e Alla byggnader varms upp utan fossila branslen

e Nybyggda byggnader har mycket hog energiprestanda

e Den installerade toppeffekten solel utgér minst 17 MW

e Klimatanpassningsatgarder, sasom anpassningar till stigande havsnivaer, inforlivas i plan- och

byggférordningen

5.1.1. Energi

Byggnadsbestandet och byggsektorn behdver stélla om fran fossila branslen till fornyelsebara
energikallor om klimatmalen ska kunna nas. Det storsta ansvaret for energiomstallningen ligger hos
elbolagen och fastighetsagarna pa Aland. Byggnader kan dven bidra till den lokala produktionen av
fornyelsebar energi exempelvis genom installation av solceller och berg-, jord- eller vattenvarme.
Lokalproducerad el forbattrar krisberedskapen eftersom samhillet far ett energisystem som ar

mindre kansligt for yttre paverkan.

Byggnader star for en betydande del av var energianvandning. Uppvarmning och varmvatten star for
majoriteten av energianvandningen i bostader och lokaler under anvandning, men dven komfortkyla
utgor en icke forsumbar del. | lokaler kan energieffektiviteten 6ka exempelvis med hjdlp av

forbattrad isolering, automation, tata klimatskal och atervinning av vdarme och kyla.

Utover frivilliga atgarder for att minska byggnaders energianvdandning och driftskostnader genom
energiprestandahdjande atgarder, kommer lagstiftning och bestimmelser att reglera
energianvandning och energibehov bade vid nybyggnation och renovering av befintliga byggnader.
Idag kravs energideklarationer vid nybyggnation, uthyrning, och férsaljning av fastigheter, dar
byggnaderna delas in i kategorierna A-G utgaende fran energibehov. Kravet vid nybyggnation ar
kategori C, vilket i dagsldget innebér ett energibehov under 90 kWh/m?. Energideklarationen gor

marknaden medveten om byggnadens energiprestanda, vilket 6kar incitamenten for atgarder. Pa sikt
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kommer detta att leda till ett betydande behov av renoveringar av befintlig bebyggelse bade inom
privat och offentlig sektor pa Aland. Renoveringar bér férlanga byggnadens livslangd och 6ka
byggnadens energieffektivitet. God kunskap kravs dock vid renoveringar da dessa kan andra

exempelvis fukt- och luftrérelserna i bygganden, och darmed paverka byggnadens hallbarhet.

Energiprestandadirektivet fran 2024 infor en ny standard fér nya byggnader - nollutsldppsbyggnad
(Europeiska parlamentet, 2024). Detta blir normen for alla nya byggnader i EU fran och med 2030,
och for offentligt 4gda nya byggnader fran och med 2028. En nollutslappsbyggnad ska ha ett mycket
lagt energibehov som tillgodoses av energi fran godkanda energikallor. Det &r upp till varje
medlemsstat, och darmed dven Aland, att sjalv definiera det maximala energibehov som en byggnad
far ha for att raknas som en nollutslappsbyggnad. Detta ger utrymme for olika nivaer i nationell

lagstiftning. For att sakerstalla en tillracklig ambitionsniva maste dock dessa tva villkor uppfyllas:

1) Grénsvardet for en nollutsldppsbyggnads maximala energibehov maste sattas sa att det &r
lagre an, eller lika med, den kostnadsoptimala nivan, det vill siga den energiprestandaniva
som leder till den lagsta kostnaden under byggnadens berdknade ekonomiska livscykel. EU-
kommissionen ska se dver och uppdatera sitt ramverk for berakning av kostnadsoptimala
nivaer senast 2026, vilket kommer paverka hur medlemsstaterna, inklusive Aland, kan fastsla
den kostnadsoptimala nivan och darmed gransvardet for nollutslappsbyggnader framaver.

2) Gransvardet for nollutslappsbyggnad maste sattas sa att det ar minst 10 % lagre an
standarden foér en "néara-nollenergibyggnad", som infordes genom 2018 ars dndring av EU:s

direktiv om byggnaders energiprestanda.

5.1.2. Klimatanpassad bebyggelse

Byggnader har idag ett storre behov an tidigare av att sta emot hoga temperaturer, 6kad nederbérd
och fukt. En 6kad fuktbelastning utgér ett hot mot byggnadsbestandet. Fuktskador paverkar
inomhusklimatet och darmed manniskors halsa, samt en byggnads bestandighet till f6ljd av svamp-

och mogelangrepp samt rota. Fuktskador ar ofta dyra att atgarda och kan férstéra hela byggnaden.

Nya byggnader bor darfor byggas pa ett klimatbestandigt satt som mojliggér brukande under en lang
tid och minskar renoveringsbehovet. Aven befintliga byggnader behdver klimatanpassas sa att de blir
mer motstandskraftiga mot exempelvis fukt, varmebdljor och hogre vattenstand. Klimatanpassning

innefattar dven att vidta atgarder for att pa ett hallbart vis uppratthalla ett bra inomhusklimat trots
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dndrade yttre forhallanden. Detta kan exempelvis innebara att inte bygga sa att det blir for varmt

inomhus under sommarhalvaret genom solavskdarmning, i syfte att minimera kylbehovet.

For att en byggnad ska vara hallbar bor den dven fungera under kris, som exempelvis utslagen el-,
vatten- och avloppsforsorjning. For att vara krisanpassad ska byggnaden kunna kallstallas under en
langre tid utan risk for skador. Till foljd av klimatférandringarna 6kar ocksa risken fér 6versvamningar
och andra naturkatastrofer. Darfor ar det viktigt att atgarder vidtas for att skydda aldre bebyggelse
och att ny bebyggelse planeras och placeras med beaktande av denna typ av katastrofer. Speciellt
byggnader med samhallsbarande funktion och kulturhistoriska varden behover skyddas genom

forebyggande atgarder och exempelvis Blue Shield-markning.

5.2. Fokusomrade - Materialanvandning och livscykelanalys
Mal:

e Livscykelanalys anvands i vid planering av nybyggnation

e Okad anvindning av férnyelsebara och lokala férnyelsebara byggnadsmaterial

5.2.1. Hallbara byggnadsmaterial

De enskilt storsta koldioxidutslappen under en byggnads livscykel kommer fran produktion och
transport av byggnadsmaterial och -produkter. Valet av byggnadsmaterial och -produkter ar darfor
centralt for att minska en byggnads klimat- och miljépaverkan, under dess livstid. Sektorn ges allt
battre mojligheter att gora kloka val tack vare utveckling av byggprodukter och mer informativa

produktspecifikationer.

Byggnadsmaterial behdver for att byggandet ska vara hallbar véljas utgaende fran funktion och
samverkan med Ovriga material. Byggnadsmaterial har olika egenskaper gillande hallfasthet, vikt,
funktion, fukttalighet, miljoegenskaper och livslangd, men aven olika egenskaper nar det kommer till
exempelvis brandsdkerhet, isoleringsformaga, varmelagring, akustik och ljudisolering. Dessa

egenskaper ar avgoérande for att byggnaden ska kunna anvandas flexibelt och under lang tid.

| byggsektorn anvands en mangd olika material med skilda egenskaper, speciellt olika plaster och
kemikalier, vilka paverkar bade manniskor och miljo. De material som anvands i stérst volym ar dock
betong och tré bland annat for att stommen vanligtvis dr den byggdel som star for den storsta

materialanvandningen.
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Betong anvands bland annat i grundkonstruktioner tack vare sin goda hallfasthet och for att det ar
enkelt att anvanda i manga konstruktioner. Betongindustrins har statt, och star dnnu, fér en
betydande klimat- och miljopaverkan bade genom direkta utsldpp i produktionen, tillsatsmedel och
ravaruutvinning, varfér industrin aktivt arbetar med att utveckla cement och betongprodukter med
mindre klimat- och miljép&verkan. Aven utvinningen och féradlingen av jérn- och stalprodukter har
en stor klimat- och miljopaverkan, varfor mycket resurser laggs pa utveckling. Utdver att medvetet
vélja en hallbarare cement-, betong- eller stalprodukt kan man i vissa konstruktioner dven minska

betonganvandningen.

Tra ar ett traditionellt byggnadsmaterial i Norden, som dven ar fornyelsebart. Tra har inte samma
hallfasthetsegenskaper som betong, men har andra positiva egenskaper bade som byggnadsmaterial
och ur klimatsynpunkt. Trd kan exempelvis anvdndas i tillboyggnader da det i regel vager ungefar en
femtedel av betong, vilket ofta ar av stor betydelse vid tillbyggnad ovanpa befintlig byggnad. Tra har
dven visat ge en positiv effekt pd inomhusmiljo och trivsel. Ny produktionsteknik kan foradla
materialets egenskaper for att traprodukter ska kunna anvandas bredare i byggnation, i syfte att
ersdtta mindre hallbara material. Utvecklingen av traprodukter kan innebara att tréet behandlas eller
kombineras med andra material. Denna process behover beaktas vid bedémningen av

slutproduktens klimat- och miljopaverkan.

En typisk inomhusmiljé kan innehalla 6000 organiska @mnen, varav 500 kan hérledas till
byggprodukter. Enligt Boverket hade ungefar en tredjedel av smahusen och en tiondel av
flerbostadshusen halter av flyktiga amnen som 6versteg det hogsta varde som rekommenderas av
Vérldshalsoorganisationen, WHO (Boverket, 2010). Da miljéfarliga @mnen inte bara ar en utmaning
vid rivning utan dven kan paverka inomhusklimatet och miljon under en byggnads livslangd, bor
dessa dmnen helt fasas ut ur byggsektorn. Det finns inga uppgifter om anvandningen av miljéfarliga
amnen i byggsektorn pa Aland, men med battre produktinformation och databaser Gver &mnen och

material 6kar mojligheterna att géra hallbarare val.

Den alandska lagstiftningen stéller vissa krav pa material och produkter vid nybyggnation och
renovering av byggnader, bland annat CE-markning och att materialen inte ska inverka negativt pa

inomhusmiljon.
5.2.2. Livscykelanalys

Svenska Boverket beskriver livscykelanalys, LCA, som den bdsta metoden for att berdkna en byggnads

klimat- och miljopaverkan 6ver hela livscykeln. Den bidrar dven till fordjupad kunskap om
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resursfloden, olika material och deras miljopaverkan. For att en LCA ska gora basta tankbara nytta
behdver den anvandas fran borjan, da valméjligheterna ar 6ppna, till slutet av processen, men
metoden i en LCA kan dven anvandas vid en renovering da kartlaggningen kan hjalpa att rikta

insatserna dar de ger mest effekt.

LCA:n kan anvandas som underlag i miljocertifieringar for byggnader och for att fatta underbyggda
beslut bade vid nybyggnation, renovering och rivning. En enkel LCA fér en byggnad kan beskrivas

innehalla féljande delar (Boverket, 2019):

Produktskedet Innefattar tillverkning och transport av byggnadsmaterial,

inklusive ravaruutvinning och foradling

Byggskedet Innefattar byggprodukternas transport till
byggarbetsplatsen och allt som behdvs for att fardigstalla

byggnaden

Anvandningsskedet Innefattar anvandning, underhall, reparationer,

ombyggnad, driftenergi och vattenanvandning

Slutskedet Innefattar rivning av byggnaden, transport av
byggnadsdelar och ateranvandning, atervinning eller

deponering av material och byggnadsdelar

5.3. Fokusomrade - Cirkulart byggande och atervinning
Mal:
e Avfallsmédngden fran byggande och renovering minskar och aterbruket 6kar

5.3.1. Cirkulart byggande, flexibel planering och ett gott underhall

Cirkulart byggande handlar om att minimera avfall och att anvanda resurser pa ett effektivt satt. Det
gors genom att forvalta befintlig bebyggelse och genom att ateranvénda eller atervinna byggdelar
och material som uppstar vid rivning och renovering. Aterbruket behéver 6ka, varfér mojligheterna
att anvanda begagnade byggdelar och material bor utredas aven vid nybyggnation. Det cirkulara
tankandet bor finnas med redan i planeringsskedet for att skapa goda forutsattningar for bevarande,

aterbruk, atervinning och minskade avfallsmangder.
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Ett hallbart byggande innebér dven att en byggnad ska kunna anvandas sa langre som majligt. Under
en byggnads livslangd pa 50 till 100 ar kommer den troligen att tillgodose manga olika behov.
Byggnaden bor darfér utformas pa ett sadant satt att den kan brukas lange genom sa kallad
universell utformning i enlighet med 1 § Plan- och bygglag for landskapet Aland. Vilplanerade och
flexibla planlésningar sdkerstaller att byggnaden kan anvandas av alla och pa olika séatt vid
forandrade behov 6ver tid. Med god planering kan dven ytor samnyttjas mellan olika verksamheter,

vilket minskar behovet av uppvarmda volymer eller nybyggnation.

Ett kontinuerligt underhall och forebyggande av skador pa byggnader har en avgérande roll for att pa
ett kostnadseffektivt satt forlanga livslangden pa befintliga byggnader. Ett gott underhall minskar
renoveringsbehoven och diarmed resursanvandningen och avfallsmangderna, samtidigt som trivsel

och inomhusmiljon halls pa en god niva.
5.3.2. Avfall och atervinning

Byggsektorn ar dnnu inte omstalld till ett cirkulart byggande och ger darfér upphov till en betydande
mangd avfall. Uppkomsten av avfall och hanteringen av spill vid byggande och renovering har stor
betydelse i var stravan mot ett mer hallbart samhalle. Enligt svenska Boverket uppkommer ca 40
procent, eller 14,2 miljoner ton/ar, av allt avfall i Sverige fran byggsektorn. Av det farliga avfallet
harstammar 19 procent fran byggsektorn, motsvarande 0,6 miljoner ton/ar. Den totala
avfallsmangden fran byggsektorn pa Aland har inte analyserats djupare, men enligt ASUB uppstod pa
Aland 2022 narmare 5 000 ton avfall fran byggsektorn, varav mineraliskt bygg- och rivningsavfall var
den storsta fraktionen pa ca 4 500 ton, av vilket ca 900 ton var farligt avfall. Byggavfall fran

hushallens smaskaliga bygg- och rivningsarbeten ingar inte i siffrorna.

For att hanteringen av avfall ska vara hallbar inom byggsektorn ska den félja EU:s avfallstrappa, i

foljande prioritetsordning:

Forebygga avfall/minimera uppkomst av avfall
Ateranvindning som produkt
Ateranvindning som material

Energiutvinning

LA T

Deponering pa godkand anlaggning

Malsattningen med det hallbara, cirkuldra samhallet ar att inget avfall ar 2050 langre deponeras och

att avfallet i 6vrigt sa langt det ar mojligt foljer EU:s avfallstrappa. Produkter och material som kan
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ateranvandas eller atervinnas bor sorteras ut redan pa byggplatsen, nagot som férenklas om det
cirkuldra tankandet finns med i planeringsprocessen och att avfalls- eller rivningsplaner gors upp.
Byggnadsdelar bér monteras ihop pa ett sddant satt att de kan monteras ned och anvédndas pa nytt,
och i de fall det inte gar bor materialen atervinnas genom energiutvinning. For att minska vart behov
av att utvinna nya ramaterial ska deponering bara ske for material och produkter som inte kan

tillvaratas i avfallstrappans hogre steg.

5.4. Fokusomrade — Halsosamma och attraktiva hus
Mal:

e En frisk och hdlsosam inomhusmiljo, i alla fastigheter, utan mogel, fukt, radon och miljo- och
hélsovadliga byggnadsmaterial

e (Okad attraktionskraft och tillganglighet, samt utveckling av lokal arkitektur

5.4.1. Halsosam inomhusmiljo

Vi spenderar som tidigare namnts 90 procent av var tid i byggnader. Byggnader utgor for oss bland
annat var bostad, arbetsplats, undervisningsbyggnad, vardlokal, affar eller fritidslokal. En halsosam
inomhusmiljo ar darfor av hogsta vikt for att vi ska ma bra, och har stor inverkan pa den allmanna

folkhalsan.

Inomhusmiljon omfattar alla fysiska forhallanden i en byggnad sasom akustik, buller, vibrationer,
lukt, ljus, mikrober, damm, rok, temperatur, fukt eller stralning. For nybyggda hus finns det genom
Alands plan- och bygglagstiftningen och byggbestammelsesamling krav pa en god inomhusmiljo.
Majoriteten av byggnaderna ar dock uppforda fére gallande byggbestammelser togs i bruk. Miljo-
och hélsofarliga material fasas ut fran marknaden, men kan férekomma i bade nya och aldre

byggnader och kan paverka inomhusmiljon bland annat genom emissioner.

Hoga halter av fukt, bristfallig ventilation, mikrobiella partiklar och kemikalieemissioner fran material
ar vanliga och kan dven forekomma i nya hus. Dalig inomhusluft kan exempelvis orsaka allergi,
huvudvark, illamaende, yrsel, trotthet och koncentrationssvarigheter. | Sverige har vart tredje hus
problem med mogel, réta, hussvamp eller fukt (Boverket, 2010). Situationen &r troligtvis likvardig pa

Aland.

En god inomhusmiljo ar fastighetsagarens ansvar och paverkas inte bara av hur byggnaden en gang

uppférdes utan dven av fastighetens drift, underhall och anvdandning. Enligt Boverket ar de vanligaste
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orsakerna till fuktskador i en byggnad fran byggskedet konstruktionsfel, fel i utférandet, otillrdcklig
uttorkning av byggfukt och att fuktskadade material och produkter har anvants. Under byggnadens
anvandning ar de vanligaste orsakerna till fuktskador eftersatt skotsel och tillsyn sa att skador inte
upptéckts, eftersatt underhall, andrade forutsattningar sdsom dndrad anvandning samt dndrad
klimatpaverkan eller oférutsedda handelser, sdsom éversvamning eller rérbrott pa
tappvattenledningen. En god skétsel av byggnaden, ett kontinuerligt underhall, férebyggande av
skador och en anvandning som inte skadar bygganden &r helt central for att langsiktigt kunna
uppratthalla en god inomhusmiljé. Om problem dnda uppstar med inomhusmiljon finns det bland

annat inom hélsoskyddslagstiftningen mojligheter att forelagga om atgarder.

| den alandska berggrunden finns radioaktiva grundamnen, vilka sakta bryts ned och leder till
forekomst av grunddamnet radon i grundvatten och i inomhusmiljé. Trots att detta kan leda till en
ohélsosam inomhusmiljo har omfattningen av radonmatningar varit mindre pa Aland jamfért med
vara naromraden (STUK, 2010). Radonundersokningarna skulle darfor behéva utokas sa att atgarder
vid behov kan vidtas. Fastighetsdgaren kan sjalv bestélla radonundersokningar fran STUK rérande

inomhusmiljé och fran AMHM:s laboratorium rérande radon i borrbrunnsvatten.

Elsakerheten pa Aland &r god, men for att forlinga byggnadsbestandets livslangd och minska risken
for personskador behover elsdkerheten i aldre hus forbattras. En foraldrad eller daligt utford
elinstallation 6kar risken for elbrand. Installationer som ar éver 50 ar gamla bor darfor ses 6ver av en
elektriker som kan avgdra om en elrenovering dr nodvandig. Elinstallationer far endast utféras av
personer som uppfyller elsdkerhetslagstiftningens krav och finns i det alandska
elentreprendrsregistret. Den vanligaste orsaken till elrelaterad brand ar felaktig anvandning av

elprodukter i kombination med en gammal elinstallation i byggnaden.

5.4.2. Okad attraktionskraft och tillgdnglighet samt utveckling av lokal arkitektur

Byggnader och den bebyggda miljon ar centrala for Alands attraktionskraft. Bade den 6vergripande
planeringen, som detaljplaneringen av var bebyggda miljo, har inverkan pa var livsstil, trivsel och
trygghetskansla, samt hur inkluderande och tillgangligt samhallet ar for alla. Planldggning ar en
kommunal behorighet, dar landskapsregeringens arbete med strategisk fysisk strukturutveckling pa
en Overgripande niva ger underlag i diskussionen om hur vi gemensamt och langsiktigt kan vidhalla

och férbattra Alands attraktionskraft genom en god planering.

En god detaljplaneringen kan uppmuntra hallbara val genom att exempelvis mojliggéra nara

avfallssortering och kollektivtrafik, och krava cykelforrad eller eluttag for laddning av elfordon. Den
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kan dven mojliggora god tillgdnglighet, sa att alla enkelt kan vistas i var bebyggda milj6. Planlaggning
ska enligt 1 § Plan- och bygglagen beakta principen om universell utformning. Detaljplaneringen kan
dven oka trivseln och trygghetskanslan genom exempelvis materialval, ljussattning och tomtplanering
med gronska och rekreationsmojligheter. Dessa faktorer beaktas vid planering av nybyggnation, men

de bor dven fa en framtradande roll vid renoveringar fér ett mer hallbart byggnadsbestand.

Genom universell utformning gors den bebyggda miljon tillganglig for alla, samtidigt som
utformningen underlattar vid byte av verksamhet i en byggnad. Idag finns krav pa tillgdnglighet vid
nybyggnation och storre renoveringar, vilket kontrolleras i bygglovsprocessen. Krav pa franganglighet
fortydligas i uppdatering av brandforeskrifterna i Alands byggbestammelsesamling. Det finns dock ett
behov av att 6ka bade tillgdngligheten och frangangligheten i vart befintliga byggnadsbestand och i
den bebyggda miljén. Detta &r fastighetsagarens ansvar. Diskrimineringsombudsmannen pa Aland

har maéjlighet att papeka tillganglighetsbrister om sadana forekommer.

Arkitekturen paverkar intrycket av det bebyggda Aland och ar en viktig pusselbit for att behalla och
oka valbefinnandet, trivseln och den alindska attraktionskraften. Lokal arkitektur forstarker Alands
sarpragel och vara kulturbyggnader och -miljoer bidrar till den unika alandska miljon.

Klimatframjande atgarder ar viktiga men far inte inverka negativt pa dessa varden, i synnerhet inte

om de i ett langsiktigt perspektiv innebar ett hot mot byggnadens halsa.
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6. Atgarder

For att stodja strategin for ett hallbart byggande pa Aland behéver riktade atgarder vidtas. Utgdende
fran visionen, nedbrytningen i fokusomraden och mal har atgarder identifierats, aktérer kontaktats

och insatser férankrats. Dessa presenteras i detta kapitel.

6.1. Lista dver atgarder

Under beredningsarbetet av denna strategi har det tydliggjorts att det finns ett stort behov av
kunskapshdjande atgarder, spridande av goda exempel och gemensamma insatser for att ta oss
narmare ett hallbart byggande och byggnadsbestand pa Aland. D& sakomradet &r brett och under
utveckling behover vi hjalpas at for att fora utvecklingen framat mot visionen. Atgérderna som
presenteras ar frivilliga och har féreslagits eller tagits fram tillsammans med den ansvariga

organisationen.

Landskapsregeringen kommer arligen att samla huvudaktorerna for att folja upp atgarderna samt vid
behov revidera atgardslistan. Malen i strategin f6ljs upp minst vart tredje ar och revideras vid behov.

Resultatet av uppfoljningarna publiceras.

Nedan presenteras de dtgarder som foreslas vidtas for att stodja strategin i forsta hand till 2030, men
i vissa fall fortldpande. | bilaga 3 finns en nagot utvecklad version av listan dver atgarder. Atgarderna
har delats upp i en 6vergripande kategori, da atgarden stédjer alla fokusomraden, och i kategorier

enligt fokusomrade.

Overgripande
Energi och klimatanpassning
Materialanvdandning och livscykelanalys

Cirkulart byggande och atervinning

I e

Halsosamma och attraktiva hus
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6.1.1. Overgripande atgarder
Atgard Huvudansvarig Medaktor
En digital portal for att samla och hanvisa till Alands Fastighetsverket

material om hallbart byggande tas fram och
uppratthalls av landskapsregeringen med stod av
medaktorer

Seminarium och informationskampanjer som
fordjupar sig i hallbart byggande anordnas
tillsammans med medaktorer

Utbildningar och seminarium inom hallbart
byggande anordnas fér byggbranschen

Agardirektiv tas fram for Fastighetsverket dar vikt
laggs vid fortsatt arbete med hallbart byggande ur
ett socialt, ekologiskt och ekonomiskt perspektiv

En dialog inleds med Alands yrkesgymnasium for
att inkludera information om plan- och
bygglagstiftning och bygglovsprocessen pa Aland,
samt hallbart byggande i utbildningen i enlighet
med laroplanen

Byggherrar uppmuntras att jobba aktivt med
kravstallning inom hallbart byggande, till exempel
energieffektivitet, koldioxidavtryck, materialval,
avfallshantering, trivsel och tillgdnglighet

Kunskap om hallbart byggande vid nybyggnation,
renovering samt fastighetsférvaltning och -
underhall sprids mellan aktorer inom den offentliga
sektorn

landskapsregering

Alands
landskapsregering

Foretagarna pa
Aland r.f.

Alands
landskapsregering

Alands
landskapsregering

Alands
landskapsregering

Fastighetsverket
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Funktionsratt Aland
Foretagarna pa
Aland r.f.
Byggbranschen

Funktionsratt Aland
Fastighetsverket
Alands
Yrkesgymnasium
Foretagarna pa
Aland r.f.

FAB r.f.
Byggbranschen

Fastighetsverket

Alands
yrkesgymnasium

Byggherrar
Funktionsratt Aland
Fastighetsverket
Foretagarna pa
Aland r.f.

Alands
landskapsregering
Kommuner
Senatsfastigheter
Ovriga
fastighetsforvaltare
inom offentlig sektor
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Landskapsregeringens plan for utveckling av Alands

regelverket inom plan- och byggomradet laggs pa landskapsregering
landskapsregeringens hemsida och uppdateras

arligen

Nuvarande villkor for beviljande av Alands

landskapsborgen och rantestéd kompletteras med  landskapsregering

att stodmottagaren ska bygga hallbart

Arbeta med samordning och harmonisering av FAB r.f. Kommunerna
byggnadsinspektionerna bland annat i syfte att

mota kunskapsbehovet som kommer med

lagkraven pa hallbart byggande

Arbeta for utveckling av de digitala systemen inom  FAB r.f. Kommunerna
byggnadsinspektionerna for att underlatta for

tjansteman och kunder samt stddja ett hallbart

byggande
6.1.2. Atgarder inom fokusomrade Energi och klimatanpassning

Atgard Huvudansvarig Medaktor
Uppmuntra utfasning av fossila branslen for Alands Fastighetsagare

uppvarmning

Uppmuntra utfasning av direktverkande el for
uppvarmning

Framja 6kad anvandning av lokalproducerad
fornyelsebar energi

Genom ett nytt energilaboratorium med bland
annat bergvdarme och solenergi forstarks
studenternas praktiska kunskaper inom fornybar
energiproduktion och automation, samtidigt som
forskningsmajligheterna inom omradet forbattras

landskapsregering

Alands
landskapsregering

Alands
landskapsregering

Hogskolan pa Aland
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Okad andel renoveringsatgarder for Alands Fastighetsdgare
energieffektivisering och forbattrad landskapsregering

energiprestanda i byggnader uppmuntras genom
energiunderstod

Fastighetsverket arbetar aktivt med att langsiktigt ~ Fastighetsverket
forbattra energieffektiviteten i det
fastighetsbestand det forvaltar

Fastighetsverket arbetar i samband med Fastighetsverket
renoveringar med skalforbattringar for att minska
fastighetens energiforbrukning

Fastighetsverket arbetar for energiatervinning i Fastighetsverket
fastigheter
Fastighetsverket arbetar tillsammans med Fastighetsverket

anvandarna med optimering av luftfléden med
syfte att spara energi i den dagliga driften

Fastighetsverket byter komponenter i Fastighetsverket
ventilationsanlaggningar som minskar energiatgang

per enhet

Ett nytt energideklarationsregister tas i bruk for att ~ Alands ADA

O0ka medvetenheten om energiprestandan i landskapsregering Energiexperterna
byggnader

Fastighetsverkets nybyggda hus har minst Fastighetsverket

energiklass B och vid renoveringar efterstravas att
energiklassen forbattras

Landskapsregeringen infor krav pa Alands
klimatdeklarationer vid nybyggnation landskapsregering
Information och kampanjer om el- Alands
certifieringsbesiktningar, el-renovering och landskapsregering

anvandning av el-produkter

Klimatanpassningsatgarder, sdsom anpassningar fér Alands
stigande havsnivaer, inforlivas i plan- och landskapsregering
byggforordningen for Aland
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En klimatanpassningsplan tas fram om externa Alands

medel beviljas landskapsregering
6.1.3. Atgarder inom fokusomrade Materialanvandning och livscykelanalys

Atgard Huvudansvarig Medaktor
Landskapsregeringen infor livscykelanalyser som Alands

krav vid nybyggnation och vid storre landskapsregering
renoveringsatgarder som kraver bygglov

Fastighetsverket foljer upp CO2-avtrycket per Fastighetsverket

byggnad och jobbar med férbattringar av hela

bestaendet enligt vasentlighetsprincipen

Fastighetsverket anvander livscykelberdkning vid Fastighetsverket

inkép och i byggnadsprojekt da fastigheterna ska

finnas under lang tid

En vigledning om hallbara renoveringar tas frami  Alands Byggherrar
samverkan med byggbranschen landskapsregering Projektorer

Entreprendrer

6.1.4. Atgarder inom fokusomrade Cirkulart byggande och atervinning

Atgard Huvudansvarig Medaktor

En checklista for cirkulart byggande i syfte att Alands Byggherrar
minska avfallsmangden tas i bruk landskapsregering Projektorer

Entreprendrer

Inférande av rivningslov i lagstiftningen utreds

Anvandningen av avfallshanteringsplaner redan i
projekteringsskedet uppmuntras. Planen innehaller
uppgifter om hur de olika komponenterna och
materialen kan aterbrukas, atervinnas eller nyttjas
for energiproduktion, farligt avfall samt uppgifter
om Ovrigt avfall.

Alands
landskapsregering

Alands
landskapsregering
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En kombinerad aterbruksstation med butik for Svinryggen

bland annat byggnadsmaterial 6ppnas i anslutning Emmaus

till Svinryggens deponi, férutsatt att externa medel  Alands

beviljas landskapsregering

ASUB ges i uppdrag att utveckla avfallsstatistiken,  Alands AsuB
utgaende fran de nyckeltal som landskapsregering
landskapsregeringen identifierat att behdvs inom

byggsektorn

6.1.5. Atgarder inom fokusomrade Halsosamma och attraktiva hus

Atgard Huvudansvarig Medaktor
Byggherrar uppmuntras att arbeta aktivt for att Alands Byggherrar

fasa ut hadlso- och miljofarliga @mnen ur den
alandska bebyggelsen, bland annat genom
anvandning av produkt- och amnesdatabaser

Fastighetsverket byter ut kéldmedia till produkter
med lagre avtryck

Fastighetsverket foreskriver om hallbara produkter
i upphandlingsunderlag

Fastighetsverket forvaltar marken sa dess
grundkaraktar bevaras och naturvarden behalls

Informationsmaterial tas fram till privatpersoner
om hur man tar hand om sitt hus, med fokus pa
exempelvis vatten- och energibesparing samt
forlangning av livslangden och forbattrat
inomhusklimat och trivsel genom underhall av
byggnaden

Fastighetsverket arbetar med planerat underhall
och tillsyn av fastigheterna i syfte att férlanga
byggnadernas livslangd och bibehalla deras varde

Renoveringsatgarder av bostadshus for att atgarda
héalsovadliga- och miljomassiga olagenheter
understods

landskapsregering

Fastighetsverket

Fastighetsverket

Fastighetsverket

Alands
landskapsregering

Fastighetsverket

Alands
landskapsregering
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Informationskampanj om radon utférs for att
uppmuntra fastighetsagare att undersoka sitt hus
och borrbrunnsvatten

Vid 6versyn av befintliga bestammelser i den
alandska bygglagstiftningen och
byggbestammelsesamlingen far inomhusmiljé och
tillganglighet en storre roll bade vid nybyggnation
och renovering

Forenklade manualer ur ett
tillganglighetsperspektiv tas fram, innehallande
kostnadseffektiva och enkla atgarder vid
nybyggnation och renovering av offentliga
utrymmen

Evenemang med fokus pa universell utformning
och tillganglighet inom hallbart byggande
arrangeras

Informationsmaterial om tillganglighet fran olika
utgivare samlas in och sprids

Vid renoveringar och ombyggnader av
Fastighetsverkets fastigheter ar tillganglighet ett
fokusomrade

Alandsk arkitektur lyfts genom en kunskapshdjning
om alandsk bygghistoria och byggnadskultur

En arkitekturpolicy tas fram for att framja
hogkvalitativ och lokalt anpassad arkitektur.
Allmanhet, féretag och intuitioner uppmuntras att
bygga med hog estetisk och miljomassig kvalitet.

Beredskapen for att bevara byggnader av
kulturhistoriskt varde okar

Alands
landskapsregering

Alands
landskapsregering

Funktionsratt Aland

Funktionsratt Aland

Funktionsratt Aland

Fastighetsverket

Alands
landskapsregering

Alands
landskapsregering

Alands
landskapsregering
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7. Slutord

Vart byggande och byggnadsbestand har en betydande inverkan pa var malsattning att na ett
hallbart samhille. Detta &r inte unikt for oss pa Aland. Stora resurser laggs i var omvarld pa att 6ka
kunskapen och forbattra forutsattningarna for ett hallbart byggande och byggnadsbestand. Detta ses

ocksa inom EU-lagstiftningen. Utvecklingen kommer att fortsatta och 6ppnar dven nya marknader.

Flera aktorer pa Aland jobbar redan aktivt utgdende fran principerna om ett hallbart byggande och
kan genom detta, utéver att minska klimatavtrycket, dven 6ka livslangden pa sina byggnader och
sanka livscykelkostnaderna. Under beredningen har ett stort intresse noterats fran flertalet aktorer,
men dven en osdkerhet och kunskapsbrist vilket &r naturligt inom ett omrade i snabb utveckling dar

alla svar @nnu inte finns.

For att ndrma oss visionen, med sina fyra fokusomraden, till 2030 riktar strategin for hallbart
byggande in sig pa att 6ka kunskapen inom omradet. Detta gérs genom att samla in och sprida
information i form av checklistor, vagledningar, utbildningar, seminarier och goda exempel, samt
forbattra forutsattningarna att bygga hallbart och forvalta byggstocken langsiktigt genom

ekonomiska stod och lagstiftningsatgarder.

Att ndrma oss ett hallbart byggande och ett hallbart byggnadsbestand pa Aland &r dock inget Alands
landskapsregering kan gora ensam. Detta krdver en gemensam insats av oss alla. Det ar darfor

gladjande att s3 manga alandska aktérer valt att bidra med kunskap och atgarder for att gemensamt
ta oss mot visionen ”Ett hallbart och attraktivt dlindskt byggnadsbestand pa Aland med en hilsosam

inomhusmiljo”.
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Bilaga 1

M3l ur Utvecklings- och hallbarhetsagenda for Aland

Nedan ses de aspekter och mal i utvecklings- och hallbarhetsagendan som stods av ett

hallbart byggnadsbestand och ett hallbart byggande.

Mal 1 - Vdlmaende manniskor vars inneboende resurser vixer

Omfattar bland annat féljande delmal som stods av ett hallbart byggande:

- Alla har tillgdng till det som for var och en bidrar till fysisk och psykisk halsa,
meningsfullhet och goda relationer. // Tillgdngen till det som inte framjar fysisk
och psykisk halsa begransas.

Detta mal omfattar bland annat halsosamma inomhusmiljoer med gott

inomhusklimat, dar vi inte utsatts for gifter eller andra halsoskadliga @mnen, men dven

att vi bygger med tanke pa att framja psykiskt och fysisk hélsa.

Mal 2 - Alla kdnner tillit och har verkliga méjligheter att vara delaktiga i samhillet

Omfattar bland annat féljande delmal som stods av ett hallbart byggande:

- Aland &r barn- och dldrevénligt och personer med funktionsnedsattning upplever
trygghet, frihet och tillganglighet.

Detta mal omfattar bland annat byggnaders och dess narmiljoers tillgdnglighet for alla,

men aven att vi bygger en sakerhetsmassigt trygg miljo.

Mal 3 - God vattenkvalitet

Omfattar bland annat féljande delmal som stods av ett hallbart byggande:

- Alla pa Aland har kunskap om och tar ansvar fér att alandska vatten uppnar god
kvalitet.

- Naringslivet pa Aland anvander hallbara cirkuldra I6sningar och bidrar till minst
halverade utslapp av nédringsamnen till 2030 (jamfort med 2015).

- Manniskoskapade nettoutsldapp av fosfor och kvave till vatten har minst halverats

ar 2030 (jamfort med 2015).
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- Lackage av farliga amnen, sdsom lakemedel, véxtskyddsmedel, hushallskemikalier,
mikroplaster och gifter till vattenmiljon har minskat till icke skadliga nivaer.
Nedskrapningen av vattenmiljon har upphort.

- Hansyn till klimatférandring och dess konsekvenser integreras i alla utvecklings-
och planeringsprocesser som paverkar vattenbruk och havsanvandning.

Detta mal omfattar bland annat cirkuldra I6sningar for att minska avfall, vikten av en

god hantering av avloppsvatten och avrinning, materialval och utfasning av farliga

amnen samt behovet av att planera och utveckla det hallbara byggbestandet med

beaktande av klimatférandringarna.

Mal 4 - Ekosystem i balans och biologisk mangfald

Omfattar bland annat féljande delmal som stods av ett hallbart byggande:

- Ekosystem och biologisk mangfald &r integrerade i alla utvecklings- och
planeringsprocesser fér mark- och havsanvandning (s.k. regional gronstruktur) och
anvands som redskap for att mildra effekter av klimatférandringarna, motverka
habitatfragmentering och -forstéring samt sakerstalla grona korridorer.

- Miljopaverkan av invasiva arter ar sa 13g att pa Aland naturligt forekommande
arter och biotoper inte hotas.

- Naturforlusten har avstannat. Omraden dar sarskilt skyddsvarda biotoper eller
arter tidigare forekommit har antingen aterstallts eller sa har dessa arter och
biotoper aterinforts eller aterskapats inom omraden som sarskilt [ampar sig for
dessa forekomster.

Detta mal omfattar bland annat beaktandet av ekosystem och biologisk mangfald vid

planering och hallbart byggande, bade fér malets uppfyllelse, men dven for att bidra

till mal 1 och 5.

Mal 5 - Attraktionskraft for boende, besokare och foretag

M3l 5 stévar efter att 6ka Alands befolkning. Central for att nd detta mal &r bland
annat:

- En hog attraktionskraft bade for boende och icke-boende.

- Bevarandet av och tillgangligheten till naturen ar sdkerstélld med fokus pa

kustndra omraden.

39 (56)



REMISSUTKAST
18.6.2024

- Konst, design och arkitektur varderas hogt och kulturarvet bevaras, synliggors och
utvecklas.

- Fysiska och digitala motesplatser ar tillgangliga for alla.

- Den lokala kollektivtrafiken skapar férutsattningar for resurseffektiva och hallbara
transporter och hallbara transportmedel anvands for kontakterna med omvarlden.

- Handlingsprogram och atgarder for motstandskraft mot och férmaga till
anpassning till effekterna av klimatférandringarna och andra forandringar ar
etablerade och genomférda.

- Stravan till hog kvalitet pa utvecklings- och planeringsprocesser forstarker
attraktionskraften och optimerar synergieffekter mellan natur, kultur,
infrastruktur och transporter. Fokus pa god infrastruktur for foretag, goda
boendemiljéer, mangfunktionella platser och tillgdnglig service. Utvecklings- och
planeringsprocesser for mark- och havsanvandning, som kvalitetsmassigt ligger i
framkant i nordiskt perspektiv, &r en nyckelfaktor for att uppna en gradvis
forstarkning av attraktionskraften.

- Med hjalp av utvecklings- och planeringsprocesserna optimeras synergieffekterna i
samspelet mellan natur, kultur, infrastruktur och transporter.

- God infrastruktur for foretag samt goda boendemiljéer prioriteras.

- Mangfunktionella platser skapar en levande narmiljé med hog attraktivitet och
tillganglig service.

Hur vi planerar och bygger har stor inverkan pa Alands attraktionskraft. Inom detta

mal tas bland annat upp vikten av arkitektur for attraktionskraft, synergier i planering

och byggande for ett hallbart samhalle, att beakta klimatférandringar for att na ett
hallbart byggande och hur malet om hog attraktionskraft méter mal 1 och 2 genom
hur vi planerar och bygger. Ett hallbart byggnadsbestand och hallbart byggande ar en

forutsattning for att malet ska nas.

Mal 6 - Kraftigt minskad klimatpaverkan

Omfattar bland annat féljande delmal som stods av ett hallbart byggande:

- 80 % lagre totala vaxthusgasutslapp (exklusive ovrig sjofart, all sjofart forutom
skargardsfarjorna) jamfért med 2005.

- 100 % av elanvandningen kommer fran fossilfria energikallor.

- Ingen fossil uppvarmning av byggnader.
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Vart byggnadsbestand och hur vi bygger och anvander vara byggnader har en stor
inverkan pa malet, bade i vilken typ och hur mycket energi vi anvdander under
driftsfasen, men dven i vara materialval och de metoder vi anvander och de val vi gor i

planerings-, anlaggnings-, renoverings- och avvecklingsfasen av byggnader.

Mal 7 - Hallbar konsumtion och produktion

Omfattar bland annat foljande delmal som stods av ett hallbart byggande:

- Maingden avfall som uppkommer pa Aland har minskat till max 1,2 ton per person
per ar.

- Alla foretag och organisationer har integrerat hallbarhet, resurssnalhet och
cirkularitet i kdrnan av sin verksamhet.

- Alla offentliga organisationer praktiserar hallbar offentlig upphandling.

- Alla bygger och renoverar pa ett hallbart, resurssnalt och cirkulart satt.

- Atminstone 80 % av befolkningen har en resurssnal och dteranviandande livsstil.

- Atminstone 80 % undviker att kopa varor som innehaller skadliga kemikalier.

- De konsumtionsbaserade luftutslappen av koldioxidekvivalenter har minskat till 4
ton per person senast 2030 och 2 ton per person senast 2040.

Detta mal tar bland annat upp vikten av att vi bygger en milj6 hallbart, resurssnalt och

cirkulart med sma avfallsmangder, men dven att vi i vart byggande underlattar en

hallbar livsstil. Ett hallbart byggnadsbestand och hallbart byggande har en avgérande

roll i att uppna malet.
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Bilaga 2

Mal och atgdrder ur Energi- och- och klimatstrategin

Foljande texter, mal och atgarder relevanta for hallbart byggande ar klippta ur Energi- och

klimatstrategin fér Aland som antogs av regeringen 2017.

M3l och atgirder for Aland till 2030

Nuldgesanalysen visar var Aland ar idag och malsattningarna visar vad som bér uppnas till ar 2030 for
att Aland ska bli ett mer hallbart samhélle med minskande utslapp av vaxthusgaser. Atgarder som
bor vidtas for att uppfylla malsattningarna har tagits fram, dar vissa atgarder ar rena ekonomiska
stodatgarder medan andra handlar om att fa till stand forandringar genom information och
radgivning. Gemensamt for alla dtgarder &r att de ska leda till att Aland blir ett mer férnyelsebart,
energieffektivt och hallbart samhalle till ar 2030. En férbattrad statistikinsamling forenklar

uppfoljningsarbetet med strategin.

Minska vaxthusgasutsldppen
EU har som mal att sdnka vaxthusgasutslappen inom unionen med 40 % fram till ar 2030 jamfort med
ar 1990. Nulagesanalysen for Aland omfattar utslapp av koldioxid och andra vixthusgaser. Den visar
att utslappen av koldioxid pa Aland totalt sett har minskat med 30 % fran &r 2005 till &r 2015.
Malsdttning

e Koldioxidutslappen ska minska med 60% till 2030 jamfort med 2005

e Aland ska vara ett hallbart samhalle 2051 i enlighet med utvecklings- och héllbarhetsagendan
Atgdrder

e Ersatta fossila branslen med fornyelsebara sadana

e Oka energieffektiviteten

e Oka den cirkuldra ekonomin
Okad energieffektivitet

EU har som mal att 6ka energieffektiviteten med 30 % till 2030. Energieffektivisering innebar att mer

nytta kan produceras med oférandrad energianvandning.
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Madlséttning

e Minska vaxthusgasutslappen pa ett kostnadseffektivt satt
Atgdrder

e Okad energiprestanda i byggnader

e Radgivning till privatpersoner och foretag

e Energikartlaggning av fastigheter med forbattringsforslag

e Energieffektiviseringskrav vid offentlig sektors upphandling

Varmeproduktion och -konsumtion

Genom att 6ka antalet fastigheter anslutna till biobranslebaserade fjarr- och narvarmenat samt
genom att ersatta oljeeldning med férnyelsebara alternativ kan utslappen fran uppvarmningen
minska. Férnyelsebara uppvarmningsalternativ med potential pa Aland dr vairmepumpar, solvirme,
biogas och biobransle. Genom att 6ka energiprestandan i fastigheter minskar varmebehovet.
Madlséttning

e Varme produceras med lokala fornyelsebara energikallor

e Fossila branslen anvands for uppvarmning endast som reservkapacitet och vid
extraordindra situationer
Atgérder
e Stimulera till utbyggnad av solviarme och biobranslepannor/-kaminer for att 6ka andelen

fornyelsebar uppvarmning

Boende och fastigheter

Fastigheters klimatpaverkan sker bade under byggskedet och under driftsskedet. | byggskedet
paverkar valet av material klimatet samtidigt som byggandet férandrar miljon pa den valda
byggnadsplatsen. Genom att valja miljdbanpassade byggnadsmaterial kan byggskedets klimatpaverkan
minska. Byggnadens placering och utformning kan anpassas for att ta tillvara solenergin i sa stor
utstrackning som mojligt. Under driftsskedet forbrukas el och varme i fastigheter och
energieffektivisering av uppvarmning och elférbrukning minskar fastigheternas klimatpaverkan och
energikostnader. Genom att stoda konvertering fran oljeeldning till férnyelsebara alternativ minskar
vaxthusgasutslappen orsakade av uppvarmning.

Madlsdttning

e Alla fastigheter varms upp utan fossila branslen
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e Nybyggda fastigheter har mycket hég energiprestanda och energiprestandan i befintliga
byggnader hojs genom energieffektiveringsatgarder och speciellt i samband med storre
renoveringar

e Energianvandningen for uppvarmning minskar med 20 % genom energieffektivisering
e Eleffekten fran solelproduktion utgér sammanlagt minst 17 MW

e lLokala och hallbara byggnadsmaterial anvands i stérre utstrackning
Atgdrder
e Nybyggda hus ska vara nara nollenergihus dar solenergin tas tillvara i sa stor utstrackning
som mojligt med hjalp av direkt solljus, solpaneler, solfangare och lagringsenheter

e Okad anvindning av fornyelsebara, lokala byggnadsmaterial

e Nya fastigheter och befintliga byggnader utrustas med smart teknologi sa att el- och
viarmefdérbrukning sker pa ett optimalt satt. Aven befintliga byggnader utrustas med smart
teknologi

e Stimulera till val av fornyelsebara uppvarmningskallor

e Landskapets fastighetsverk planerar nybyggnadsprojekt sa att de far en mycket hog
energiprestanda och befintliga byggnader energieffektiveras speciellt i samband med

storre renoveringsatgarder

Energismart samhallsstruktur

Energi- och klimatfragor har ett centralt fysiskt perspektiv och den totala energiférsorjningen
paverkas av markanvandning, hur samhallet ar utformat och hur verksamheter ar organiserade. En
energismart samhallsstruktur ar energieffektiv med laga utslapp och har funktioner for att minimera

klimatférandringen.

System for varme, kyla och luftbehandling samt styr- och reglersystem, byggnadens isoleringsgrad
(genomsnittligt U-varde), levnadsvanor och byggnadsteknik paverkar bostaders och lokalers
forbrukning av energi och el. En energismart bebyggelsestruktur 6kar energieffektiviteten och tar
hansyn till platsval, instralning och materialval. Mgjligheten till egen produktion av solel paverkas av
byggnadens utformning och omgivande faktorer sdsom angrdansande byggnader och skuggande trad.
Var bostader och byggnader ar beldgna i forhallande till varandra paverkar energiférbrukningen pa

samhallsniva eftersom det inverkar pa transportstrackorna i samhallet.
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Madlséttning

e Kunskap om energi- och klimatsmart byggande genomsyrar hela byggprocessen, fran
byggnadsarbetare till arkitekter och byggherrar
e Energieffektivering i samhallet sker genom en kombination av ny teknik,
samhallsstrukturer, férandrat beteende och 6kad kunskap
Atgdrder
e Energi- och klimatsmart byggande 6kas genom att en 6kad anvandning av trd som
byggnadsmaterial och genom att planera byggnader sdsom egenproducenter av energi
utgdende fran befintliga forutsattningar
e Genomfor livscykelanalyser i samband med planldaggning, byggande, transporter och

energiforsorjning for att fa en uppfattning om totala koldioxidutslappet

Klimatanpassning
Klimatanpassning far en allt storre betydelse vid uppférande och underhall av byggnader,
anlaggningar, vagar och teknisk infrastruktur. Genom en samordnad fysisk samhallsplanering ges
forutsattningar for ett robust samhélle som klarar det framtida klimatets utmaningar.
Madlséttning

e Byggnader, vagar och teknisk infrastruktur ska vara klimatanpassade

o Skyddet av kulturarvet sdkerstalls infor framtiden
Atgdrder

e Tafram en alandsk handlingsplan som anger forvantade klimatférandringar, effekter av

dessa samt forslag pa olika atgarder

e Nya byggnader, vagar och teknisk infrastruktur ska anpassas utgaende fran de idag

forvantade klimatférandringarna

Kunskapsbyggande och utvecklingsarbete
For att minska samhallets klimatpaverkan och 6ka klimatanpassningen behovs en storre
medvetenhet om fragorna hos befolkningen. Kunskap 6kar medvetenheten och ar en forutsattning
for beteendeférandring.
Madlséttning

e Samhaillets kunskap om miljo-, energi- och klimatfragor breddas vilket leder till

beteendefdérandringar sa att samhallet ar resurseffektivt och energieffektivt
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e Sma foretag och privatpersoner har tillgang till objektiv radgivning och information om
energi- och klimatfragor
Atgérder
e Okad miljé-, energi- och klimatkunskap pa samtliga utbildningar

e Oka resurserna foér objektiv rddgivning och information om energifragor

e Informationskampanjer riktade till allmanheten genomfors

Cirkular ekonomi
En cirkular ekonomi dr en ekonomi dar i princip inget avfall uppstar utan resurser ateranvands i
samhallets kretslopp eller aterfors till naturens kretslopp. Det ar en nédvandig del i EU:s arbete for
att utveckla en hallbar, resurseffektiv, koldioxidsnal och konkurrenskraftig ekonomi. Genom hallbar
produktion och konsumtion minskar mangden uppkommet avfall. Okad &teranviandning minskar
ocksa mangden avfall.
Madlséttning

e Uppkomsten av avfall ska minimeras

e Ateranvindningen ska 6ka sa att avfallsmangden minskar

e Det avfall som anda uppstar ska i sa stor utstrackning som majligt materialatervinnas

o Avfall ska ses som en resurs som kan anvandas som material, ndringsamnen eller energi i
en cirkuldar ekonomi
Atgdrder
e Informationsinsatser for att férbattra kallsorteringen sa att andelen som materialatervinns

okar
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Lista Over atgarder
Overgripande atgarder inom strategin for hallbart byggande Huvudansvarig Medaktor Tidsplan
1 Endigital portal fér att samla och hénvisa till material om hallbart byggande tas Alands landskapsregering, ~Fastighetsverket 2030

fram och uppratthalls av landskapsregeringen med stod av medaktorer Infrastrukturavdelningen,
Allménna byran

2 Seminarium och informationskampanjer som fordjupar sig i hallbart byggande  Alands landskapsregering,
anordnas tillsammans med medaktérer Infrastrukturavdelningen,
Allmanna byran
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Funktionsratt Aland
Foretagarna pa Aland r.f.
Byggbranschen
Miljébyran, Kulturbyran,
Skogsbruksbyran,
Socialvardsbyran vid
Alands landskapsregering

Funktionsratt Aland Fortldpande
Fastighetsverket

Alands Yrkesgymnasium

Foretagarna pa Aland r.f.

FABr.f.

Byggbranschen

Miljébyran, Kulturbyran,
Skogsbruksbyran,

Socialvardsbyran vid

Alands landskapsregering
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3 Utbildningar och seminarium inom hallbart byggande anordnas for Foretagarna pa Aland r.f.,

byggbranschen Byggutskottet
4  Agardirektiv tas fram for Fastighetsverket dar vikt laggs vid fortsatt arbete med  Alands landskapsregering, ~ Fastighetsverket 2030

hallbart byggande ur ett socialt, ekologiskt och ekonomiskt perspektiv Infrastrukturavdelningen,  Alands landskapsregering,

Allménna byran Finansavdelningen,
Allménna byran

5 En dialog inleds med Alands yrkesgymnasium for att inkludera information om  Alands landskapsregering, ~Alands yrkesgymnasium 2030

plan- och bygglagstiftning och bygglovsprocessen pa Aland, samt hallbart
byggande i utbildningen i enlighet med laroplanen

6 Byggherrar uppmuntras att jobba aktivt med kravstallning inom hallbart
byggande, till exempel energieffektivitet, koldioxidavtryck, materialval,
avfallshantering, trivsel och tillganglighet

48 (56)

Infrastrukturavdelningen,
Allméanna byran

Alands landskapsregering,
Infrastrukturavdelningen,
Allmanna byran

Utbildningsbyran vid
Alands landskapsregering

Byggherrar

Funktionsratt Aland
Fastighetsverket
Foretagarna pa Aland r.f.
Miljobyran, Kulturbyran,
Skogsbruksbyran,
Socialvardsbyran vid
Alands landskapsregering

Fortlopande
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7 Kunskap om hallbart byggande vid nybyggnation, renovering samt

fastighetsforvaltning och -underhall sprids mellan aktérer inom den offentliga

sektorn

8 Landskapsregeringens plan for utveckling av regelverket inom plan- och
byggomradet ldggs pa landskapsregeringens hemsida och uppdateras arligen

9 Nuvarande villkor for beviljande av landskapsborgen och rantestéd
kompletteras med att stodmottagaren ska bygga hallbart

10 Arbeta med samordning och harmonisering av byggnadsinspektionerna bland

annat i syfte att mota kunskapsbehovet som kommer med lagkraven pa

hallbart byggande

11 Arbeta for utveckling av de digitala systemen inom byggnadsinspektionerna for

att underlatta for tjansteman och kunder samt stodja ett hallbart byggande

Fokusomrade - Energi och klimatanpassning

Fastighetsverket

Alands landskapsregering,
Infrastrukturavdelningen,
Allménna byran

Alands landskapsregering,
Infrastrukturavdelningen,
Allmanna byran

FAB r.f. (Alands
bygginspektorer)
FAB r.f. (Alands

bygginspektorer)

Huvudansvarig

Alands landskapsregering, 2030
Infrastrukturavdelningen,
Allménna byran

Kommuner

Senatsfastigheter

Ovriga fastighetsforvaltare

inom offentlig sektor

Lagberedningen vid Alands Fortlépande
landskapsregering

2030
Kommunerna Fortl6pande
Kommunerna 2030
Medaktoér Tidsplan
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12 Uppmuntra utfasning av fossila branslen for uppvarmning Alands landskapsregering, Fastighetsagare 2030

13

14

15

16

17

Uppmuntra utfasning av direktverkande el for uppvarmning

Framja 6kad anvandning av lokalproducerad férnyelsebar energi

Genom ett nytt energilaboratorium med bland annat bergvdarme och solenergi
forstarks studenternas praktiska kunskaper inom férnybar energiproduktion
och automation, samtidigt som forskningsmojligheterna inom omradet
forbattras

Okad andel renoveringsatgirder for energieffektivisering och férbattrad
energiprestanda i byggnader uppmuntras genom energiunderstéd

Fastighetsverket arbetar aktivt med att langsiktigt forbattra
energieffektiviteten i det fastighetsbestand det forvaltar
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Infrastrukturavdelningen,
Allmanna byran

Alands landskapsregering,
Infrastrukturavdelningen,
Allméanna byran

Alands landskapsregering,
Infrastrukturavdelningen,
Allméanna byran

Hogskolan pa Aland

Alands landskapsregering,
Infrastrukturavdelningen,
Allmanna byran

Fastighetsverket

Fjarrvarmebolag

Fastighetsagare

El-bolagen

Fastighetsagare

Fortlopande

Fortlopande

Fortlopande

Fortl6pande

Fortl6pande
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18 Fastighetsverket arbetar i samband med renoveringar med skalférbattringar for

19

20

21

22

23

24

25

att minska fastighetens energiférbrukning

Fastighetsverket arbetar for energiatervinning i fastigheter

Fastighetsverket arbetar tillsammans med anvdandarna med optimering av
luftfloden med syfte att spara energi i den dagliga driften

Fastighetsverket byter komponenter i ventilationsanlaggningar som minskar
energiatgang per enhet

Ett nytt energideklarationsregister tas i bruk for att 6ka medvetenheten om
energiprestandan i byggnader

Fastighetsverkets nybyggda hus har minst energiklass B och vid renoveringar
efterstravas att energiklassen forbattras

Landskapsregeringen infor krav pa klimatdeklarationer vid nybyggnation

Information och kampanjer om el-certifieringsbesiktningar, el-renovering och
anvandning av el-produkter
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Fastighetsverket

Fastighetsverket

Fastighetsverket

Fastighetsverket

Alands landskapsregering,
Infrastrukturavdelningen,
Allméanna byran

Fastighetsverket

Alands landskapsregering,
Infrastrukturavdelningen,
Allmanna byran

Alands landskapsregering,
Infrastrukturavdelningen,
Allmanna byran

ADA
Energiexperterna

Fortl6pande

Fortlopande

Fortlopande

Fortl6pande

2030

Fortl6pande

2030

2030
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26 Klimatanpassningsatgarder, sdsom anpassningar for stigande havsnivaer, Alands landskapsregering, 2030
inforlivas i plan- och byggférordningen for Aland Infrastrukturavdelningen,

Allménna byran
27 En klimatanpassningsplan tas fram om externa medel beviljas Alands landskapsregering, 2030

Infrastrukturavdelningen,

Allménna byran
Fokusomrade - Materialanvindning och livscykelanalys Huvudansvarig Medaktor Tidsplan
28 Landskapsregeringen infor livscykelanalyser som krav vid nybyggnation och vid  Alands landskapsregering, 2030

storre renoveringsatgarder som kraver bygglov

29 Fastighetsverket foljer upp CO2-avtrycket per byggnad och jobbar med
forbattringar av hela bestaendet enligt vasentlighetsprincipen

30 Fastighetsverket anvander livscykelberakning vid inkdp och i byggnadsprojekt
da fastigheterna ska finnas under Iang tid

31 Envégledning om hallbara renoveringar tas fram i samverkan med
byggbranschen
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Infrastrukturavdelningen,
Allmanna byran

Fastighetsverket

Fastighetsverket

Alands landskapsregering, Byggherrar
Infrastrukturavdelningen,  Projektorer

Allménna byran Entreprendrer

Fortl6pande

Fortl6pande

2030
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Fokusomrade - Cirkuldrt byggande och atervinning Huvudansvarig Medaktor Tidsplan
32 En checklista for cirkuldrt byggande i syfte att minska avfallsmangden tas i bruk  Alands landskapsregering, Byggherrar 2030
Infrastrukturavdelningen,  Projektorer
Allménna byran Entreprencrer
Miljobyran vid Alands
landskapsregering
33 Inférande av rivningslov i lagstiftningen utreds Alands landskapsregering, Lagberedningen vid Alands 2030
Infrastrukturavdelningen, landskapsregering
Allménna byran
34 Anvandningen av avfallshanteringsplaner redan i projekteringsskedet Alands landskapsregering, Miljcbyran vid Alands 2030
uppmuntras. Planen innehaller uppgifter om hur de olika komponenterna och  Infrastrukturavdelningen, landskapsregering
materialen kan aterbrukas, atervinnas eller nyttjas for energiproduktion, farligt Allm&dnna byran
avfall samt uppgifter om 6vrigt avfall.
35 En kombinerad aterbruksstation med butik fér bland annat byggnadsmaterial Svinryggen 2030
Oppnas i anslutning till Svinryggens deponi, forutsatt att externa medel beviljas Emmaus
Alands landskapsregering,
Miljobyran
36 ASUB ges i uppdrag att utveckla avfallsstatistiken, utgdende fran de nyckeltal Alands landskapsregering, ASUB 2030

som landskapsregeringen identifierat att beh6vs inom byggsektorn
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Infrastrukturavdelningen,
Allmanna byran

Miljobyran vid Alands
landskapsregering



pelen

& Alands

landskapsregering

REMISSUTKAST

18.6.2024
Fokusomrade - Hialsosamma och attraktiva hus Huvudansvarig Medaktor Tidsplan
37 Byggherrar uppmuntras att arbeta aktivt for att fasa ut halso- och miljéfarliga Alands landskapsregering, Byggherrar Fortlopande

38

39

40

41

42

43

amnen ur den alandska bebyggelsen, bland annat genom anvandning av

produkt- och dmnesdatabaser

Fastighetsverket byter ut koldmedia till produkter med lagre avtryck

Fastighetsverket foreskriver om hallbara produkter i upphandlingsunderlag

Fastighetsverket forvaltar marken sa dess grundkaraktar bevaras och
naturvarden behalls

Informationsmaterial tas fram till privatpersoner om hur man tar hand om sitt
hus, med fokus pa exempelvis vatten- och energibesparing samt férlangning av

livslangden och forbattrat inomhusklimat och trivsel genom underhall av

byggnaden

Fastighetsverket arbetar med planerat underhall och tillsyn av fastigheterna i

syfte att forlanga byggnadernas livslangd och bibehalla deras varde

Renoveringsatgarder av bostadshus for att atgdrda halsovadliga- och
miljomassiga olagenheter understods
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Infrastrukturavdelningen,
Allmanna byran

Fastighetsverket

Fastighetsverket

Fastighetsverket

Alands landskapsregering,
Infrastrukturavdelningen,
Allmanna byran

Fastighetsverket

Alands landskapsregering,
Infrastrukturavdelningen,
Allménna byran

Forsakringsbolag
Fastighetsverket

Fortlopande

Fortlopande

Fortl6pande

2030

Fortl6pande

Fortlopande
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44 Informationskampanj om radon utfors for att uppmuntra fastighetsagare att Alands landskapsregering, STUK 2030

45

46

47

48

49

undersdka sitt hus och borrbrunnsvatten

Vid dversyn av befintliga bestammelser i den alandska bygglagstiftningen och
byggbestammelsesamlingen far inomhusmiljo och tillganglighet en stérre roll
bade vid nybyggnation och renovering

Forenklade manualer ur ett tillganglighetsperspektiv tas fram, innehallande
kostnadseffektiva och enkla atgarder vid nybyggnation och renovering av
offentliga utrymmen

Evenemang med fokus pa universell utformning och tillganglighet inom hallbart
byggande arrangeras

Informationsmaterial om tillganglighet fran olika utgivare samlas in och sprids

Vid renoveringar och ombyggnader av Fastighetsverkets fastigheter ar
tillganglighet ett fokusomrade
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Miljébyran

Alands landskapsregering,
Infrastrukturavdelningen,
Allméanna byran

Funktionsratt Aland

Funktionsratt Aland

Funktionsratt Aland

Fastighetsverket

(Stralsakerhetscentralen)
AMHM (Alands miljo- och
halsoskyddsmyndighet)

Lagberedningen vid Alands 2030
landskapsregering

Alands landskapsregering, 2030
Infrastrukturavdelningen,
Allméanna byran,
Socialvardsbyran

Alands landskapsregering, Fortlépande
Infrastrukturavdelningen,

Allmanna byran,

Socialvardsbyran

Alands landskapsregering, Fortlépande
Infrastrukturavdelningen,

Allmanna byran,

Socialvardsbyran

Fortlopande
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50 Alandsk arkitektur lyfts genom en kunskapshojning om alandsk bygghistoria Alands landskapsregering 2030

och byggnadskultur
51 En arkitekturpolicy tas fram for att framja hogkvalitativ och lokalt anpassad Alands landskapsregering  Fastighetsverket 2030

arkitektur. Allmanhet, foretag och intuitioner uppmuntras att bygga med hog Arkitekter

estetisk och miljomassig kvalitet.
52 Beredskapen for att bevara byggnader av kulturhistoriskt varde okar Alands landskapsregering  Fastighetsverket 2030

Kommunerna
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NOMINERAD PART

MOTIVERING

Pernilla Hjarne

"Vi vill nominera Pernilla Hjarne for sin outtrottliga entusiasm, gladje
och energi i att inspirera jomalabor ftill ett friskare och aktivare liv
genom att halla flera tréaningspass i veckan med sitt foretag Pernillas
Friskvard for valdigt manga manniskor. Hon ar dven i sitt jobb som
idrottslarare i KHS en eldsjal och med sitt alltid omtanksamma satt, en
gladje bade for elever och personal.”

JIK Parafotboll med Kim
Nordberg i spetsen

”Jik fotboll har som ledord ”fotboll for alla” och har nu bérjat med
ett lag i parafotboll (som tidigare funnits i DUVs regi). Traningarna ar
Oppna for alla, stora som sma& med nagon form av
funktionsnedsattning. De fyra tranarna inspirerar, engagerar och tar
hand om alla deltagare som vill spela fotboll och ser till att de kan
delta pa sin niva och sina villkor. Stamningen pa tréningen ar alltid
pa topp med mycket skratt och gladje. Jik lyckas verkligen visa
konkret att fotboll &r for alla!”

Ralf Manelius

"Arets eldsjal ar ndgot som skulle beskriva Ralfs livsldnga intresse
att fora och utveckla Jomala FBK framat bade som aktiv kdrmedlem
och under manga ar som karens karchef.

Ralf har med sin kunskap och intresse gjort att Jomala kommun idag
har en valdigt stark och val utvecklad FBK verksamhet. Via sitt stora
kontaktnat av ide starka brandman pa framforallt svenska sidan
men aven fran Finland sa har Ralf tagit manga idéer till Jomala FBK
men dven manga idéer som har gynnat Aland i helhet och flera
frivilliga brandkarer.

Via sitt stora engagemang till brandkaren sé har Ralf knutit kontakter
och goda samarbeten med manga andra frivilliga brandkarer pa
Aland.

Ett avdom storsta dstadkommande Ralf har gjort for Jomala FBK var
att aktivt arbeta fram ett slacksystem i karens befintliga
slackningsbil J11. Slacksystemet var inte bara forst pa Aland utan
ocksa forsta systemet i

hela Finland. Systemet har stora miljofordelar dd det minskar
vattenmangden valdigt mycket och ett skumlager slacker
branderna. | och med den mycket lilla vattenmangd som anvands
vid slackning s minskar tex vattenskador och minskar utslappen av
farliga @mnen i naturen som normalt ar valdigt stora da man slacker
med bara vatten.

Systemet installerades av JFBKs egna medlemmar pa privat tid,
vilket ar en bedrift bara det men det beskriver aven hurdant intresse
som medlemmarna inom JFBK har for verksamheten!

Efter att vigt stora delar av sitt liv till kommunen och Jomala FBK sa
hoppas jag att Ralf Manelius kan anses som en EldsjaliJomala 2024
da han nu klivit av som karchef for att njuta av livet. Aktiv medlem
inom JFBK kommer Ralf vara fortsattningsvis.”
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